SERVICO PUBLICO FEDERAL
MEC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO

RESOLUGAO IFTM N° 200 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

Processo n. 23199.012759/2021-01

Dispde sobre a alteracdo da Resolucdo n.
129/2020 — Regulamento de Estagios dos
cursos Técnicos de Nivel Médio e Graduacéo
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Triangulo Mineiro — IFTM

O CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei
n° 11.892/2008 e a Portaria n°® 635 de 08/06/2021, publicada no DOU de 09/06/2021 e Portaria
n° 743 de 25/06/2021, publicada no DOU de 29/06/2021, em sessdo ordindria realizada nos dias

06 e 07 de dezembro de 2021, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a alteracdo da Resolugao n. 129/2020 — Regulamento de Estagios, do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro — IFTM, conforme anexo.

Art. 2° - Esta Resolucéo entrard em vigor nesta data.

Uberaba, 06 de dezembro de 2021.

Assinado de forma digital por

DEBORAH SANTESSO  perORAH SANTESSO
BONNAS:67120091620 BONNAS:67120091620

Dados: 2021.12.07 14:38:57 -03'00’

Deborah Santesso Bonnas
Presidente do Conselho Superior do IFTM



ANEXO DA RESOLUCAO IFTM N. 200 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2021

Art. 1°. A Resolucédo n° 129, de 16 de dezembro de 2020, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

“Art. 6°. ...

('..) . . - . . . . .

Il - Promover a insergéo do(a) estudante nas relagdes sociais, econdémicas, cientificas, politicas, éticas e
culturais, bem como a adaptacdo ao mundo do trabalho;

(..

IV - Propiciar ao(a) estudante oportunidades de desenvolvimento social e pessoal.

(..

Art. 8°. Para a realizacdo do estdgio obrigatério ou ndo obrigatério, os(as) estudantes deverdo estar
matriculados(as) e frequentes, observando-se o calendario académico e os prazos de integralizacao de
cada curso.

Art. 92, O(A) estudante devera requerer a realizagédo do estagio obrigatdrio ou ndo obrigatério, por meio de
formulario préprio e mediante autoriza¢éo do professor orientador e do coordenador do curso.

(..)

Art. 12. O estagio obrigatério devera ser realizado em consonancia com a area de concentracao e o perfil
profissional do(a) egresso(a) previsto no PPC.

Art. 13. Os(As) estudantes que exercerem atividades profissionais diretamente relacionadas ao curso, na
condi¢cdo de empregados(as) devidamente registrados(as), autbnomos(as) ou empresarios(as), poderédo
aproveitar tais atividades como estagio, desde que previstas no PPC e que contribuam para complementar
a formacgéo profissional.

8§ 1° A aceitacao do exercicio de atividades profissionais a que se refere o caput deste artigo, como estagio,
dependera de parecer do(a) professor(a) com homologacédo pelo Colegiado do Curso, que levardo em
consideragcdo o tipo de atividade desenvolvida e sua contribuicdo para complementar a formagéo
profissional.

§ 2° Ao requerer o aproveitamento de suas atividades profissionais como estagio obrigatério, o(a) estudante
devera apresentar 0os seguintes documentos:

| - se empregado(a), a copia da parte da Carteira de Trabalho ou Contrato de Trabalho em que fique
configurado seu vinculo empregaticio e a descricdo das atividades que desenvolve, assinada pelo(a)
estudante e por um(a) representante da empresa;

Il - se servidor(a) publico(a), documento comprobatério de vinculo com a Administracdo Publica e a
descricdo das atividades do cargo que exerce;

[l - se autbhomo(a), o comprovante de seu registro na Prefeitura Municipal nessa condi¢éo, o0 comprovante
de recolhimento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN) correspondente ao més da
entrada do requerimento e a descri¢do das atividades que executa;

IV - se empresério(a), a copia do Contrato Social da empresa e a descri¢cdo das atividades que executa.

(.)

Art. 15. Para a aprovacao no estagio obrigatorio, o(a) estudante devera:

(.)

Art. 16. O(A) estudante podera cumprir o estagio na propria instituicdo de ensino (IFTM), desde que tenha



sido aprovado e convocado em processo seletivo proprio, com a anuéncia do(a) professor(a) orientador(a)
e da Coordenacao de Curso.

(-.)

§ 2° Neste caso, o(a) professor(a) orientador(a) podera exercer simultaneamente as funcdes de
orientador(a) e supervisor(a) do estagio.

(..

Art. 17. O(A) estagiario(a) podera ser desligado(a) da concedente antes do encerramento do periodo
previsto, nos seguintes casos:

(..

VII - nos casos em que o(a) estudante realizar as atividades de estagio na propria instituicdo de ensino
(IFTM), o desligamento seguira legislacéo propria.

(..

Art. 19. O acompanhamento do estagio seré feito sob a responsabilidade do(a) supervisor(a) da concedente
e do(a) professor(a) orientador(a), em consonancia com o Plano de Atividades do(a) Estagiario(a).

(..

Art. 20. A avaliagdo realizar-se-4, simultaneamente e ao final do estagio, pelo(a) professor(a) orientador(a)
e pelo(a) supervisor(a) da concedente, por meio dos seguintes instrumentos avaliativos:

| - avaliacdo do(a) supervisor(a) da concedente;
Il - relatério final avaliado pelo(a) professor(a) orientador(a);

[ll - quando prevista no PPC, a apresentacéo oral de estagio sera avaliada por banca presidida pelo(a)
professor(a) orientador(a) que indicara mais dois avaliadores, no minimo.

(..

Art. 21. A validacdo de estagio serd realizada pelo(a) responsavel do setor de estagio do campus,
considerando-se, para aprovagdo, o minimo de 60% de aproveitamento em cada instrumento (avaliagéo
do supervisor da concedente; avaliacao do relatorio final pelo(a) professor(a) orientador(a) e apresentacao
oral de estagio, quando for o caso).

Paragrafo Gnico. Em caso de reprovacdo em algum dos instrumentos avaliativos citados no caput do artigo,
o(a) estudante devera refazer as atividades a estes relacionadas.

(.

Art. 22. ....
(...)

V - orientar o(a) estudante acerca dos formularios necessarios a execucao das atividades de estagio;

(..)

Xl - levantar e compilar dados e informaces referentes a realizacdo do estagio pelos(as) estudantes e
encaminha-los(as) a Coordenacao de Estagio, Egressos e Trabalho (CEET) da Pro- Reitoria de Extenséo
e Cultura (PROEXT);

XIl - orientar os(as) estudantes quanto aos procedimentos e critérios de avaliacdo de estagio.

(..

Art. 23. ...

| - homologar, juntamente com o(a) professor(a) orientador(a), o requerimento de estagio obrigatério e ndo
obrigatério;

Il - indicar, quando necessério, professor(a) orientador(a);

Il - promover a substituicdo do(a) professor orientador(a), quando do seu impedimento;

(..



Art. 24. Compete ao(a) professor(a) orientador(a):

(..)

Il - orientar, acompanhar e avaliar o(a) estudante durante toda a realizacdo do estégio;

(..

Art. 25. ...
(...)

Il - formalizar a concessao de estagio com a instituicdo de ensino e o(a) estudante dentre os incisos |, Il ou
Il do artigo 7° e zelando por seu cumprimento;

[l — disponiilizar instalag6es que tenham condi¢des de proporcionar ao(a) estudante, atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

IV - indicar funcionario(a) de seu quadro de pessoal, com formacéo ou experiéncia profissional na area de
supervisionar até 10 (dez) estagiarios(as) simultaneamente;

V - contratar em favor do(a) Estagiario(a) seguro contra acidentes pessoais, nos termos do Art. 9°. da Lei
n. 11788/2008, quando o(a) estudante ja ndo o0 possuir;

VI - entregar ao(a) responsavel pelo setor de estagio o formulario de frequéncia e a avaliacdo do supervisor;

(..

VIII - promover a selecdo dos(as) candidatos(as) a estagio, se necessario;

(..

§ 2° Compete ao(a) supervisor(a) de estagio na concedente:
| - colaborar com o(a) professor(a) orientador(a) nas atividades relacionadas ao estagio;

(..

IV - supervisionar, acompanhar e avaliar o(a) estudante durante toda a realizacéo do estagio;

(..

Art. 26. ...
| - colaborar com o(a) professor(a) orientador(a) nas atividades relacionadas ao estagio;

Il - Encaminhar os(as) estudantes ao setor de estagio do campus, informando-lhes o papel dos diferentes
atores envolvidos na formalizacao do estagio;

[l - Orientar os(as) estudantes com rela¢do as normas e procedimentos para a realizacao do estagio;
IV - Informar aos(as) estudantes os prazos, critérios e metodologias de avaliacdo do estagio;
V - Lancar no diario a pontuacéo final obtida pelo(a) estudante na unidade curricular Estagio.

Art. 27. ...

(-..)

Il - elaborar, juntamente com o(a) professor(a) orientador(a) e com o(a) supervisor(a) de estagio, o plano
de atividades, que serd anexado ao Termo de Compromisso de Estagio;

[l - fornecer & coordenacdo de estagio: declaracao de matricula do periodo da solicitagdo e do periodo da
realizacdo do estagio, copia da apolice de seguro, requerimento de estagio previamente autorizado pelo(a)
Coordenacéo de Curso e pelo(a) seu(sua) professor(a) orientador(a);

IV - procurar a Coordenacao/Setor de Estagio, sempre que necessario, com a finalidade de obter
informacdes sobre os procedimentos para realizagéo, avaliacdo e validagédo do estagio;

(.)



VI - elaborar relatério final de estdgio e encaminha-lo ao(a) professor(a) orientador(a), observando os
prazos estipulados;

VII - entregar copia do relatério final avaliado e aprovado pelo(a) professor(a) orientador(a), acompanhado
da autorizacdo de entrega, para a Coordenacao/Setor de Estagio com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias (teis da data da apresentacao oral,

VIII - preencher e entregar ao(a) responsavel pelo setor de estagio todos os formularios de estagio,
devidamente assinados, até 05 (cinco) dias Uteis antes da apresentacao oral.”

Art. 2°, A secdo Il do Capitulo VIl da Resolugao n° 129, de 16 de dezembro de 2020 passa a vigorar sob
o titulo “Do(a) Professor Orientador(a)”.

Art. 3°. Fica incluida, no Capitulo VIII, a Se¢éo VII, com a seguinte redacéo:

SECAO VI

Do Agente de Integragéo

Art. 27-A. Compete ao Agente de Integracao:

| - desenvolver esfor¢os para captar oportunidades de estagio junto as unidades concedentes obtendo
identificac@o e caracteristicas dos programas e das oportunidades a serem concedidas;

Il - auxiliar no processo de aperfeicoamento do estagio identificando as oportunidades, ajustando suas
condigcbes de realizagao e fazendo o acompanhamento administrativo;

lll - encaminhar as unidades concedentes os(a) estudantes cadastrados(as) e interessados(as) nas
oportunidades de estagio;

IV - preparar toda a documentacao legal referente ao estagio, incluindo: Termo de Compromisso de Estagio
a ser firmado entre a unidade concedente, o(a) estudante e o IFTM, bem como a efetivagdo do seguro
contra acidentes pessoais em favor do(a) estagiario(a), nos moldes da Lei n® 11.788/2008;

V - disponibilizar ao IFTM informacdes sobre instala¢cdes da parte concedente;

VI - fornecer ao IFTM as informacdes necessarias para o cumprimento pelo(a) estagiario(a) da
apresentagdo semestral do relatério de estagio, contendo descrigdo das atividades do estagio;

VIl - colocar a disposigéo do IFTM relatérios informativos contendo o total de estudantes, cadastrados(as)
nos seus registros, desenvolvendo estagio por curso; informagdes sobre as concedentes; vigéncia dos
Termos de Compromisso de Estagio e informacdes sobre casos de rescisdes e a apresentacdo dos
documentos pertinentes conforme o inciso V, do art. 9° da Lei n°® 11.788/2008.”

Art. 4°. O artigo 33 passa a vigora com a seguinte redacgao:
Art. 33 Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagéo, sendo revogada expressamente a
Resolucédo IFTM n° 22/2011.

Art. 5°. Os Anexos | a IX da Resolucdo n° 129, de 16 de dezembro de 2020 passam a vigorar de acordo
com os Anexos desta Resolucéo.

Art. 5°. Esta Resolugdo entrara em vigor no dia 03/01/2022, de acordo com o estipulado no artigo 4° do
decreto 10.139/20109.



ANEXO |

MINUTA DE ACORDO DE MUTUA COOPERACAO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO
(PARA CONCEDENTES - Empresas/Instituicdes, Profissionais liberais, e Produtores rurais)

TERMO DE ACORDO DE MUTUA COOPERAGCAO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO N°/, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TRIANGULO MINEIRO CAMPUS

E A CONCEDENTE

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO
campus , doravante apenas IFTM campus,
com sede no endereco

, sitio
www.iftm.edu.br/ instituicdo publica de ensino superior, criada pela lei n.°
11.892, de 29/12/2008, inscrito no CNPJ sob o n° , heste ato representado
pelo(a) Diretor(a) Geral , CPF: ,
Carteira de Identidade N° e a Concedente

, CNPJ n° , com sede no
endereco , heste ato
representada por seu(sua) representante legal ,
CPF: , Carteira de Identidade N° ,
cargo , acordam celebrar o presente Termo de Acordo de Mutua Cooperacéo,

que sera regido, no que couber, pela Lei n°® 11.788 de 25 de setembro de 2008, bem como pelas
seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente Acordo de Mutua Cooperacdo objetiva estabelecer as condi¢des indispensaveis a
viabilizacdo de concesséo de estagios obrigatérios e/ou ndo obrigatérios pela Concedente, aos
estudantes do IFTM, regularmente matriculados e com efetiva frequéncia em relacdo a qualquer
um de seus cursos de habilitacéo técnica e superior, entendido o estagio como uma estratégia de
profissionalizacdo que complementa o processo ensino aprendizagem.

CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA ORCAMENTARIA
O presente Acordo de Mutua Cooperacdo de cooperacdo técnica ndo acarretara qualquer
transferéncia orcamentaria financeira entre os participes.

CLAUSULA TERCEIRA — DA PARTICIPACAO DO IFTM

O envolvimento do IFTM se dara por seus campi e campi avancados, na pessoa de seus
respectivos coordenadores de estagio, contribuindo para a concretizacdo dos estagios, inclusive
a celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA QUARTA — INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

Os estéagios, que obedecidos os preceitos legais, ndo acarretam qualquer vinculo empregaticio
entre estudante e concedente, devem ser planejados, executados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de que se constituam
em instrumentos de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano, proporcionando a complementacdo do ensino e
de aprendizagem.

CLAUSULA QUINTA — LOCAL DO ESTAGIO

Os estéagios previstos neste Acordo de Mutua Mooperacao serdo realizados nas dependéncias da
Concedente, verificando-se sempre em unidades ou sec¢des que tenham efetivas condicbes de
propiciar experiéncia na linha de formacéo dos(as) estagiarios(as).


http://www.iftm.edu.br/

CLAUSULA SEXTA - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

A realizacdo dos estagios dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do competente
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, entre a Concedente e o Estudante, com a
interveniéncia do IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de seus
respectivos coordenadores de estagio.

Paragrafo Unico: Os termos de compromisso tratados nesta clausula serdo necessariamente
vinculados a este Acordo de Matua Cooperacao e por este regulados subsidiariamente.

CLAUSULA SETIMA — CONDICOES

A Concedente, para bem atender a finalidade do presente Acordo de Mutua Cooperacéo, obriga-
se a conceder e a propiciar aos(as) estudantes estagiarios(as) as condi¢des necessarias para um
adequado aproveitamento do estagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Atividades do(a)
Estagiario(a), previamente elaborado e aprovado.

§ 1° - A divulgacdo das vagas sera feita pelo IFTM representado por seus campie campi
avancados, na pessoa de seus respectivos coordenadores de estagio.

§ 2° - A selegdo dos(as) estudantes estagiarios(as) para as vagas sera feita pela Concedente, na
pessoa de seus respectivos representantes, mediante seus proprios critérios.

8 3° - O IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de seus respectivos
coordenadores de estagio, disponibilizar4d a Concedente, nas épocas oportunas, apds a selecéo
de que trata o paragrafo anterior, copia dos respectivos comprovantes de matricula num dos
cursos referidos na Clausula Primeira.

CLAUSULA OITAVA - SEGURO
O Seguro contra Acidentes Pessoais, em favor dos(as) estudantes estagiarios(as), sera
contratado nos termos do art. 9° da Lei 11.788 de 25/09/2008.

CLAUSULA NONA — CONCESSAO DE BOLSA

A Concedente podera conceder bolsa de complementacéo educacional ao estudante absorvido
em seu Programa de Estagios, em consonancia com sua regulamentacao interna, cujo valor,
quando for o caso, sera expressamente estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio
previsto na Clausula Sexta supra.

CLAUSULA DECIMA — JORNADA E CARGA HORARIA

Os(as) estudantes estagiarios(as) atuardo mediante cumprimento de jornada e carga horéaria
compativeis com seus horéarios escolares e com o horario da unidade que venha a ocorrer o
estagio.

Paragrafo Unico: A jornada e a carga horéria dos(as) estudantes estagiarios(as) seréo fixadas
nos termos de compromisso, obedecendo a legislagcéo vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES ESPECIAIS
Além das obrigacdes assumidas nas demais clausulas deste Acordo de mutua cooperacdo, as
partes obrigam-se especialmente ao seguinte:

. Obrigacoes da CONCEDENTE:

a) Celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

b) Coadjuvar o IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa do(a)
professor(a) orientador(a) e o estudante na elaboracéo do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a);

c) Coadjuvar o IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de do(a)
professor(a) orientador(a), na avaliacdo final dos(as) estudantes estagiarios(as), referente as
atividades executadas no decorrer do estagio;

d) Indicar funcionério de seu quadro de pessoal, com formacao ou experiéncia profissional na area
de supervisionar até 10 (dez) estagiarios(as) simultaneamente;



e) Enviar ao IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de do(a)
professor(a) orientador(a), com periodicidade maxima de 6 (seis) meses, relatério de atividades,
com vista obrigatoria ao(a) estagiario(a);

f) Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade do(a) estudante estagiario(a), inclusive
mediante adoc¢é&o de registro de frequéncia;

g) Entregar termo de realizagéo do estagio por ocasido do desligamento do(a) Estagiario(a);
h) Manter & disposicéo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacéo de estagio

1) Ofertar instalagdes que tenham condigcbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

j) selecionar os(as) estagiarios(as) para as vagas ofertadas, mediante seus critérios de selecéo.

[I. Obrigagcbes do IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de seus
respectivos coordenadores de estagio:

a) avaliar as instalagGes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formacéao cultural e
profissional do educando;

b) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do(a) Estagiario(a);

c) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

d) proceder a avaliacdo final do(a) estudante estagiario(a), com a colaboracdo da Concedente,
por meio dos respectivos supervisores;

e) fornecer a Concedente, quando solicitada, uma copia do Relatério Final de cada estudante
estagiario(a).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGENCIA
O presente Acordo de Mutua Cooperacao terd vigéncia por_dias a contar da data de sua
assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO

Por descumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢des, podera qualquer das partes
rescindir o presente Acordo de Mutua Cooperacdo, independentemente de notificacdo ou
interpelacgéo judicial ou extrajudicial ou ainda, nos casos convenientes a Administragéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DENUNCIA

Qualguer das partes, quando Ihe bem convier e a seu livre critério, podera dar por findo o presente
Acordo de Mutua Cooperacéao, desde que o fagca mediante aviso prévio, por escrito, de no minimo,
30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico: A extingc&o do presente Acordo de Mitua Cooperacéo, antes do seu termo final,
fixado neste instrumento, decorrente de denuncia por qualquer das partes, ndo acarretara
pagamento de multas ou indeniza¢des e também néo prejudicaré os estagios ja iniciados.



CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES
Serao incorporadas ao presente instrumento, mediante aditivos, quaisquer alteracdes que venham
a ser efetivadas no decorrer de sua vigéncia, com aprovacao de ambas as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos de comum acordo entre as partes convenentes, respeitadas
e observadas as disposicdes legais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execucao deste Acordo de Matua
Cooperacéo, as partes elegem o Foro da Justica Federal, Secédo de Uberaba/MG, com renuncia
expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim justas e acordadas, firmam as partes o presente termo em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo identificadas e subscritas.

Local, de , 20XX.
Reitor(a)/Diretor(a) do IFTM Representante Legal da Concedente
Campus
Portaria n°
TESTEMUNHAS
IFTM CONCEDENTE
NOME NOME

CPF CPF



ANEXO Il

MINUTA DE ACORDO DE MUTUA COOPERACAO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO
(PARA AGENTES DE INTEGRACAO)

TERMO DE ACORDO DE MUTUA COOPERACAO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO N°/, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO
TRIANGULO MINEIRO CAMPUS

E O AGENTE DE INTEGRACAO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO

campus : doravante  apenas IFTM  campus,
com sede no endereco , Sitio
www.iftm.edu.br/ instituicdo publica de ensino superior, criada pela lei n.°
11.892, de 29/12/2008, inscrito no CNPJ sob o n° , heste ato representado
pelo(a) Diretor(a) Geral , CPF:
Carteira de Identidade N° e 0 Agentede Integracao ,
CNPJ n° , com sede no endereco
, heste ato representada por seu(sua)
representante legal , CPF: , Carteira
de Identidade N° , cargo

, acordam celebrar o presente Termo de Acordo de Mutua Cooperacéao, que
serd regido, no que couber, pela Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008, bem como pelas
seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Acordo de mutua cooperacdo tem por objeto a prestacao de servicos de
agente de integrac&o, nos termos do art. 5° da Lei n® 11.788/2008. O AGENTE DE INTEGRACAO
atuara junto as CONCEDENTES, Pessoas Juridicas de direito publico ou privado, profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos profissionais,
visando a prospeccéao de oportunidades de estagio obrigatdrio e ndo obrigatério aos estudantes
do IFTM.

81° O Agente de Integracéo intermediara formalmente os procedimentos de caréter legal, técnico
burocratico e administrativo para o IFTM, perante as Concedentes.

§ 2° A celebracéo do presente Termo de Acordo de matua cooperagdo ndo dispensa a celebracéo
do Termo de Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o Estudante, a Unidade Concedente
e o IFTM, conforme paragrafo Unico do artigo 8° da Lei n°. 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA — DA TRANSFERENCIA ORCAMENTARIA
O presente Acordo de mutua cooperacdo de cooperacdo técnica ndo acarretara qualquer
transferéncia orcamentaria financeira entre os participes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PARTICIPACAO DO IFTM

O envolvimento do IFTM se dara por seus campi e campi avancados, na pessoa de seus
respectivos coordenadores de estagio, contribuindo para a concretizacdo dos estagios, inclusive
a celebracéo do Termo de Compromisso de Estagio.

CLAUSULA QUARTA - INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO

Os estagios, que obedecidos os preceitos legais, ndo acarretam qualquer vinculo empregaticio
entre estudante e concedente, devem ser planejados, executados, acompanhados e avaliados em
conformidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de que se constituam
em instrumentos de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-
cultural, cientifico e de relacionamento humano, proporcionando a complementagéo do ensino e
de aprendizagem.
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CLAUSULA QUINTA — LOCAL DO ESTAGIO

Os estagios previstos neste Acordo de matua cooperacao serdo realizados nas dependéncias da
Concedente, verificando-se sempre em unidades ou se¢des que tenham efetivas condi¢cbes de
propiciar experiéncia na linha de formacao dos(as) estagiarios(as).

CLAUSULA SEXTA — TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

A realizacdo dos estagios dependera de prévia formalizacdo, em cada caso, do competente
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, entre a Concedente e o Estudante. Essa
formalizacao dar-se-4 pelo Agente de Integracdo, com a interveniéncia do IFTM, representado por
seus campi e campi avancados, na pessoa de seus respectivos coordenadores de estagio.
Paragrafo Unico: Os termos de compromisso tratados nesta clausula serdo necessariamente
vinculados a este Acordo de mutua cooperacao e por este regulados subsidiariamente.

CLAUSULA SETIMA — CONDICOES

O Agente de Integracédo, para bem atender a finalidade do presente Acordo de mdtua cooperacéo,
compromete- se a auxiliar no processo de aperfeicoamento de estagio, cumprindo e fazendo
cumprir o Plano de Atividades do(a) Estagiario(a), previamente elaborado e aprovado.

8 1° - A divulgacdo das vagas sera feita pelo Agente de Integracdo para conhecimento dos
estudantes interessados nas oportunidades de estagios.

8§ 2° - A selecdo dos(as) estudantes estagiarios(as) para as vagas sera feita pela Concedente, na
pessoa de seus respectivos representantes, mediante seus proprios critérios.

§ 3°- O IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de seus respectivos
coordenadores de estagio, disponibilizara ao Agente de Integracédo, nas épocas oportunas, apos
a selecdo de que trata o paragrafo anterior, cOpia dos respectivos comprovantes de matricula num
dos cursos referidos na Clausula Primeira.

CLAUSULA OITAVA - SEGURO
O Seguro contra Acidentes Pessoais, em favor dos(as) estudantes estagiarios(as), sera
contratado nos termos do art. 9° da Lei 11.788 de 25/09/2008.

CLAUSULA NONA — CONCESSAO DE BOLSA

A Concedente podera conceder bolsa de complementacdo educacional ao estudante absorvido
em seu Programa de Estagios, em consonancia com sua regulamentacao interna, cujo valor,
qguando for o caso, sera expressamente estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio
previsto na Clausula Sexta supra. O Agente de integracéo intermediard a concessao da referida
bolsa.

CLAUSULA DECIMA — JORNADA E CARGA HORARIA

Os(As) estudantes estagiarios(as) atuardo mediante cumprimento de jornada e carga horaria
compativeis com seus horarios escolares e com o horario da unidade que venha a ocorrer o
estagio.

Paragrafo Unico: A jornada e a carga horéaria dos(as) estudantes estagiarios(as) seréo fixadas
nos termos de compromisso, obedecendo a legislacao vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES ESPECIAIS
Além das obrigacbes assumidas nas demais clausulas deste Acordo de mutua cooperacao, as
partes obrigam-se especialmente ao seguinte:

| Obrigacdes do AGENTE DE INTEGRACAO:
a. Desenvolver esforgos para captar oportunidades de estagio junto as Unidades Concedentes
obtendo identificacdo e caracteristicas dos programas e das oportunidades a serem concedidas;

b. Auxiliar no processo de aperfeicoamento do estagio identificando as oportunidades, ajustando
suas condicdes de realizacao e fazendo o acompanhamento administrativo;

c. Encaminhar as unidades concedentes os estudantes cadastrados e interessados nas
oportunidades de estagio;



d. Preparar toda a documentacéao legal referente ao estagio, incluindo: Termo de Compromisso
de Estagio a ser firmado entre a Unidade Concedente, o estudante e o IFTM, bem como a
efetivacdo do seguro contra acidentes pessoais em favor do(a) Estagiario(a), nos moldes da Lei
n° 11.788/2008;

e. Disponibilizar ao IFTM informacdes sobre instalacdes da parte Concedente;

f. Fornecer ao IFTM as informacdes necessarias para o cumprimento pelo(a) estagiario(a) da
apresentacao semestral do relatério de estagio, contendo descricdo das atividades do estagio;

g. Colocar a disposicdo do IFTM relatérios informativos contendo o total de estudantes:
cadastrados na nos seus registros, desenvolvendo estagio por curso, informacdes sobre as
concedentes, vigéncia dos Termos de Compromisso de Estagio e informagdes sobre casos de
rescisdes e a apresentacdo dos documentos pertinentes conforme o inciso V, do art. 9° da Lei n°®
11.788/2008.

Il ObrigacBes do IFTM, representado por seus campi e campi avangcados, na pessoa de seus
respectivos coordenadores de estagio:

a. Celebrar Termo de Compromisso de Estagio com o estudante ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluto ou relativamente incapaz, e com a Unidade Concedente,
indicando as condicBes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacao escolar o estudante e ao horario e calendério escolar,

b. Fornecer ao AGENTE DE INTEGRACAO quando solicitado, relacdo de estudantes por curso,
informacdes e requisitos minimos para a realizacdo dos estagios;

c. Fornecer ao AGENTE DE INTEGRACAO, sempre que necessario, informacdes referentes a
adequacao das atividades descritas no Programa de Atividades de Estagio com o Projeto
Pedagogico do Curso visando a manutencéo das condicdes e requisitos suficientes a exigéncia
legal para a adequacéo a etapa e modalidade da formacé&o escolar dos estudantes;

d. Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do(a) Estagiario(a);

e. Avaliar as instalacGes da parte concedente do estagio e sua adequacao a formacéo cultural e
profissional do educando;

f. Atualizar o Programa de Atividades de Estagio a Proposta Pedagodgica do Curso, sempre que
necessario;

g. Confirmar a situacéo escolar dos(as) estagiarios(as) e estudantes do IFTM, quando solicitado;
h. Informar os casos de rescisdes dos Termos de Compromisso de Estagio;

i. Exigir do estudante a apresentacdo periédica, em prazo nao superior a 06 (seis) meses, de
relatorio das atividades, do qual devera constar visto do professor orientador do IFTM e do
supervisor da Unidade Concedente;

j- Divulgar junto a seus estudantes, quando for o caso, as oportunidades de estagio captadas
pela AGENTE DE INTEGRACAO;

k. Comunicar ao AGENTE DE INTEGRAGCAO, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacéo
de avaliacOes escolares ou académicas, para fins de reducdo de carga horaria de estagio no
periodo;

l. Atualizar informacdes cadastrais, areas profissionais e de atuacdo de seus cursos sempre que
necessario através dos Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PUBLICACAO

O extrato do presente Acordo de mutua cooperacao sera levado a publicacao, pelo IFTM, no Diario
Oficial da Uniao, até o quinto dia util do més subsequente ao da sua assinatura, para ser publicado
no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, sendo a sua publicacéo, condi¢do indispensavel a sua
eficécia.



CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VIGENCIA

O presente Acordo de mutua cooperacao tera vigéncia pelo prazo de 05 (cinco) anos a contar da
data de sua assinatura anos, podendo ser rescindido por iniciativa de qualquer das partes,
mediante aviso a outra com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, preservando-se, nesta
hipotese, as acdes em andamento e os direitos dos(as) estagiarios(as) ja admitidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — RESCISAO

Por descumprimento de qualquer de suas clausulas e condicbes, podera qualquer das partes
rescindir o presente Acordo de mutua cooperacdo, independentemente de notificagdo ou
interpelacao judicial ou extrajudicial ou ainda, nos casos convenientes a Administracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DENUNCIA

Qualquer das partes, quando lhe bem convier e a seu livre critério, podera dar por findo o presente
Acordo de muatua cooperacéao, desde que o faca mediante aviso prévio, por escrito, de no minimo,
30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico:A extin¢do do presente Acordo de mutua cooperacéo, antes do seu termo
final, fixado neste instrumento, decorrente de denuncia por qualquer das partes, ndo acarretara
pagamento de multas ou indenizacdes e também ndo prejudicara os estagios ja iniciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
Serao incorporadas ao presente instrumento, mediante aditivos, quaisquer alteracdes que venham
a ser efetivadas no decorrer de sua vigéncia, com aprovacao de ambas as partes convenentes,

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CASOS OMISSOS
Os casos omissos serao resolvidos de comum acordo de mutua cooperagao entre as partes
convenentes, respeitadas e observadas as disposi¢coes legais pertinentes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

Para solucéo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execucao deste Acordo de mutua
cooperacao, as partes elegem o Foro da Justica Federal, Secdo de Uberaba/MG, com renuncia
expressa a qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja.

Estando assim justas e acordadas, firmam as partes o presente termo em 03 (trés) vias, de igual
teor e forma, para um sé efeito, na presenca das testemunhas abaixo identificadas e subscritas.

Local, de , 20XX.
Reitor(a)/Diretor(a) do IFTM Representante Legal doAgente de
Campus Integracao
Portaria n°
TESTEMUNHAS
IFTM AGENTE DE INTEGRACAO
NOME NOME

CPF CPF



ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Referente ao Termo de Acordo de Mutua Cooperacdo (quando for o caso) para concessao de
Estagios N°_, celebrado entre o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Tridangulo Mineiro — IFTM, Campus e a Concedente

Estagio obrigatorio () Estagio ndo obrigatério ()

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO
campus , doravante apenas IFTM
campus , com sede no endereco
: sitio

www.iftm.edu.br/ instituicdo publica de ensino superior, criada pela lei n.°
11.892, de 29/12/2008, inscrito no CNPJ sob 0 n® XXXX, neste ato representado pelo(a) Diretor(a)
Geral , CPF: , Carteira de
Identidade N° ,a Concedente :
CNPJ n° , com sede no enderecgo
, heste ato representada por seu(sua)

representante legal , CPF: ,
Carteira de IdentidadeN® cargo e o)
estagiario(a) , CPF: , Carteira
de Identidade N° , residente no endereco
cidade , estudante regularmente matriculado e frequente no
periodo/ano do Curso , segurado pela
Seguradora com n° da apodlice ,

acordam celebrar o presente Termo de Compromisso de Estagio, que sera regido, no que couber,
pela Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, bem como pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA

O estagio sera realizado no periodo de / / , devendo o(a) estagiario(a) cumprir uma jornada
diaria maxima de horas e semanal maxima de horas, de acordo com a legisla¢éo vigente, podendo
ser eventualmente prorrogado ou modificado por seu prazo, contudo, ndo superior a 02 (dois)
anos, salvo se portador de deficiéncia, conforme previsto no art. 11 da Lei 11.788/2008.

CLAUSULA SEGUNDA
O horério de atividades do(a) estudante estagiario(a) sera combinado entre as partes,
resguardando os horarios de aulas, de provas e de outros trabalhos didaticos.

CLAUSULA TERCEIRA

A entidade concedente indicara um profissional da area técnica para ser o(a) supervisor(a) do
estagio, comprometendo-se 0 mesmo a enviar ao professor(a) orientador(a) as fichas individuais
de frequéncia e avaliacdo do(a) Estagiario(a), devidamente preenchidas e assinadas, ao término
do prazo deste presente Termo de Compromisso.

Paragrafo Unico: Referente a clausula anterior, devera ser observado o disposto no inciso 1V do
artigo 7°da Lei 11.788/2008, que prevé a apresentacao de relatorio de atividades no prazo maximo
de 06 meses. Assim sendo, quando o Termo de Compromisso de Estagio for firmado por um
periodo superior a 06 meses, o relatorio das atividades ndo podera ser entregue somente ao
término do prazo deste.

CLAUSULA QUARTA

O(a) estudante estagiario(a) compromete-se a cumprir integralmente, dentro de sua formacéao,
todas as atividades previstas no Plano de Atividades do(a) Estagiario(a) (Anexo 1V), elaborado em
comum acordo entre as partes envolvidas: professor(a) orientador(a), supervisor(a) e
estagiario(a).

CLAUSULA QUINTA

E assegurado ao(a) estagiario(a), sempre que o estagio tenha durag&o igual ou superior a um ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
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escolares. Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos do estagio
ter duracgédo inferior a um ano.

CLAUSULA SEXTA

A concedente podera, no caso de estagio obrigatério e, no caso de estagio ndo obrigatorio, devera
conferir bolsa, ou outra forma de contraprestacdo ao estudante absorvido em seu Programa de
Estagios, em consonancia com sua regulamentacéo interna, conforme o disposto no art. 12 da Lei
11.788/2008.

§ 1° A eventual concesséo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio, ndo estando o presente Termo de Compromisso de
Estagio acobertado por direitos trabalhistas.

8§ 2° Poderé o estudante se inscrever e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 3° Em caso de concesséo de bolsa ou outra forma de contraprestacéo, oferecido ao(a) estudante
estagiario(a), conforme caput deste artigo, serd pago (optar por uma das periodicidades:
mensalmente, quinzenalmente ou semanalmente) no valor de R$ (valor por extenso).

CLAUSULA SETIMA

No caso de estagio ndo obrigatério a responsabilidade da contratagdo do seguro contra acidentes
pessoais, devera ser da concedente e no caso de estagio obrigatdrio, essa responsabilidade
podera ser alternada com o IFTM, desde que seja acordada previamente.

CLAUSULA OITAVA
O(a) estudante estagiario(a) compromete-se, formalmente, a manter sigilo sobre informacdes,
dados ou trabalhos reservados da concedente aos quais tenha acesso.

CLAUSULA NONA
O(a) estudante estagiario(a) respondera pela ocorréncia de danos morais e materiais, em cuja
acao se identifique dolo ou culpa.

CLAUSULA DECIMA
Séo obrigacdes da concedente:

1. celebrar Termo de Compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

2. coadjuvar o IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa do(a)
professor(a) orientador(a) e o estudante na elaboracao do Plano de Atividades do(a) Estagiario(a);

3. coadjuvar o IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de do(a)
professor(a) orientador(a), na avaliacdo final dos(as) estudantes estagiarios(as), referente as
atividades executadas no decorrer do estagio;

4. indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com forma¢édo ou experiéncia profissional na
mesma area de supervisdo, com um quantitativo maximo de 10 (dez) estagiarios(as)
simultaneamente;

5. enviar ao IFTM, representado por seus campi e campi avancados, na pessoa de do(a)
professor(a) orientador(a), com periodicidade maxima de 6 (seis) meses, relatério de atividades,
com vista obrigatoria ao(a) estagiario(a);

6. verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade do(a) estudante estagiario(a), inclusive
mediante adocéo de registro de frequéncia;

7. entregar termo de realizagédo do estagio por ocasido do desligamento do(a) Estagiario(a);
8. Manter a disposi¢éo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

9. ofertar instalagbes que tenham condi¢cbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;



10. selecionar os(as) estagiarios(as) para as vagas ofertadas, mediante seus critérios de selecao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Séo obrigacdes do IFTM:

a. Celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com seu representante legal, e com a
parte concedente, indicando as condicfes de adequacgdo do estdgio a proposta pedagogica do
curso, a etapa e modalidade da formacéo escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

b. Avaliar as instalacbes da parte concedente do estagio por intermédio do(a) professor(a)
orientador(a) e sua adequacao a formacao cultural e profissional do educando;

c. Indicar um(a) professor(a) orientador(a), da area a ser desenvolvida no estdgio, como
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do(a) Estagiario(a);

d. Exigir do(a) estudante estagiario(a) a apresentacao periddica, em prazo nao superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

e. Proceder a avaliacédo final do(a) estudante estagiario(a), com a colaborac&o da concedente, por
meio dos(as) respectivos(as) supervisores(as);

f. Fornecer a Concedente, quando solicitada, uma cépia do Relatério Final de cada estudante
estagiario(a).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Considerar-se-a rompido o presente Termo de Compromisso de Estagio quando:

a. O(a) estagiario deixar de cumprir o estagio ou de frequentar o curso de formacdo a que este
corresponde.

b. Qualquer das partes podera tomar a iniciativa do rompimento ou descumprir este Termo de
Compromisso de Estagio por qualquer outra forma ou se houver divergéncia inconcilidvel, mesmo
com a necessaria interveniéncia da Instituicdo de ensino.

c. Nos casos em que sobrevierem os interesses da Administracao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Para litigios cuja resolucéo escapar aos limites da interveniéncia da instituicdo de ensino, as partes
elegem o foro da Subseccdo Judiciaria da Justica Federal de Uberaba/MG, renunciando a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim ajustadas e compromissadas, firmam as partes o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor, valor e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Local, de , 20XX.

Diretor(a) do Campus Representante do
Colegiado do Curso

Representante Legal da Concedente Estagiario(a)

Responséavel Legal pelo(a) Estagiario(a), Agente de Integracéo (quando for o caso)
se menor de idade



ANEXO IV

PLANO DE ATIVIDADES DO(A) ESTAGIARIO(A)

(Cursos Técnicos e Cursos Superiores: Bacharéis e Tecnélogos)

1. Identificagao

1.1 — Estagiario(a): R.A:
Campus: * Polo:

Curso: Ano/Periodo:

Endereco:

Bairro: Cidade/UF:

Telefone: e-mail:

1.2 — Concedente:

Endereco:
Bairro: Cidade/UF:
Telefone: e-mail:

1.3 — Supervisor(a) do estagio na concedente:

Formacao Profissional: Registro Profissional:

Cargo ou fungéo:

Telefone: e-mail:

1.4 - Preencher os dados do Agente de Integracdo (quanfo for o caso):

Razao social:
Email: Contato:
Telefone de atendimento: Ramais:

1.5 - Professor(a) orientador(a):

Telefone: e-mail:




2. Dados sobre o estagio:

Area/Setor de realizacéo:

Havera recebimento de bolsa estagio? ( ) Sim () Nao Se sim, informar o valor:

Datas previstas: Inicio: Término: Carga horéria Total:

Horario de estagio: das as e das as

3. Objetivos:

4. Atividades a serem realizadas:

Local, de , 20XX.

Professor(a) orientador(a) Estagiario(a)

Supervisor(a) na Concedente Agente de Integracéo

*Preenchimento para estudantes do ensino a distancia



ANEXO V
FLUXO REFERENTE AO INCISO Il DO ARTIGO 7°

r—————————————————————————————1

CONCESSAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Termo de Acordo de Mutua Cooperacgéo
Assinado pelo representante legal da Concedente/Agente de Integracédo e pelo(a) Reitor(a)
ou Diretor(a) do Campus

v

Termo de Compromlsso
Assinado pelo(a) Diretor(a) do Campus, Representante do Colegiado do Curso, Representante legal da
Concedente, Estagiario(a), Responsével legal pelo Estagiario(a) (quando for o caso) e Agente de
Integragéo (quando for o caso)

Plano de Atividades
Assinado pelo(a) Professor(a) Orientador(a), Estagiario(a), Supervisor(a) da Concedente e
Agente de Integracao (quando for o caso)

Avaliacao das Instalagdes das Concedentes

(Declaragao assinada pelo representante legal da Concedente ou Supervisor(a))

Realizac&o do estagio

-
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l
l



ANEXO VI
FLUXO REFERENTE AO INCISO IIl DO ARTIGO 7°

CONCESSAO DO ESTAGIO CURRICULAR

Termo de Compromisso
Assinado pelo(a) Diretor(a) do Campus, Representante do Colegiado do Curso, Representante legal da
concedente, Estagiario(a), Responsavel legal pelo Estagiario(a) (quando for o caso) e Agente de
Integracgéo (quando for o caso)

Plano de Atividades
Assinado pelo(a) Professor(a) Orientador(a), Estagiario(a), Supervisor(a) da Concedentee
Agente de Integragéo (quando for o caso)

v

Avaliacdo das Instalacdes das Concedentes
(Declaragao assinada pelo representante legal da Concedente ou Supervisor(a))

Realizagcdo do estagio
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ANEXO VI

FICHA CADASTRAL DA CONCEDENTE
Orgéos da Administracdo Publica de qualquer Poder (municipal, estadual e federal), PessoasJuridicas de
direito privado, Profissional Liberal e Agente de Integracéo

Nome ou Razao social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Inscricdo Estadual: Inscricdo Municipal:

Endereco: Neo

Complemento: Bairro:

Cidade/UF: CEP:

Telefones: () Ramais:

Sitio eletrénico: E-mail (obrigatorio):

Atividade principal:

Podera oferecer estagio para alunos dos seguintes cursos:
enumere aqui 0s cursos paraos quais pode ofertar estagio aos estudantes dos mesmos
OBS: lista de cursos - https://iftm.edu.br/cursos/

Pretende ofertar vagas de estagio aos estudantes de qual (is) campus/campi do IFTM?
) Avancado Campina Verde

) Avangado Uberaba Parque Tecnolégico

) Ituiutaba

) Paracatu

) Patos de Minas

) Patrocinio

) Uberaba

) Uberlandia

) Uberlandia Centro
) Todos

NN N NN NN N N

Estagio para um Periodo do ano em que podera oferecer estagio (meses do ano):
ndmero de:
( ) Estudantes

Tipo de oferta de vagas:

( ) Emprego ( ) Estagio remunerado ( ) Estagio ndo remunerado
Beneficios que pode oferecer ao estudante durante o estagio:

Remuneracédo () Sim () Nao Alimentagéo ( ) Sim ( ) N&o
Hospedagem ( ) Sim ( ) Nao Transporte ( ) Sim( ) Nao
Responsavel legal:

RG: | CPF: Orgao Expedidor:
Cargo/Habilitagcéo Profissional: Telefone/ramal:

Realiza estagio atraveés de agente de integracdo? ( ) sim ( )néo
(Se sim, preencha dados abaixo)

Razao social:

CNPJ:

E-mail; Contato:

Telefone: () Ramais:




Qual a forma de formalizacdo da concessao de estagio?

( ) Edital de chamada publica — forma de concessé@o em que a concedente/agente de integragdo participg
da selecao via edital de chamamento publico, atendendo a todos os itens, inclusive passa por consultg
acerca da idoneidade fiscal, assina o Acordo de Mutua Cooperacéao e Plano de Trabalho com vigéncia deg
até 5 (cinco) anos, assim como o Termo de Compromisso de Estagio. Os documentos de formalizacag
podem ser os das concedentes/agentes de integragdo com prévia andlise pela procuradoria do IFTM.
() Celebracéo de Acordo de Mutua Cooperacgdo e Termo de Compromisso de Estagio - forma de
concessao em que a concedente/agente de integracao utiliza as minutas de Acordo de Mutua Cooperacao
e Termo de Compromisso de Estagio do IFTM. O Acordo também possui vigéncia de até 5 (cinco) anos.
() Celebracdo Termo de Compromisso de Estagio-forma de concessédo somente para concedentes de
estagio em que ha assinatura apenas do Termo de Compromisso de Estagio do IFTM (Lei11.788/2008).

OBS: Duvidas, entrar em contato:

Campus E-mail Telefone
ltuiutaba estagio.egressos.itb@iftm.edu.br (34) 3271-4035
Paracatu estagio.egressos.pct@iftm.edu.br (38) 3365-0340
Patos de Minas estagio.egressos.ptm@iftm.edu.br (34) 3820-8700
Patrocinio estagio.ptc@iftm.edu.br (34) 3515-2109
Uberaba estagm.ura@n‘_tm.edu.br/ (34) 3319-6011
egressos.ura@iftm.edu.br
Uberlandia estagio.udi@iftm.edu.br (34) 3233-8816
egressos.udi@iftm.edu.br
Uberlandia Centro|  estagio.egresso.udicentro@iftm.edu.br (34) 3221-4825
Campina Verde estagio.egressos.av.cvr@iftm.edu.br (34) 3412-5621
Parque
Tecnolégico estaqgio.eqgressos.upt@iftm.edu.br (34) 3326-1411
Reitoria estagio.egressos@iftm.edu.br (34) 3326-1124/1132

- Autorizo o cadastro da Concedente/Agente de Integragao
no Banco de Estagio, Emprego e Curriculo - BEEC do IFTM.

- Declaro que as informacdes prestadas acima, assim como os documentos anexos, Sao
verdadeiras e podem ser utilizadas para tanto.

- Declaro que disponho de instalagcdes com condi¢cdes de proporcionar ao(a) estagiario(a),
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

- Declaro que disponho, em meus quadros, de funcionarios com formacdo ou experiéncia
profissional na(s) area(s) de conhecimento correspondentes aos campos de estagio

disponibilizados.

Local, de , 20XX.

Representante legal
Assinatura por extenso ou rubrica com carimbo

Nome e assinatura do(a) estudante que entregou este documento
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ANEXO VIII
FICHA CADASTRAL DA CONCEDENTE

Produtor Rural

DADOS DO PRODUTOR E DA PROPRIEDADE RURAL

Nome do produtor rural: | Nome da propriedade:
Cartéo de Inscri¢do do produtor rural / Inscrigdo Estadual:

RG: | Orgao expedidor: | CPF:
Endereco da propriedade - Logradouro (Rua/n®/complemento/bairro):

Cidade: UF: | CPF:

Telefone (obrigatério): E-mail (obrigatorio):

Endereco para envio do Acordo de mutua cooperacéo (caso seja diferente do acima):

Logradouro (Rua/n®apto/bairro):

Cidade: | UF: | CPF:
DESCRICAO DA PROPRIEDADE RURAL
Area de atividade: Area da propriedade rural (hectares):
I(nfr:;testrutura da propriedade (margue um X nos itens gue sua propriedade possui):
banheiro

() local para alimentac&o

() EPIs (equipamentos de protegéo individual) para atividades praticas.
Especifique:
() ferramentas para realizagéo de atividades praticas.
Especifique:

Itens de caracterizacdo da proriedade:
() produgéo agricolaanual Especifique:
() producéo agricolaperene Especifique:
(') area produtiva com plantio de culturas anuais com média de 01 hectare

) area produtiva com plantio de horticultura comercial e familiar, de 01 a 2 hectare
) area produtiva com plantio frutifero no minimo 2,5 hectares

) producdo pecuaria Especifique:

) sala ordenha mecénica ou manual
) manipulag&o do leite

) curral

) controle de vacinas

) controle de parasitas

) area de pastagem

) manejo de alimentagéo do gado

) estacdo de monta (controle dareproduc¢éo)

) supervisor com experiéncia ou formacao profissional na area
) tanque rede ou tanque convencional (psicultura)

) manejo (psicultura)

) processamento dealimentos Especifique:

) maquinario Especifique:
) outros: Especifique:

NN NN AN AN AN AN NN AN AN NN NN

ASSISTENCIA TECNICA PROFISSIONAL

Nome: Formacao Profissional:

N° do Registro Profissional: | Orgédo emissor:

Atesto que conhecgo a propriedade descrita e que as informagdes fornecidas acima sdo verdadeiras.
Nome do profissional responsavel pela assisténciatécnica:

BENEFICIOS OFERTADOS

Podera oferecer estagio para alunos dos seguintes cursos*:

*(Enumere aqui 0s cursos para os quais pode ofertar estagio aos estudantes dos mesmos). OBS: lista de cursos -
https://iftm.edu.br/cursos/




Pretende ofertar vagas de estagio aos estudantes de qual(is) campus/campi do
IFTM?

() Avancado Campina Verde

() Avancado Uberaba Parque Tecnolégico
() ltuiutaba

() Paracatu

( ) Patos de Minas

() Patrocinio

() Uberaba

() Uberlandia

() Uberlandia Centro

() Todos
Estagio para um nimero de () estudantes | Epoca do ano (meses do ano):
Tipo de oferta de vagas: () Emprego () Estagioremunerado () Estégio n&o remunerado

OFERECE REMUNERACAO () siM () NAO OFERECE ALOJAMENTO ( )sim () NAO
OFERECE ALIMENTACAO () siM () NAO OFERECE TRANSPORTE (_ )siM ( ))NAO

Qual a forma de formalizacdo da concessao de estagio?

- ( ) Edital de chamada publica — forma de concessdo em que a concedente/agente de integragdo participa da selecdovia
edital de chamamento publico, atendendo a todos os itens, inclusive passa por consulta acerca da idoneidade fiscal,assina o
Acordo de Mutua Cooperacgéo e Plano de Trabalho com vigéncia de até 5 (cinco) anos, assim como o Termode Compromisso
de Estagio. Os documentos de formalizag&o podem ser os das concedentes/ agentes de integracdocom prévia andlise pela
procuradoria do IFTM.

- ( ) Celebracgao de Acordo de Mutua Cooperagéo e Termo de Compromisso de Estagio - forma de concessao em que
acondente/agente de integracéo utiliza as minutas de Acordo de Mutua Cooperacéo e Termo de Compromisso de Estagio do
IFTM. O Acordo também possui vigéncia de até 05 (cinco) anos.

- ( ) Celebracao de Termo de Compromisso de Estagio - forma de concessdo somente para concedentes de estagio em que
h& assinatura apenas do Termo de Compromisso de Estagio do IFTM (Lei 11.788/2008).

OBS: Duvidas, entrar em contato:

Campus E-mail Telefone

ltuiutaba estagio.egressos.itb@iftm.edu.br (34) 3271-4035

Paracatu estagio.egressos.pct@iftm.edu.br (38) 3365-0340

Patos de Minas estagio.egressos.ptm@iftm.edu.br (34) 3820-8700

Patrocinio estagio.ptc@iftm.edu.br (34) 3515-2109

Uberaba estag|o.ura@|f.tm.edu.br/ (34) 3319-6011
egressos.ura@iftm.edu.br

Uberlandia estagio.udi@iftm.edu.br (34) 3233-8816
egressos.udi@iftm.edu.br

Uberlandia Centro |estagio.egresso.udicentro@iftm.edu.br (34) 3221-4825

Campina Verde |estagio.egressos.av.cvr@iftm.edu.br (34) 3412-5621

Parque

Tecnoldgico estagio.egressos.upt@iftm.edu.br (34) 3326-1411

Reitoria estagio.egressos@iftm.edu.br (34) 3326-1124/1132

— Autorizo o cadastro da Concedente no Banco de Estagio, Emprego e Curriculo - BEEC do IFTM.

— Declaro que as informag¢des prestadas acima, assim como os documentos anexos, sdo verdadeiras e podem ser
utilizadas para tanto.

— Declaro que disponho de instalagdes com condi¢des de proporcionar ao(a) estagiario(a) atividades de aprendizagem

social, profissional e cultural. _ ) ) ) o
— Declaro que disponho, em meus quadros, de funcionarios com formag&o ou experiéncia profissional na(s) area(s) de
conhecimento correspondentes aos campos de estagio disponibilizados.

Local, de , 20XX.

Nome do Produtor Rural
Assinatura por extenso ou rubrica com carimbo

Nome do Responsével pela Assisténcia Técnica
Assinatura por extenso ou rubrica com carimbo
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ANEXO IX

CARTA DE APRESENTACAO
Local, de , 20XX.

Ao (A) concedente/Agente de Integracio

At. Sr(a).
Apresentamos o(a) estudante , regularmente matriculado(a) e
frequente no periodo/ano do Curso do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro—Campus
segurado(a) pela seguradora
, com n° da apolice ,apto(a) para realizacao das atividades de
estagio, a partir da presente data.

Caso seja possivel o(a) referido(a) estudante realizar o estagio, junto a vossa Concedente/Agente
de Integracédo, solicitamos que envie para o email beec@iftm.edu.br:

1) A Ficha Cadastral devidamente preenchida (anexos VIl ou VIII);
2) As documentacdes de acordo com tipo de Concedente/Agente de Integracao:

2.1) Orgdos da Administracdo Publica de qualquer Poder (municipal, estadual e federal):
Habilitac&o juridica (CNPJ), Estatuto/regimento, CPF e RG do representante legal e ato normativo
de comprovacéo dessa representacéo legal.

2.2) Pessoas juridicas de direito privado:

Da empresa: Documento de constituicdo (estatuto, contrato social, declaracao de firma individual);
Cartédo CNPJ;

Do representante legal: RG; CPF; Comprovante de vinculo do representante legal com a
empresal/instituicdo, quando a informacédo ndo constar no documento de constituicao.

2.3) Profissionais liberais de nivel superior:
RG; CPF; Registro no érgao de classe profissional; Comprovante de residéncia.

2.4) Produtor rural:
RG; CPF; cartdo de produtor rural ou inscricdo estadual; comprovante de endereco da propriedade.

2.5) Agente de Integracgéo:
Da empresa: Documento de constituicdo (estatuto, contrato social, declaracéo de firma individual);

Cartdo CNPJ.
Do representante legal: RG; CPF; Comprovante dos poderes de representacédo do representante
legal, quando a informacéo n&o constar no documento de constituicao.

Caso decidam inserir as informacgdes diretamente em nosso Banco de Dados, basta criar um
cadastro no endereco https://virtualif.iftm.edu.br/v/beec/login.php e acessar a plataforma. Caso
contrario, o setor de estagio providenciara o referido cadastro no BEEC.

Agradecemos 0 apoio e a colaboracao no processo de ensino e aprendizagem de nossos discentes
e nos colocamos a disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos.

Responséavel pelo setor de estagio Estagiario(a)
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