SERVICO PUBLICO FEDERAL X
MEC - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO TRIANGULO
MINEIRO

RESOLUCAO N° 11/2013, DE 05 DE MARCO DE 2013

Dispde sobre a aprovag¢do do Projeto Pedagégico do Curso
Técnico de Nivel Médio em Informdtica na Forma
Concomitante do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Tridngulo Mineiro — Campus Avangado
Patrocinio/Pélo Ibid — 2010/1.

PROCESSO N° 23199.000141/2013-81

O CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO TRIANGULO MINEIRO, no uso das atribui¢des que Ihe conferem as Portarias
n°s 206 de 29/03/2011, publicada no DOU de 12/04/2011, 569 de 30/07/2012, publicada no DOU
de 31/07/2012, 1023-1 de 22/11/2012, publicada no DOU de 23/11/2012, 1028-1 de 23/11/2012,
publicada no DOU de 26/11/2012, em sessdo realizada no dia 26 de novembro de 2012, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico de Nivel Médio em Informética na Forma
Concomitante do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro —
Campus Avancado Patrocinio/P6lo Ibid — 2010/1.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

Uberaba, 05 de margo de 2013.

=l

Roberto Gil Rodrigues Almeida
Presidente
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1. IDENTIFICAGAO INSTITUCIONAL

Instituicao: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro
Céampus: Avancado Patrocinio — Polo Ibia

CNPJ: 73.925.414/0001-03

Endereco: Av. Liria Terezinha Lassi Capuano, 255 Chacara das Rosas

Cidade: Patrocinio — MG

Telefone: 34 — 3515 2100

Site: http://www.iftm.edu.br/patrocinio

E-mail: ernani@iftm.edu.br

Endereco da Reitoria: Av. Barao do Rio Branco, 770 — Bairro Sao Benedito — CEP:
38020-300 — Uberaba-MG
Telefone da Reitoria: (34) 3326-1100

Site da Reitoria: http://www.iftm.edu.br

Fax da Reitoria: (34) 3326-1101

Mantenedora: Ministério da Educacao



2. IDENTIFICACAO DO CURSO
Curso: TECNICO DE NiVEL MEDIO EM INFORMATICA
Titulacdo Conferida: Técnico em Informatica
Modalidade: Presencial
Forma: Concomitancia Externa
Area do Conhecimento / eixo tecnolégico: Informagdo e Comunicagao
Turno de Funcionamento: Vespertino e noturno
Integralizagao: Minima 4 semestres Maxima 8 semestres
N° de vagas ofertadas: 30
Ano da 1° oferta: 2009

Equipe Responsavel pela elaboracao do projeto

Clarimundo Machado Moraes
Eduardo Augusto Silvestre
Eloisa Elena R. R. Da Silva

Elson de Paula
Flamarion A. J. Inécio
Nei Oliveira Souza

Juliana de Fatima Franciscani

Rogério Melo Nepomuceno

Leonardo José Silveira

Data: / /

Diretor do Campus
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educacgao nacional. Brasilia, DF, 20  dez. 1996. Disponivel em:
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4. HISTORICO DO CAMPUS

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro - IFTM,
criado em 29 de dezembro de 2008, pela Lei n. 11.892, é uma Instituicdo de Educacao
Superior, Béasica e Profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de
educacao profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino, com base na
conjugacao de conhecimentos técnicos e tecnoldgicos com as suas praticas pedagdgicas.

No seu processo instituinte estdo presentes na composicdo de sua estrutura
organizacional a Reitoria localizada em Uberaba, o Centro Federal de Educagao
Tecnoldgica de Uberaba, a Escola Agrotécnica Federal de Uberlandia e as Unidades de
Educacdo Descentralizadas de Paracatu e de ltuiutaba que passaram de forma
automatica a condicdo de campus da nova instituicdo, passando a denominar-se
respectivamente: Campus Uberaba, Campus Uberlandia, Campus Paracatu, Campus
ltuiutaba. No imaginario das comunidades que compdem a nova instituicdo e nas praticas
de seu cotidiano, estes componentes instituintes estao postos. Implica entdo, reconhecer
que, como em toda organizagao, instituido e instituinte sdo aspectos de uma mesma
realidade que, permanentemente, fazem trocas e assim, alteram e (re)configuram a
Instituicdo numa totalidade em processo.

O Instituto Federal do Triangulo Mineiro - Campus Avancado de Patrocinio € uma
instituicao vinculada ao Ministério da Educacao e Cultura (MEC) e supervisionada pela
Secretaria de Educacgédo Profissional e Tecnoldgica (SETEC), estando vinculado ao
Campus Uberaba.

Dentro da &rea de abrangéncia do Instituto encontra-se a cidade de Ibia, sendo um
dos Pdlos Presenciais que ofertam cursos de nivel técnico em areas especificas.

Fundada em 1923, o municipio de Ibid possui aproximadamente 22.899 habitantes e
se destaca por ser grande produtor leiteiro do pais. Situada em uma area de 2.704 km? no
Alto Paranaiba, tem como limitrofes os municipios de Araxa, Serra do Salitre, Rio
Paranaiba, Campos Altos, Pratinha, Medeiros e Tapira.

Com uma posicao privilegiada, proxima aos principais centros culturais, politicos e
econdmicos do pais, Ibia é cortada por importantes rodovias, como a BR 262, as MG 235
e MG 187 que colocam o municipio interligado a rede rodoviaria nacional.

Os trabalhos no Polo Ibia tiveram inicio no segundo semestre de 2009, com a oferta

do Curso Técnico de Nivel Médio em Informatica.



5. JUSTIFICATIVA

As altas taxas de desemprego, associadas ao processo de modernizagao produtiva,
e 0s investimentos em novas plantas, na década de 1990, geram a necessidade
constante da qualificacdo da mao de obra, pois parte das rotinas de trabalho se tornaram
obsoletas. Outras tornam-se mais complexas, obrigando ao empregado se capacitar. O
ndo prosseguimento dos estudos fazem do trabalhador um profissional defasado e
impossibilitado de ser inserido nas novas formas de producao.

Quando se estabelecem programas de educacéao basica e de qualificacao especifica,
contribui-se para o aumento da empregabilidade dos trabalhadores e, com isso, para a
ampliagdo de insercao e reinsercao da forca de trabalho. Assim, a identificagdo das
caréncias de qualificacdo que prejudicam o desempenho dos empregados torna-se um
instrumento poderoso no processo de reforma da educacéao profissionalizante.

Um processo acelerado de mudangas tem afetado profundamente o homem, o meio
ambiente e as instituicbes sociais. Particularmente, as organiza¢cdes produtivas tém
sofrido os impactos provocados pelo frequente emprego dessas novas tecnologias que,
via de regra, alteram hébitos, valores e tradi¢des.

Novas formas de organizacdo e de gestdo vém modificando estruturalmente o
mundo do trabalho. Um novo panorama econémico e produtivo se estabeleceu com o
desenvolvimento e emprego de novas tecnologias complexas associadas a produgéo e a
prestacao de servigos e pela crescente internalizagédo das relagées econdmicas. Em vista
disso, passou-se a requerer sélida base de educagéo geral para todos os trabalhadores;
educacao basica aos nao-qualificados; qualificacao profissional de técnicos; educacao
continuada, para atualizagcdo, aperfeicoamento, especializacdo e requalificagcdo de
trabalhadores.

Frente a essas necessidades, a educacao profissional de nivel médio, percebida
como a que prepara o individuo para o entendimento, utilizacdo e adaptacao as novas
tecnologias, assume um papel fundamental na medida em que a instituicdo de ensino
pode colaborar no aprendizado do trabalho cooperativo e para o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico do pais.

A area de Informatica constitui-se num campo de avangos tecnolégicos com
inumeras alternativas de novos aplicativos, linguagens e tecnologias necessarias aos
profissionais do terceiro milénio. Ela esta presente, em diferentes graus, em todas as

areas do conhecimento e de atuagédo profissional. O técnico em informatica devera
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integrar seus conhecimentos especificos em hardware, software, internet e administracao
de sistemas as necessidades do usuario, adaptando-se as tecnologias e produtos de
informatica que interessam as organizagdes e/ou a sociedade como um todo.

A proposta de curso Técnico em Informatica do IFTM estd ancorada em dois
principios: o primeiro pressupde a necessidade de serem criados cursos flexiveis,
permanentemente atualizados e contemporaneos da tecnologia; o segundo, de somente
serem ofertados para a formacao de profissionais necessarios, em nichos de mercado
claramente definidos e cuja demanda lhes garanta espago e, consequentemente,
remuneracao.

Hoje, a educacéao profissional constitui condigdo indispensavel para o éxito num
mundo pautado pela competicdo, inovagdo tecnoldgica e crescente exigéncia de
qualidade, produtividade e conhecimento, devendo-se, ao mesmo tempo, propiciar
formagdo aos técnicos para uma atitude ética e consciente da sua responsabilidade
social. Esta educacado, ao formar o cidaddao como pessoa humana com autonomia
intelectual e pensamento critico promove, também, a compreensdao dos fundamentos
cientificos e tecnolégicos dos processos produtivos.

Considerando que as caracteristicas atuais do setor produtivo tornam-se cada vez
mais ténues as fronteiras entre as praticas profissionais, o técnico precisa desenvolver
competéncias para transitar com maior desenvoltura e atender as varias demandas da
area profissional. Assim, o importante € capacitar cidadaos para uma aprendizagem
autébnoma e continua, tanto no que se refere as competéncias comuns e gerais, quanto as
profissionais. Dessa forma, o IFTM atende as demandas de profissionais e as
necessidades do mercado de trabalho respondendo aos anseios da comunidade e
cumprindo o seu papel de relevancia estratégica para o desenvolvimento da regido e do
pais.

6. OBJETIVOS

6.1. GERAL

O curso Técnico em Informéatica visa capacitar profissionais aptos a realizacao de
projetos e atividades de especificacdao, implementacdo, administragcdo, suporte e
manutengao de sistemas de informatica, incluindo hardware, software, e os aspectos

organizacionais e humanos. Tudo isso visando a aplicacdo destes conhecimentos na
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producdo de bens e servigcos, proprios da computacdo, requisitados pelo mundo do
trabalho.

6.2. ESPECIFICOS

e (Capacitar para a instalacao, treinamento, manutengéo, suporte e utilizagcdo de
software e hardware;

e Habilitar para a verificacdo e solugdo de falhas no funcionamento de sistemas de

computadores;

e Desenvolver habilidades para a especificacdo, instalacdo, manutencao,
administracao e projeto de redes de computadores;

e Capacitar para a confecgcao de paginas para a Internet;

e Desenvolver capacidade de instalagdo e treinamento de sistemas em linguagens
estruturadas e orientadas a objetos.

7. PRINCIPIOS NORTEADORES DA CONCEPCAO CURRICULAR - IFTM

Com base nas fundamentacdes legais e na concepgcdo de Educacao Profissional
integrada e articulada ao trabalho, ciéncia, tecnologia e a cultura, este curso propiciara a
formacdo de profissionais cientes de sua condicdo de cidaddos comprometidos com
principios éticos, insercao histérico-social (dignidade humana, respeito mutuo,
responsabilidade, solidariedade), envolvimento com as questdes ambientais e
compromissos com a sociedade.

Para isso, pressupde-se um conjunto de atividades a serem vivenciadas pelo
educando durante o periodo de sua formagcdo que norteardo a organizagdo e o
desenvolvimento do processo ensino aprendizagem.

Tendo como principio fundamental a maneira como se concebe a aprendizagem e
sabendo que ela é mais efetiva quando é significativa para o educando, quando se
alicerca nas relacbes dialégicas e quando se constitui em uma construgdo coletiva que
considera as diferengas de desenvolvimento e as diversidades culturais e sociais,
pressupomos a adocao dos seguintes principios:

1 — Concepcéo programatica de formacao e desenvolvimento da pessoa humana, tendo

em vista:
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2.

3.

4.

5.

2 -

Os pressupostos axiolégico-éticos, através da pratica dos principios éticos e do
respeito a dignidade humana, objetivados em posturas pedagdgicas que articulem os
conhecimentos e a adesao dos valores morais a conduta social;

A dimensao sociopolitica, através da abordagem critico-reflexiva da realidade e do
conhecimento, refletindo-se nas situacdes de ensino-aprendizagem direcionadas ao
desenvolvimento de capacidades e habilidades capazes de instrumentalizar a
participacao solidaria e corresponsavel do educando no contexto social;

A dimensdo sociocultural, otimizada em situagbes de ensino-aprendizagem
apropriadas ao didlogo através das varias estruturas simbdlicas que permitem aos
educandos compreender e expressar o real;

A dimensao técnico-cientifica, evidenciada pelo dominio dos fundamentos
cientificos vinculados ao conteudo de cada Unidade Curricular, de modo a desenvolver
a capacidade criativa de aperfeicoar os processos tecnoldgicos que sustentam o
desenvolvimento econdmico e social;

A dimensé&o técnico-profissional, envolvendo conhecimentos técnicos e praticas
especificas da profissdo, articulados com os recursos e métodos de ensino-
aprendizagem, com vistas ao aperfeicoamento de habilidades, capacidades e

competéncias necessarias ao exercicio profissional.

Desenvolvimento das atividades educativas, com flexibilidade, de modo que:

As praticas e experiéncias profissionais assistidas e/ou supervisionadas, tenham
espacos efetivos reservados;

O intercambio do discente com o0 mundo do trabalho, seja oportunizado;

Os discentes participem do seu processo de desenvolvimento humano e

profissional, como sujeitos corresponsaveis;

O fomento da criatividade, da iniciativa, da autonomia, da liberdade de expressao,
do respeito pela vida, da postura ética nas relagdes humanas e a valorizacdo da
convivéncia em sociedade e nas relagbes profissionais, com vistas a uma formagao

cidada.

8. PERFIL DO EGRESSO

O Técnico em Informatica € um profissional com capacitacdo em programacao e
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estruturas de dados, com habilidades para instalagdo e configuracdo de computadores e
redes de computadores, desenvolvimento de aplicacées em diferentes linguagens, capaz
de:

e Apresentar visdo empresarial e no¢oes basicas sobre gestao de negdcios;

e Desenvolver pesquisas e compartilhar conhecimentos em tecnologia de
informacao;

e Saber integrar seus conhecimentos individuais para atingir as metas estabelecidas
pela equipe;

e Possuir capacitagdo em logica de programacao, estruturas de dados, orientacao a
objetos, banco de dados e gestdo empresarial;

e Analisar especificagdes de sistemas prontos para suas implantacées;

e Desenvolver e coordenar projetos de bancos de dados, incluindo linguagens de
consulta;

e Analisar problemas e desenvolver aplicacbes nas mais diversas plataformas e
linguagens para a solugao desses problemas;

e Executar a estruturacdo, instalacdo, configuracdo, monitoracdo, manutencao e

administracdo de computadores e redes.

9. PERFIL INTERMEDIARIO E CERTIFICACOES

O Técnico em Informatica com habilitacao em Manutencao de Computadores possui
conhecimentos especificos para:

e Utilizar os servigos e fungdes de sistemas operacionais proprietarios e livres;

e Selecionar novos equipamentos de informatica de acordo com as necessidades do
usuario;

e Compreender o funcionamento e o relacionamento entre os componentes de
computadores, seus periféricos e softwares, instalando-os e configurando-os,
isolados ou em redes;

e Realizar atualizacao (upgrade) dos equipamentos existentes no mercado;

e Avaliar a necessidade de treinamento e de suporte técnico aos usuarios,

executando-as quando necessario.
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O Técnico em Informatica com qualificacdo em Desenvolvimento de Sistemas

possui conhecimentos especificos para:

e Utilizar os servicos e funcdes de sistemas operacionais proprietarios e livres;

e Selecionar programas de aplicacdo a partir da avaliagdo das necessidades dos
usuarios;

e Desenvolver sistemas através de divisdo modular e de refinamentos sucessivos,
utiizando métodos e técnicas de programacdo avancada, em ambientes
monousuario ou distribuido;

e Usar linguagens e programacao estruturada e orientada a objeto, em ambientes de
programagéao, no desenvolvimento de softwares;

e Utilizar estruturas de dados na resolugéo de problemas computacionais;

e Aplicar técnicas de modelagem de bancos de dados;

e Instalar, configurar e monitorar um sistema gerenciador de banco de dados;

e Avaliar a necessidade de treinamento e de suporte técnico aos usuarios,

executando-as quando necessario.

O Técnico em Informatica com qualificacdo em Comunicacao de Dados possui
conhecimentos especificos para:

e Utilizar os servicos e funcdes de sistemas operacionais proprietarios e livres;

e Identificar meios fisicos, dispositivos e padrdes de comunicacdo, reconhecendo
sua aplicacdo no ambiente de redes;

¢ Identificar processos e fluxo de informag6es dentro das organizagdes;

e Elaborar e/ou executar projetos de sistemas de informagéo;

e Organizar a coleta e documentacao de informacdes sobre o desenvolvimento de
projetos, sistemas e arquitetura de redes;

e Desenvolver web sites utilizando diversas ferramentas (por exemplo, HTML,
SCRIPTS, ASP e PHP);

Avaliar a necessidade de treinamento e de suporte técnico aos usuarios, executando-as

quando necessario.
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10.ORGANIZAGCAO CURRICULAR E ADMINISTRATIVA ACADEMICA
10.1. Formas de ingresso:

As inscricoes para o curso serdo efetuadas no periodo que anteceder a matricula. O
ingresso no Curso Técnico em Informatica dar-se-a por meio de processo seletivo, para
alunos que tenham cursando, no minimo, o 12 ano do ensino médio.

O processo seletivo serd divulgado por meio de edital publicado no site
institucional, com indicacao dos requisitos, condicoes e sistematica do processo, além do
numero de vagas oferecidas.

As competéncias e as habilidades exigidas serdo aquelas previstas para o primeiro
ano do Ensino Médio, nas trés areas do conhecimento:

» Codigos, Linguagens e suas Tecnologias.

« Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias.

* Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

A aprovacado e ingresso dos candidatos obedecerdao ao processo classificatério,
sendo admitidos os primeiros trinta candidatos.

As matriculas serdo efetuadas seguindo a ordem de classificacdo dos candidatos,
nos locais e horéarios definidos no cronograma estabelecido pelo IFTM — Campus
Avancado Patrocinio e nos termos regimentais.

Ocorrendo desisténcia ou cancelamento da matricula, os candidatos nao
classificados na primeira chamada poderdo ser convocados, sendo que a segunda e as
demais convocacbes dar-se-ao a partir do primeiro dia apds o término do periodo da

convocagao anterior. As convocagdes serdo divulgadas no sitio www.iftm.edu.br. Se

necessario, a instituicdo podera entrar em contato diretamente com o (s) candidato (s)
classificado (s).

A auséncia do candidato convocado no horario e data da matricula sera
considerada como renuncia expressa a vaga, nao cabendo recurso.

No ato da matricula sera exigida a documentacéo relacionada no edital para o
processo seletivo do referido curso.

A renovacao da matricula devera ser efetuada pelo aluno ou, se menor, pelo seu
representante legal, apds o encerramento de cada periodo letivo, conforme definido no

calendario académico.
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10.2. Periodicidade letiva

Matricula

Periodicidade letiva

Semestral

Semestral

O curso tera duragao de trés semestres (um ano e meio) letivos de aulas regulares,

e um quarto periodo onde sera realizado o estagio ou TCC. O Aluno tera um prazo

maximo de oito semestres (quatro anos) para terminar o Curso e realizar a defesa do

estagio ou do TCC, conforme sua escolha.

10.3. Turno de funcionamento, Vagas, N° de turmas e total de vagas anuais

Turno de funcionamento Vagas/turma N2 turmas/ ano Total de vagas anuais
Vespertino 30 01 30
Noturno* 30 01 30

* Foram oferecidas 60 vagas no turno noturno e vespertino em 2009. A partir de 2010
as vagas oferecidas sao apenas para o periodo noturno.

10.4 Prazo de integralizacao de carga horaria

‘ Limite Minimo

Limite Maximo

\ Quatro semestres

Oito semestres

O Aluno tera um prazo maximo de oito semestres (quatro anos) para terminar o

Curso e realizar a defesa do estagio ou do TCC, conforme sua escolha.
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10.5 Fluxograma (pagina seguinte)

Modulo: Operacao e Programaciao Basica de Computador

Modulo: Atendimento e Suporte ao Usuario

\ 4

Moédulos de Qualificacao Técnica

Manutencao de
Computadores

Comunicacao de
Dados

Desenvolvimento de
Sistemas

| Estagio minimo de 90h |

| Certificacio na area |

| Estagio minimo de 90h |

| Certificacdo na area |

| Estagio minimo de 90h |

| Certificacdo na area |

Estagio Curricular minimo de 180 horas

Certificacao
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Fluxograma

Modulo: Operacao e Programaciao Basica de Computador

Operagio de Computadores e
Sistemas

Algoritmos e Linguagem
de Programacdo

Sistemas Operacionais
Livres

202 horas

|

Modulo: Atendimento e Suporte ao Usuario

Portugués Instrumental

Inglés Instrumental

Al gebra

Empreendedorismo

Metodologia do Trabalho Cientifico

122 horas

Moédulos de Qualificacao Técnica

V

Manutencao de
Computadores

Comunicacao de Dados

Desenvolvimento de

| Redes de Computadores

| Programacao para Internet

| Manutencio de Computadores

| Administracdo de Rede Windows

Arquitetura e Organizacdo de

| Administra¢ao de Rede Linux

Computadores
| Banco de Dados
Topicos Avangados - Oficinas
148 horas Integradas
350 horas

Linguagem e Técnica de
Programacao

Programacao Visual
Cliente/Servidor

| Engenharia de Software |

| Programacio para Internet |

| Banco de Dados |

!

|

| Estagio minimo de 90h |

| Estagio minimo de 90h |

|

| Certificacio na area |

!

| Certificacdo na area |

|

| Estagio minimo de 90h |

'

| Certificacio na area |

Estagio Curricular minimo de 180 horas

\ 4

Certificacao
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10.6 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular possui carater dindmico ao ser elaborada tendo em vista as
mudangas significativas que ocorrem no mundo da informatica e nas constantes
inovagdes tecnoldgicas.

Estruturou-se o curriculo de forma flexivel e interdisciplinar, organizado em médulos.
O aluno pode cursar todos os modulos ou optar por apenas uma das qualificacoes
técnicas oferecidas, a partir do basico.

No processo de formacao bésica o aluno sera trabalhado em dois momentos:
primeiro - as unidades curriculares dos conteudos bésicos referentes ao conhecimento
geral da computacdo; segundo - o educando desenvolvera atividades correspondentes
aos conhecimentos gerais necessarios ao atendimento e suporte ao usudario de
informética.

A conclusdao dos médulos basicos ndo habilita o aluno a obtencédo de certificagao
técnica, mas, oferece-lhe a sustentagdo teorico-pratica necessdria a continuidade do
Curso.

As unidades curriculares que compdéem os moédulos de qualificacdo técnica, por sua
vez, revela toda a riqueza da formacgédo especifica do curso, necessaria e exigida ao
desempenho de competéncias e habilidades préprias do perfil do profissional Técnico em
Informatica. Assim, a conclusdo destes médulos, juntamente com o estagio, possibilita ao

aluno receber certificado nas seguintes areas de Qualificagao Técnica:

¢ Manutencao de Computadores
e Comunicacao de Dados
¢ Desenvolvimento de Sistemas

A qualificacdo técnica de Manutencao em Computadores é obtida pelo
cumprimento e aprovacdo nos Mddulos de Operacao e Programacido Basica,
Atendimento e Suporte ao Usuario e das Unidades Curriculares de Arquitetura e
Organizacao de Computadores e Manutencao de computadores com carga horaria de
472 horas, e estagio curricular supervisionado, com carga horaria minima de 90 horas no
mddulo de qualificagéo.

Para a qualificagédo técnica de Comunicacao de dados, o aluno deve cursar e ser
aprovado nos Modulos de Operacao e Programacao Basica, Atendimento e Suporte
ao Usuario e das Unidades Curriculares de Redes de Computadores, Programacao
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para Internet, Administracao de Redes Windows, Administracao de Redes Linux,
Banco de Dados e Topicos Avancados — Oficinas Integradas, com carga horaria de
674 horas, e estagio curricular supervisionado, com carga horaria minima de 90 horas no
mddulo de qualificacao.

Para a qualificagdo técnica de Desenvolvimento de Sistemas, o aluno deve
cursar e ser aprovado nos Médulos de Operacao e Programacao Basica, Atendimento
e Suporte ao Usuario e das Unidades Curriculares de Linguagem e Técnica de
Programacao, Programacao Visual Cliente/Servidor, Engenharia de Software, Banco
de Dados, Programacao para Internet, com carga horaria de 647 horas, e estagio
curricular supervisionado, com carga horaria minima de 90 horas no moédulo de

qualificagéo.

O médulo Operacao e Programacao Basica € composto pelas unidades curriculares:
e Operacao de Computadores e Sistemas
e Algoritmo e Linguagem de Programacao

e Sistemas Operacionais Livres

O médulo Atendimento e Suporte ao Usuario é composto pelas unidades curriculares:
e Portugués Instrumental

¢ Inglés Instrumental

e Algebra

e Empreendedorismo

¢ Metodologia do Trabalho Cientifico

Com relacdo aos médulos de qualificagcdo, esclarecemos que apenas os mddulos
Manutencao de Computadores e Comunicacao de Dados mantém uma ligagcdo em
termos de pré-requisitos. O modulo Manutencao de Computadores constitui-se,
portanto, em um pré-requisito exigido ao ingresso no médulo Comunicacao de Dados.

Algumas unidades curriculares sdo pré-requisitos para outras, sendo que nesse
caso, a reprovagao em uma das unidades curriculares “pré-requisito”, impossibilita 0 aluno

de cursar a(s) unidade(s) curricular(es) seguinte(s):

Operacao de Computadores e Sistemas
Relaciona-se com todas a outras unidades abaixo:
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Algoritmos e Linguagem de Programacao
e Linguagem e Técnica de Programacgao

e Programacao para Internet

e Banco de Dados

e Programagéao Visual Cliente/Servidor

e Engenharia de Software

Arquitetura e Organizacao de Computadores
« Manutencao de Computadores

Sistemas Operacionais Livres
« Administracdo de Redes Linux
« Topicos Avancados — Oficinas Integradas

Redes de Computadores
e Administragdo de Redes Linux
e Administracdo de Redes Windows

e Topicos Avancados — Oficinas Integradas

Linguagem e Técnica de Programacao
e Programagéo Visual Cliente/Servidor
e Programagcao para Internet

e Engenharia de Software

Banco de Dados
e Programagéo Visual Cliente/Servidor
e Programagcao para Internet

e Engenharia de Software

Em cursos profissionalizantes é essencial a realizagao de atividades que integram a
teoria com a pratica, a fim de possibilitar ao educando o desenvolvimento das
competéncias e habilidades necessarias ao ingresso no mundo de trabalho. Praticas
estas, hoje, radicalmente diferenciadas, daquelas praticas de trabalho mais comuns

vivenciadas ao longo da historia da humanidade. No curso Técnico em Informética, todos
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os modulos utilizam atividades, cujas aplicagdes se revelam objetivas e imediatas,

sobretudo aquelas diretamente realizadas no computador.

Sendo assim, visando criar condicbes para que o aluno tenha acesso a uma

educacao técnico-profissional mais rica, sera oportunizada uma vivéncia de situacoes

reais durante o curso. Tais vivéncias se dardao por meio da disciplina Tépicos Avancados —

Oficinas Integradas, trabalhos de pesquisa e extensao.

A carga horaria das unidades curriculares fica assim distribuida:

12 Periodo
Unidade Curricular
CHD CHT | CHP
Operagao de computadores e sistemas 67 - 67
Algoritmo e Linguagem de Programacao 81 54 27
Portugués Instrumental 27 27 -
Inglés Instrumental 27 27 -
Empreendedorismo 27 18 9
Algebra 27 27 -
Arquitetura e Organizagdo de Computadores 81 40,5 40,5
Subtotal 337
22 Periodo
Unidade Curricular
CHD CHT | CHP
Sistema Operacional Livre (Linux) 54 - 54
Linguagem e Técnica de Programagao 81 - 81
Manutengao de Computadores 67 - 67
Banco de Dados 67 40,2 26,8
Metodologia do Trabalho Cientifico 14 14 -
Redes de Computadores 54 27 27
Subtotal 337
. ) 32 Periodo
Unidade Curricular
CHD CHT CHP
Programagcao Visual Cliente/Servidor 81 - 81
Programacao para Internet 67 - 67
Engenharia de Software 27 27 -
Administracdo de Redes Windows 54 - 54
Administragdo de Redes Linux 54 - 54
Tépicos Avangados — Oficinas Integradas 54 - 54
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Subtotal 337
Subtotal Geral 1.011
Estagio obrigatério 180
Total 1.191
Legenda:

CHD: Carga Hordria da unidade curricular no Curso (expressa em horas)
CHT: Carga Hordria Tedrica
CHP: Carga Hordria Prdtica

10.7 Resumo da carga horaria semestral

Periodos Carga Horaria

1°Periodo 337h

2° Periodo 337 h

3°Periodo 337 h

ESTAGIO 180 h
CARGA HORARIA TOTAL (CHT) 1.191 h

10.8 Distribuicao da carga horaria geral

Unidades Atividades Praticas Estagio/TCC Total (horas do
curriculares complementares pedagdgicas curso)
1.011 h - - 180h 1.191h

11.Concepcao Metodoldgica

O Curso Técnico de Nivel Médio em Informatica busca criar recursos para que 0s
educandos possam construir competéncias capazes de habilita-los as mais diversas
atividades na area de computacdo, contemplando ainda estudos sobre ética,
empreendedorismo, raciocinio logico. Formar profissionais que trabalhem em equipe com
iniciativa, criatividade e sociabilidade, capazes de enfrentar os desafios e complexidades
deste novo universo de conhecimentos.

Ao integrar trabalho, ciéncia, tecnologia, cultura e a relacao entre sujeitos, busca-
se uma metodologia que permita ao educando adquirir conhecimentos e compreender a
tecnologia para além de um conjunto de técnicas, isto é, como construcdo social e
historica, instrumento de inovacdo e transformacdo das atividades econbmicas em

beneficio do cidadao, do trabalhador e do pais.
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O desenvolvimento pessoal deve permear a concepgdo dos componentes
cientificos, tecnolégicos, socioculturais e de linguagens. O Curso Técnico em Informatica
do IFTM se pauta na busca por uma concepgao curricular interdisciplinar e
contextualizada, transdisciplinar e matricial, de forma que as marcas das linguagens, das
ciéncias, das tecnologias, estejam presentes em todos os componentes, intercruzando-se
e construindo uma rede onde o tedrico e o pratico, o conceitual e o aplicado, aprender a
conhecer, aprender a conviver, aprender a ser e aprender a fazer estejam presentes em
todos os momentos.

Na busca pela integracdo teoria e pratica e o desenvolvimento de projetos
reflexivos que potencializem a dindamica entre eles, as metodologias a serem
desenvolvidas e elaboradas por docentes e equipe pedagdgica, como trabalhos em
grupo, dinamicas, semindrios, estudo dirigido, entre outros, devem estimular a formacao

de um aluno auténomo, autodeterminado e criativo.

12. Atividades Académicas

12.1 Estagio Curricular

De acordo com a Lei 11.788, de 25/09/2008, o estagio caracteriza-se como ato educativo
escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagéao
para o trabalho produtivo dos educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicoes de educacado superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da
educacao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacéo de jovens e adultos.

Esta atividade deve possibilitar ao aluno a aquisicédo de experiéncia profissional e a
correlagcdo teoria pratica, ampliando os conhecimentos do estudante, além de ser
instrumento de insercdo profissional nas relagbes sociais, econdmicas, cientificas,
politicas e culturais, bem como de adaptagdo ao mundo do trabalho. Ao proporcionar o
desenvolvimento de competéncias profissionais e a contextualiza¢do curricular, objetiva o
desenvolvimento do estudante para a vida cidadad em situagdes reais de trabalho. O
estagio é também instrumento de interacao do IFTM com a sociedade, ao possibilitar a
construcao de condutas afetivas, cognitivas e éticas.

O Estagio Curricular Obrigatério devera obedecer ao Regulamento de Estagio do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Tridngulo Mineiro — IFTM,
conforme N° 22/2011, de 29 de marco de 2011, sendo esse uma atividade essencial a
complementacdo do ensino e da aprendizagem.
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O programa de estagio contempla no minimo 180 (cento e oitenta horas) e tera
acompanhamento e orientacdo permanente de um professor orientador.

Para iniciar as atividades, o educando devera procurar o professor/coordenador de
estagio, solicitar a documentacao necessaria € iniciar os tramites legais, sendo que para
cada estagiario, o Coordenador de Estagios juntamente com o Coordenador do Curso,
indicarao um professor orientador, preferencialmente da area objeto do estagio, sendo
que o Professor orientador devera ser docente do IFTM — Campus Avancado Patrocinio.

Antes e durante o estagio deverdo ser programadas reunides entre o educando e
orientador, tendo como objetivos:

e Analisar as atribuicdes e responsabilidades do estagiario no ambito profissional;
e Auxiliar quanto a elaboracao do plano de atividade de estagio, de relatérios, quanto

a legislagéo e normas pertinentes ao estagio.

O educando também poderda realizar o estagio nao obrigatério ou de
enriguecimento da formacao profissional, ou seja, aquele que nao constitui atividade
obrigatéria, conforme a Resolucédo n? 138/2011, de 19 de dezembro de 2011. O estagio
nao obrigatério € uma atividade opcional e podera ser acrescida a carga horaria regular e
obrigatéria.

O aluno podera fazer opcao pelo Estagio ou TCC

12.2 Trabalho de Conclusao de Curso — TCC

O Trabalho de Concluséao de Curso (TCC) tem como objetivo desenvolver o espirito
criativo, cientifico e critico do aluno, capacitando-o no estudo de problemas e proposicao
de solugdes no qual deverdo ser aplicados os conhecimentos adquiridos no curso. Esta
atividade oportuniza a revisdo, aprofundamento, sistematizacdo e integragcdo dos
conteudos estudados, podendo ser desenvolvida em substituicdo ao estagio.

O Trabalho de Concluséo de Curso tera uma carga horaria de 180 horas e sera
elaborado mediante a orientacdo de um professor do curso. Obedecera as normas do
Regulamento de TCC da Instituicdo, conforme resolugdo n® 10/2005, de 26/09/2005
aprovada pelo Conselho Diretor, o qual se encontra disponivel nas coordenacoes,

biblioteca, bem como na pagina do site da instituicao.

12.3. Atividades académicas, cientificas e culturais

Além das atividades em sala de aula, a Instituicao proporciona semestralmente de
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forma optativa, atividades de cunho cientifico, cultural e/ou complementar, seguindo
orientacbes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n? 9394/96 e Lei n°
10.639/2003 tais como:

e Monitorias;

Cursos de extensao;

Semanas técnicas;

Programas de inicia¢ao cientifica;

Visitas técnicas orientadas por docentes;

e Mesas redondas, debates e palestras sobre temas pertinentes a comunidade

académica;
¢ Atividades integradas;

e Apresentagbes culturais.

13. Unidades curriculares

Unidade Curricular: Operacao de Computadores e Sistemas

Carga .
i . Carga Horaria .
Periodo: 12 Horaria . Carga Horéria Total: 67h
. Pratica: 67h
Tedrica: Oh

Ementa: OCS é a disciplina da Informatica Basica, onde o aluno tera oportunidade de
conhecer ou recordar a operagao dos Sistemas Operacionais DOS e Windows, bem como
dos aplicativos de edicao de textos e edigcao de planilhas eletronicas.

Objetivos:
Operar adequadamente Sistemas Operacionais em todos os seus aspectos légicos.
Utilizar os recursos avangados dos aplicativos disponiveis para edicdo de textos e
planilha eletrdnica.

Objetivos Especificos:

Manipular arquivos e diretérios utilizando Sistemas Operacionais.

Alterar a configuragdo do Sistema Operacional conforme a necessidade.

Executar aplicativos de otimizagdo de desempenho.

Solucionar problemas do dia a dia através dos recursos matematicos de uma Planilha
Eletrbnica .

Converter arquivos entre os diversos aplicativos.

Efetuar backups e restauracdes de copias de seguranca.
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Conteudo:
Sistema Operacional DOS.
Sistema Operacional Windows.
Pacote de Escritério contendo editor de texto e planilha eletrénica.

Referéncias basicas

FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007 Passo A Passo. Bookman, 2007.
COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Windows Vista: Passo a Passo. Bookman, 2007.

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office Word 2007: Passo a Passo.
Bookman, 2007.

MARGULA, Marcelo e BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e
aplicacoes. 32 ed. Editora Erica, 2005.

Referéncias complementares

CANTALICE, W. Manual do Usuario 5 em 1: Windows, Word, PowerPoint, Excel, Internet.
Sao Paulo: Brasport, 2006.

CAPRON, H. L. E JOHNSON, J.A. Introducao a Informatica. Sao Paulo: Prentice-Hall,
2004.

Unidade Curricular: Algoritmos e Linguagem de Programacao

Periodo: Carga Horaria Carga Horaria .
] o . Carga Horéria Total: 81h
12 periodo Teorica: 54h Pratica: 27h
Ementa:

Atividades Teoricas (T)

TO1. Apresentacao

T02. Légica de Programacéao

TO03. Algoritmos - Introducéao

TO4. Estrutura sequencial

T05. Estrutura Condicional

TO6. Estrutura de Repeticao

TO7. Desenvolvimento de algoritmos basicos
TO08. Validagao de entrada

T09. Vetor em Algoritmo

T10. Matriz em Algoritmo

T11. Sub-rotinas (programagao modularizada)
T12. Desenvolvimento de algoritmos complexos
T13. Fungdes de tratamento de caracteres em algoritmo
Atividades Praticas (P)
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PO1. Apresentacao

P02. Introducdo ao “Tradutor de Algoritmos”

P03. Pratica de algoritmos — comandos basicos
PO04. Pratica de algoritmos — Estrutura Condicional
PO05. Pratica de algoritmos — Estrutura de Repeticao
P06. Pratica de algoritmos — Validagao de entrada
P08. Pratica de algoritmos — Vetores

P09. Matriz em Algoritmo

P10. Sub-rotinas (programacgao modularizada)

P11. Pratica de algoritmos complexos

Objetivos:

Analisar e distinguir através de maximas de programacdo e da metodologia para
desenvolvimento de algoritmos os processos légicos necessarios para o desenvolvimento
de programas escritos em algoritmo (pseudo-linguagem) baseada em Portugués
Estruturado — Portugol);

Distinguir as estruturas dos comandos e suas sintaxes de forma a resolver problemas
l6gicos com aplicagbes praticas;

Avaliar processos logicos e a criticar suas aplicacées, culminando na verbalizagdo de
sugestdes de melhoria quando cabiveis;

Aplicar os algoritmos em pseudo-linguagem;

Utilizar I6gica matematica para expressar raciocinio e construir algoritmos de maneira

formal.

Objetivos Especificos:

Légica computacional;

Algoritmos e pseudocddigos;

Técnicas de programacao;

Sub-rotinas (programacdo modularizada, procedimento e fungcdo sem e com
passagem de parametros);

Estruturas de dados homogéneas (vetor/matriz) em algoritmos;

Tratamento de caracteres em algoritmos;

Pseudo-linguagem.

Conteudo:

Atividades Teoricas (T)

TO1. Apresentacao

...101.01. A disciplina 'Algoritmos e Programacéo' e seu contexto no curso
...101.02. O professor, o aluno, a disciplina e a integracao

...101.03. Os conteudos programaticos
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...101.04. Teste situacional

T02. Légica de Programacao
...102.01. Introdugéao

...... a. O que é programacao

...... b. O que é programa

...... c¢. O que é programador

...... d. O que é sistema

...102.02. Paradigmas de programacao
...... a. Imperativo (Procedural)
...... b. Orientado a Objetos

...... c. Logico

...... d. Funcional

...102.03. Raciocinio Conduzido
...... a. Parte 1 — Processos

...... b. Parte 2 — Lista de entrada e Lista de saida
TO03. Algoritmos - Introdugao
...103.01. Conceitos preliminares
...... a. Agéao

...... b. Estado

...... c. Processo

...... d. Padrao de comportamento
...... e. Algoritmos

...T03.02. Itens fundamentais
...... a. Constantes
............ Numérica — Real

............ Numérica — Inteiro

...... b. Variaveis
............ Tipos basicos
............ Numérica — Real

............ Numérica — Inteiro

............ Formagéao de identificadores
............ Classes de dados
............ Regras de formagéo

30



...... c. Operadores, expressdes e operacdes

............ Aritméticos

............ Logicos

............ Relacionais

............ Literais

...103.03. Maximas de programacao

...103.04. Metodologia de desenvolvimento de algoritmos

TO4. Estrutura sequencial
...104.01. Blocos (inicio e fim)
...104.02. Declaracao de variaveis
...104.03. Comando de Atribuigao
...104.04. Comando de Entrada
...104.05. Comando de Saida
...104.06. Resolugao de exercicios

TO05. Estrutura Condicional

...105.01. Simples (se...fim-se)

...105.02. Composta (se...sendo...fim-se)

...105.03. Multipla (selecione...caso...sendo...fim-selecione)
...105.04. Resolugao de exercicios

TO6. Estrutura de Repeticao

...T06.01. Para numero definido de repeticbes — com variavel de controle

............ (para...de...até...faga...fim-para)

...106.02. Para numero indefinido de repeticbes e com teste no inicio da estrutura
............ (enquanto...faca...fim-enquanto)

...106.03. Para numero indefinido de repeticbes e com teste no final da estrutura
............ (repita...ate-que...)

...106.04. Resolucao de exercicios

T07. Desenvolvimento de algoritmos basicos
...T07.01. Resolucéao de exercicios

TO08. Validagao de entrada
...108.01. Simples

...108.02. Corretiva

...108.03. Resolugao de exercicios
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T09. Vetor em Algoritmo

...109.01. Definicao de vetor

...109.02. Declaracao de vetor

...109.03. Exemplos

...109.04. Atribuindo valores ao vetor
...109.05. Carregando um vetor
...109.06. Mostrando elementos do vetor

...109.07. Resolugao de exercicios

T10. Matriz em Algoritmo

...110.01. Definicao de matriz

...110.02. Declaragao de matriz

...T110.03. Exemplos

...110.04. Atribuindo valores a matriz
...110.05. Carregando uma matriz

...110.06. Mostrando elementos de uma matriz
...110.07. Resolugao de exercicios

T11. Sub-rotinas (programacgao modularizada)
...T11.01. Introducgéo

...111.02. Procedimentos

...... a. Procedimentos sem passagem de parametros
...... b. Procedimentos com passagem de parametros
...T11.02. Funcbes

...... c¢. Fungdes sem passagem de parametros

...... d. Fungdes com passagem de parametros
...111.03. Bibliotecas

...T11.04. Resolugao de exercicios

T12. Desenvolvimento de algoritmos complexos
...112.01. Resolugao de exercicios

T13. Fungdes de tratamento de caracteres em algoritmo

...113.01. Principais fungdes de tratamento de caracteres (com énfase em Pascal)
...... a. Cépia

...... b. Tamanho

...... c¢. Pesquisa de posicao por cadeia de caracter em outra cadeia de caracter




...... d. Exclusao parcial de contelido por posicao entre duas cadeias de caracter
...... e. Insercédo de cadeia de caracter a partir de uma posicao

...... f. Concatenacao entre duas cadeias de caracter

...T13.02. Manipulando cadeias de caracteres

...T13.03. Resolucao de exercicios

Atividades Praticas (P)

PO1. Apresentacao

...P01.01. A prética da disciplina 'Algoritmos' e seu contexto
...P01.02. Aintegragao da pratica com a teoria

...P01.03. O aplicativo “Tradutor de Algoritmos”

...P01.04. Funcionalidades do “Tradutor de Algoritmos”

P02. Introdugao ao “Tradutor de Algoritmos”

...P02.01. Instalacdo e configuracao

...P02.02. Inicializac&o e visualizagédo do ambiente do aplicativo
...P02.03. Visualizando a estrutura de um algoritmo no aplicativo
...... a. Comentarios de prélogo

...... b. Area de definicdo de variaveis

...... c. Area de definicao da légica de programagao

...... d. Sub-area de inicializagao das variaveis

...P02.04. Criando o algoritmo “olamundo.alg”

...P02.05. Salvando e traduzindo o algoritmo

...P02.06. Recuperando, alterando e traduzindo um algoritmo
...P02.07. Visitando a lista de exemplo

...P02.08. Visitando a ajuda

...P02.09. Atualizacado do aplicativo

P03. Pratica de algoritmos — comandos béasicos
...P03.01. Comentarios de prélogo e outros comentarios
...P03.02. Declaragao de variaveis

...P03.03. Blocos (inicio e fim)

...P03.04. Comando de Atribuicao

...P03.05. Comando de Entrada

...P03.06. Comando de Saida

...P03.07. Resolucao de exercicios

P04. Pratica de algoritmos — Estrutura Condicional
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...P04.01. Simples (se...fim-se)

...P04.02. Composta (se...senao...fim-se)

...P04.03. Mdltipla (selecione...caso...sendo...fim-selecione)
...P04.04. Resolucao de exercicios

PO5. Pratica de algoritmos — Estrutura de Repeticao

...P05.01. Para numero definido de repeticdes — com variavel de controle

............ (para...de...até...faga...fim-para)

...P05.02. Para numero indefinido de repeticbes e com teste no inicio da estrutura
............ (enquanto...faca...fim-enquanto)

...P05.03. Para numero indefinido de repeticées e com teste no final da estrutura
............ (repita...ate-que...)

...P05.04. Resolucao de exercicios

P06. Pratica de algoritmos — Validagao de entrada
...P06.01. Simples

...P06.02. Corretiva

...P06.03. Resolucao de exercicios

P08. Pratica de algoritmos — Vetores
...P08.01. Defini¢do de vetor

...P08.02. Declaragéo de vetor

...P08.03. Exemplos

...P08.04. Atribuindo valores ao vetor
...P08.05. Carregando um vetor
...P08.06. Mostrando elementos do vetor
...P08.07. Resolugao de exercicios

P09. Matriz em Algoritmo

...P09.01. Definigao de matriz

...P09.02. Declaragéo de matriz

...P09.03. Exemplos

...P09.04. Atribuindo valores a matriz
...P09.05. Carregando uma matriz

...P09.06. Mostrando elementos de uma matriz
...P09.07. Resolucao de exercicios

P10. Sub-rotinas (programacgao modularizada)

34



...P10.01. Introducao

...P10.02. Procedimentos

...... a. Procedimentos sem passagem de parametros
...... b. Procedimentos com passagem de parametros
...P10.02. Funcoes

...... c¢. Fungdes sem passagem de parametros

...... d. Fungdes com passagem de parametros
...P10.03. Bibliotecas

...P10.04. Resolucao de exercicios

P11. Pratica de algoritmos complexos
...P11.01. Resolugao de exercicios

Referéncias basicas

MANZANO, José Augusto N. G.; OLIVEIRA, Jayr Figueiredo de. Algoritmos - Ldgica para
Desenvolvimento de Programacao de Computadores. 23. ed. revisada. [S.l.]: Editora
Erica

FORBELLONE, A. L. V. Légica de Programacao: A construcido de Algoritmos e
Estruturas de dados. Prentice Hall, 32 Edi¢ao, Sao Paulo, 2005.

ALBANO, Ricardo Sonaglio; ALBANO, Silvie Guedes. Programacao em Linguagem C.

Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

Referéncias Complementares:

SOUZA, Marco Antonio Furlan de. et al. Algoritmos e légica da programacao. Sdo Paulo:
Thomson Learning, 2006.

ASCENCIO, A. F. G; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da programacao de
computadores (Algoritmos, Pascal, C/C++ e Java). Pearson — 22 Edicdo. Sdo Paulo,
2007.

FARRER, H. etal. Algoritmos Estruturados. Guanabara. Sdo Paulo, 1999.

LOPES, A.; GARCIA G. Introducao a programacao: 500 algoritmos resolvidos. Rio de
Janeiro: Campus, 2003.

OLIVEIRA, Ulysses de. Programando em C. Volume I. Ciéncia Moderna, 2008.

Unidade Curricular: Portugués Instrumental

) Carga Horéria Carga Horéria .
Periodo: 12 . . Carga Horéria Total: 27h
Teodrica: 27h Pratica: Oh

Ementa: Redacéo técnica e cientifica: tipos e caracteristicas da descricao da dissertacéo.
Redacao oficial: documentos e correspondéncias. Redagdo Comercial: tipos e formas.
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Relatérios gerenciais. A linguagem objetiva. Os termos técnicos da area de informatica.

Objetivos:
Proporcionar ao aluno um conhecimento que o leve a ter um bom desempenho nas
suas atividades profissionais no que diz respeito a comunicagdo e expressao na area de

Informatica.

Objetivos Especificos:
Reconhecer a importancia da lingua portuguesa dentro da area técnica
Demonstrar capacidade de entender e criar textos técnicos.

Conteudo:

Comunicacgao / Socializagao

Niveis da linguagem.

Palavras e ideias.

Funcao da linguagem na comunicacado empresarial.

O texto escrito.

A organizagao do texto escrito; coesao e coeréncia.

Verbo haver e uso do futuro do subjuntivo de verbos especiais.

Pronomes de tratamento e abreviaturas.

Pronomes relativos: emprego especial e regéncia verbal.

Emprego do “SE”: particula apassivadora.

A comunicacao na empresa.

Emprego de sinais de pontuagéo.

Oficios e cartas comerciais: aspectos linguisticos e estruturais. Emprego de sinais de
pontuacao

Relatério técnico (l) — aspectos linguisticos e estruturais

Producao de textos: Parafrases

Andlise dos textos em parafrase

Dificuldades gramaticais

Referéncias basicas

MARTINS, Dileta Silgveira. Portugués Instrumental. 24.ed. Sagra: Luzzatto: Porto Alegre,
20083.

MEDEIROS, Joao Bosco. Roteiro de Redacao. Atlas: Sao Paulo, 2000.
KOCH, Ingedore V. Coeréncia e Coesdo Textuais. Sao Paulo: Atica, 1998.

VAL, Maria das Gragas Costa . Redacao e Textualidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 1994.

DIONISIO, Angela P.; MACHADO Anna Rache 1& BEZERRA, Maria Auxiliadora (Orgs).
Géneros Textuais e Ensino.2. ed. Rio de janeiro: Lucerna, 2010.
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Referéncias complementares
FARACO, CARLOS. Alberto; TEZZA, CRISTOVAO. Pratica de texto. 10. ed. Petrépolis:
Vozes, 2002.

INFANTE, ULISSES. Do texto ao texto: curso pratico de leitura e redacido. Sao Paulo,
Scipione, 1998.

Unidade Curricular: Inglés Instrumental

Carga .
i . Carga Horaria .
Periodo: 12 Horaria . Carga Horéria Total: 27h
. Prética: Oh
Tedrica: 27h

Ementa: Leitura e compreensao de textos técnicos pertinentes a area de informatica
dando énfase ao vocabulario técnico especifico visando maior conhecimento em inglés

bem como reforcando as estruturas basicas da lingua inglesa.

Objetivos:
Revisar as estruturas basicas da lingua inglesa.
Ampliar vocabulario de termos técnicos relacionados ao contexto de inglés para
informatica.
Estudar e identificar diferentes tipos de textos referentes a area de informatica.
Adquirir o dominio das habilidades de leitura e compreenséo de texto.
Estudar as diversas estratégias de leitura que auxiliam na analise e compreenséao de

um texto.

Objetivos Especificos:
Reconhecer a importancia da lingua inglesa dentro da area técnica

Demonstrar capacidade de ler e interpretar textos técnicos na lingua inglesa.

Conteudo:
A. READING (textos diversos relativos a area de informatica)
B. VOCABULARY (especifico da area de informatica)
C. GRAMMAR:
Articles
Numbers
Simple Present
Frequency adverbs and expressions of time
Plural of nouns
Personal Pronouns
Possessive adjectives and pronouns
Reflexive pronouns

Imperative sentences
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Making instructions

Degrees of comparison (adjectives and adverbs)
Simple Past

Simple future

Immediate future

Referéncias basicas

GALANTE, Terezinha Prado. Inglés para processamento dados. Sdo Paulo: Atlas,
1996.

GLENDINNING, Eric H.; MCEWAN, John. Basic english for computing. Oxford: Oxford
Univ.,1999.

ADRIANA GRADE FIORI SOUZA & CONCEICAO A. ABSY & GISELE CILLI DA COSTA &
ET AL . Leitura em lingua inglesa: uma abordagem instrumental. Disal. Sdo Paulo,
2005

Referéncias complementares

GALLO, L. R. Inglés instrumental para informatica - médulo 1, Editora icone. Sao Paulo,
2008.

OLIVEIRA, Sara Rejane de F. Estratégias de leitura para inglés instrumental. Brasilia:
UNB,1994.

OLIVEIRA, Nadia Alves de. Pra ler em inglés. Sao Paulo: O lutador, 2000.

CAVALCANTI, Lilian. Inglés instrumental. Fortaleza: UFC, 2001.

Unidade Curricular: Empreendedorismo

) Carga Horéaria | Carga Horéria o
Periodo: 12 i o Carga Horéria Total: 27h
Tedrica: 18h Préatica: 09h

Ementa :

Empreendedor e Empreendedorismo. Empreendedorismo e identificacdo de oportunidades.
Fundamentos cognitivos e visdo pessoal do empreendedor. Empreendedorismo de base
tecnoldgica. Reunindo recursos para desenvolvimento do negécio. Administragdo do risco.
Estratégia para pequenas e novas empresas. Gestdao empreendedora na area de
informatica. Formas de atuacao. Perspectivas em empreendedorismo. Plano de negdcio.

Objetivos:

Demonstrar caracteristicas de capacidade empreendedora e gerencial e estimular o
espirito para nego6cios, indicando as ferramentas necessarias, permitindo aqueles cuja
vocacao e/ou vontade profissional estejam identificadas a aquisicao de um direcionamento
voltado para a criagdo de uma empresa ou para gerar o autoemprego.

Objetivos Especificos:

38



Reconhecer a importancia de desenvolver a criatividade e a lideranga
Demonstrar capacidade de assumir risco e habilidade em descobrir e perseguir

oportunidades.
Assimilar novos conceitos e aplica-los no planejamento e desenvolvimento de

negocios.

Conteudo:

Empreendedor;

Empreender como opcéo de carreira;

Procurar oportunidades de negdcio;

Descobrindo oportunidades: entendendo oportunidades de empreendedorismo e analise do
setor;

Fundamentos cognitivos do empreendedor: criatividade e reconhecimento de
bportunidades;

Escolher seu negocio;

Universidades e centros de pesquisa gerando novas empresas;

Reunindo recursos;

Reconhecer e administrar riscos;

Estratégia: planejamento para vantagem competitiva;

Formatacao de um Plano de Negdcio simplificado;

Utilidade de um Plano de Negdcio;

Oportunidades na WEB para pequenas empresas € o0 comercio eletrénico.

Referéncias basicas

BARON, Robert A. e SHANE, Scott A. Empreendedorismo: uma visao do processo.
S.Paulo. Thomson Learning. 2007.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo. Saraiva. Rio de Janeiro, 2008.

DEGEN, Ronald Jean. O Empreendedor: empreender como opcao de carreira. Sao
Paulo. Person Prentice Hall. 2009.

Referéncias complementares

BERNARDI, Luiz A. Manual de Empreendedorismo e Gestdao Fundamentos,
Estratégias e Dinamicas. Atlas. Rio de Janeiro, 2002.

Harvard Business Review Book. Empreendedorismo e Estratégia. Campus. Sao Paulo,

2002.

Unidade Curricular: Algebra

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 12 Carga Horéria Total: 27h

Tebrica: 27h Pratica: Oh

Ementa:
Conceitos Iniciais. Matrizes. Determinante e Matriz Inversa. Sistemas de Equacoes
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Lineares.

Objetivos:

Favorecer capacidades/habilidades para:
Desenvolver o raciocinio l6gico e dindmico para a solugcdo de processos
complexos, que interagem entre o campo abstrato e o real, dando bases cientificas
e técnicas que possibilitem a solugao de equagdes de forma rapida e precisa.

Objetivos Especificos:
Levar o aluno a:
Conhecer a Algebra Linear fazendo um paralelo com a Geometria Analitica,
fomentando e apresentando conceitos novos que permitam a solugdo de problemas
que envolvam o relacionamento com as matrizes.
O conhecimento destes elementos serdo os pilares para o desenvolvimento de

técnicas para solucionar-se as equagdes lineares.

Conteudo:

Conceitos Iniciais: Introducao a sistemas lineares e revisdo de operacoes.

Matrizes: Historico, Definicao, Introducdo, Conceito, Tipos especiais de Matrizes,
Operagdes com Matrizes e suas propriedades, Matrizes Elementares.

Determinante e Matriz Inversa:

Sistemas de Equacodes Lineares: Conceito. Equagbes Lineares: Solugdes, com
Duas Incégnitas.

Sistemas de EquacOes Lineares: Matrizes, Sistemas Equivalentes, Operacoes

Elementares.

Referéncias basicas

DANTE, Luiz Roberto. Matematica - Contexto e Aplicacées — Volume Unico. 3. ed.
[S.1]: 2008. ISBN 9788508119332.

KOLMAN, Bernard; HILL, David R. Introducéo a Algebra Linear com Aplicacdes. 8. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2006.

STEINBRUCH, Alfredo; WINTERLE, Paulo. Algebra linear. 2. ed. Sdo Paulo: Makron,
1987.

Referéncias complementares:

SANDOVAL JUNIOR, Leonidas. Algebra Linear para Ciéncias Economicas, Contabeis
e da Administracgéao. [S.I]: Cengage Learning, 2010. ISBN 9788522104604

ANTON, Howard; RORRES, Chris. Algebra linear com aplicacdes. 8. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.
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Unidade Curricular: Arquitetura e Organizacao de Computadores

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 12 o N Carga Horaria Total: 81h
Tedrica: 40,5h Pratica: 40,5h

Ementa:

Arquitetura de computadores: projeto de um processador, conjunto de instrucdes,
representacao de dados, tipos de dados, mecanismos de entrada e saida. Organizacao dos
computadores: elementos de uma unidade central de processamento, memdrias,
barramentos de comunicagdo. Softwares: nivel de sistema operacional, drivers, utilitarios,

aplicativos. Linguagens de baixo e alto nivel, tradutores, compiladores e interpretadores.

Objetivos:

Dotar o aluno de uma ampla visdo das interacdes do projeto de um computador
envolvendo a arquitetura e a organizacao/ disposicao/ acoplagem dos componentes.

Apresentar o vocabulario aplicado no tratamento das tecnologias de hardware e
Software.

Apresentar a aritmética computacional necessdria ao tratamento das bases
numeéricas.

Esquematizar um processador hipotético.

Capacitar o aluno a reconhecer e classificar os elementos de hardware e software de

um parque computacional.

Objetivos Especificos:

Descrever os fatos e eventos mais importantes que colaboraram para a arquitetura
de computadores de propdsito geral e especifico.

Especificar a organizagdo das arquiteturas de computadores da atualidade.

Explicar a representacéo de dados e aritmética computacional.

Identificar e classificar os elementos de um processador hipotético.

Traduzir um projeto de hardware e software em camadas.

Debater e analisar a arquitetura de computador de propoésito geral de Von Neumann.

Analisar as camadas de software sobe o enfoque de maquinas virtuais.

Classificar e demonstrar o0s  softwares aplicativos e de gestao

operacional/manutengao.

Conteudo:

Introdugao, evolugao histérica e aritmética computacional;

Classificacao e organizagao das arquiteturas de computadores

Representacao de dados;

Atributos inerentes a arquitetura e organizagdo de um computador com énfase a
um computador hipotético;

Visdo de um computador baseado em camadas;

Arquitetura IAS — Von Neumann;
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Principios e definigdes associadas aos softwares;
Maquinas virtuais;
Aplicativos, utilitarios e rotinas de manutencdo em sistemas operacionais;

Sistema operacional como gestor de recursos.

Referéncias basicas

HENNESSY, John L.; PATTERSON, David A. Arquitetura de Computadores: uma
abordagem quantitativa. 4. ed. [S.1]: Campus, 2009. ISBN 9788535223552.

MONTEIRO, Mério A. Introducgao a organizacao de computadores. 5. ed. [S.I]: LTC, 2007.
ISBN 9788521615439.

STALLINGS, William. Arquitetura e Organizacao de Computadores. 8. ed. [S.1]: Pearson,
2010. ISBN 9788576055648.

TANENBAUM, A. S. Organizacao Estruturada de Computadores. 5. ed. [S.I]: Prentice Hall
do Brasil, Sdo Paulo: 2007. ISBN 9788576050674.

Referéncias Complementares:
CAPUANO, Francisco Gabriel; IDOETA, Ivan V. Elementos de Eletronica Digital. 40. ed.
Erica, 2007.

FERREIRA, S.; CRUZ, Eduardo Cesar Alves; LOURENGO, Antonio, Carlos de. Circuitos
Digitais. Erica, 1996. (Colecao Estude e Use).

HENNESSY, John L.; PATTERSON, David A. Computer Organization and Design: a the
hardware and software interface. 4. ed. [S.I]: ELSEVIER ISE, 2008. ISBN
9780123744937.

TOCCI, Ronald J. et al.; Sistemas Digitais: Principios e Aplicagoes. 10. ed. Sao Paulo:
Pearson Education, 2007.

WEBER, R. F. Arquitetura de Computadores Pessoais. 2. ed. Porto Alegre: Bookman,
2008. ISBN 9788577803118.

ZELENOVSKY, R., PC: Um Guia Pratico de Hardware e Interfacemanto. 4. ed. Rio de
Janeiro: MZ Editora, 2006. ISBN 9788587385116.

Unidade Curricular: Sistema Operacional Livre (Linux)

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 22 ) . Carga Horaéria Total: 54h
Tebrica: Oh Préatica: 54h

Ementas:

Identificacdo e tratamento do hardware. Kernel. Instalacao Linux, Particbes, Geréncia de
sistemas de arquivos: estrutura da arvore de diretdrios, montagem de volumes, diretério e
tipos de arquivos, manutencao sistemas de arquivos. Geréncia de processos: sessao de
shell, tradutor de comando. Geréncia de seguranca: criacdo € remogao de usuarios,
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Gerenciador de Janelas: KDE, GNOME e XFCE.

Objetivo:

Capacitar o aluno na utilizacdo e gestdao de um sistema operacional baseado na
filosofia Unix;

Permitir a gestdo de um sistema operacional compativel com o padrdao POSIX, por
meio de console de comando;

Consolidar e efetivar a utilizagdo de um software free na gestdo operacional de
parques computacionais corporativos e pessoais, tanto em desktop como na retaguarda

através de servidores;

Objetivos Especificos:

Descrever a cronologia dos principais eventos histéricos associados ao progresso
dos sistemas operacionais;

Apresentar os conceitos de projeto de um sistema operacional hipotético;

Praticar a instalagdo de um sistema operacionais Linux, particionamento e
gerenciador de boot;

Pontuar a arquitetura do nucleo do sistema operacional Linux

Empregar tradutores de comando orientados a célula caracter como exemplo de
interfaces interativas de comando/shell,

Demonstrar a utilizacdo de linguagem de programacao em lote para tradutores de
comandos/shell;

Dar exemplos de comandos para gestdao de sistema de arquivos, memoria,
processos, dispositivos de entrada e saida;

Diferenciar as rotinas de instalacdo de programas utilizando gestores de pacotes
ou através da compilagédo de cédigo fonte.
Analisar e diferenciar os arquivos de configuracao do sistema e dos arquivos de registro
de estado do sistema.

Conteudo:

Evolucao histérica dos sistemas operacionais;
Introdugéo a arquitetura de um sistema operacional;
Passos de instalagédo do Linux;

Apresentagao das versdes de Kernel

Introdugéo a tradutores de comandos;

Comandos basicos do Linux;

Comandos para manipulacao de arquivos e diretorios;
Comandos de aplicagéo de filtros a entradas de texto;
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Redirecionamentos de entrada/saida e pipe;

Utilizacdo dos editores de texto: vi, mcedit e emacs;
Conceito de segundo plano;

Permissdes de acesso a arquivos e diretorios;
Comandos bésicos de ambiente de rede;

Comandos para manipulagao de contas de usuario;
Comandos de impressao;

Comandos de compactacao;

Comandos para gerenciamento de pacotes;

Montagem e desmontagem de dispositivos de armazenamento;
Introdugédo a programacéo shell,

Configuracao do sistema e logs;

Gerenciando tarefas/processos/agendamento de tarefas;
Configurando o gerenciador de boot,

Gerenciadores de janelas: KDE, GNOME e XFCE.

Referéncias basicas
DANESH, Arman. Dominando o Linux. Sdo Paulo: Makron Books, 2000

MORIMOTO, Carlos E. Linux — Guia Pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2008.

NEMETH, Evi; SNYDER, Garth; HEIN, Trent. R. Manual Completo do Linux — Guia do
Administrador. 2. ed. 2009.

Referéncias Complementares:

MORIMOTO, Carlos E. Linux — Redes e Servidores. 2. ed. Porto Alegre: Sul Editores,
2008.

SICA, Fernando Cortez; UCHOA, Joaquim Quinteiro; SIMEONE, Luiz Eduardo.
Administracado de Redes Linux. Lavras: UFLA/FAEPE, 2003.

ALMEIDA, Rubens Queiroz. Linux: Dicas & Truques. Curitiba: Conectiva SA, 2000.

Unidade Curricular: Linguagem e Técnica de Programacao

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 22 . Carga Horéria Total: 81h
Teodrica: Oh Pratica: 81h

Ementas:

Conceitos fundamentais da linguagem C, estruturagdo do cédigo, operadores e
expressoes, estruturas de controle de fluxo, estruturas de dados (vetor, matriz e registro).
Entrada e saida em arquivos. Funcoes e Ponteiros.

Objetivo:
Apresentar ao aluno os principios, técnicas e conceitos da linguagem C, introduzindo os
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principais comandos necessarios ao desenvolvimento de programas estruturados.

Capacitar o aluno a reconhecer, analisar problemas, especificar e avaliar solugdes.

Objetivos Especificos:

Manipular um ambiente de desenvolvimento para edicdo, compilagdo e teste de
programas;

Aplicar os conhecimentos adquiridos na elaboragdo de algoritmos, desenvolvendo
uma aplicacao utilizando a linguagem C, fazendo uso de fungdes;

Indicar os elementos basicos de um programa;

Gerar e organizar vetores e cadeias de caracteres;

Executar operagdes com arquivos (E/S).

Selecionar a melhor estrutura de dados para solucionar um problema.

Conteudo:
Conceitos Fundamentais sobre C
Estruturacao de cédigo
Variaveis
Constantes
Operadores e Expressoes
Estruturas de Controle de Fluxo
Matrizes e Vetores de caracteres
Ponteiros
Funcbes
Tipos de Dados Definidos pelo Usuario (estruturas)

Entradas e Saidas com arquivos

Referéncias basicas

ASCENCIO, A. F. G; CAMPOS, E. A. V. Fundamentos da programacao de
computadores (Algoritmos, Pascal, C/C++ e Java). 2. ed. Sao Paulo: Pearson, 2007.

DAMAS, Luis Manoel D. Linguagem C. 10. ed. LTC, 2007.

KERNIGHAN, Brian W.; RITCHIE; Dennis M. C: a Linguagem de Programacao —
Padrao Ansi. Campus, 1989.

LORENZI, F.; de MATTOS, P. N.; de CARVALHO, T. P. Estruturas de Dados. Thomson,
2006.

MANZANO, J. A. N. G; OLIVEIRA, J. F. Estudo Dirigido de Linguagem C. 13. ed., S&o
Paulo: Erica.

SCHILDT, H. C Completo e Total. 3. ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

45



Referéncias Complementares:

ALBANO, Ricardo Sonaglio; ALBANO, Silvie Guedes. Programacao em Linguagem C.
Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

ARAUJO, J; Dominando a Linguagem C. Ciéncia Moderna, 2004.

MIZRAHI, VICTORINE VIVIANE. Treinamento Em Linguagem C++ - Modulo 1. 2. ed.
PRENTICE HALL BRASIL, 2008.

MIZRAHI, VICTORINE VIVIANE. Treinamento Em Linguagem C++ - Modulo 2. 2. ed.
PRENTICE HALL BRASIL, 2005.

ZIVIANI, N. Projetos de Algoritmos — Com Implementa¢cdes em Pascal e C. 3. ed. Séao
Paulo: Cengage Learning, 2010.

Unidade Curricular: Manutencdo de Computadores

Carga o
i . Carga Horaria .
Periodo: 22 Horaria . Carga Horaria Total: 67h
. Pratica: 67h
Tedrica: Oh

Ementa:

Manutencdo de computadores € uma disciplina eminentemente pratica, que visa
disponibilizar ao aluno os conhecimentos necessarios para corrigir defeitos fisicos e
I6gicos em um microcomputador. As aulas serdo ministradas em laboratério préprio, onde
os alunos colocardo em prética os conhecimentos tedricos adquiridos na disciplina

Arquitetura de Computadores, do 12 Periodo.

Objetivos:

Identificar as possiveis causas de defeitos fisicos ou légicos em
microcomputadores.

Conhecer as técnicas adequadas a fim de solucionar defeitos em

microcomputadores.

Objetivos Especificos:

Checar o desempenho dos diversos componentes fisicos de um microcomputador.

Alterar a configuragdo de equipamentos instalados na maquina, conforme a
necessidade.

Perceber a ocorréncia de pequenas falhas em um microcomputador, adotando
manutengao preventiva.

Utilizar a Internet como fonte de recursos l6gicos diversos, tais como softwares e
drivers de equipamentos.

Operar adequadamente softwares utilitarios de controle, configuragdo e protecao
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de equipamento.
Instalar fisica e logicamente qualquer tipo de hardware e software em um
computador.

Manipular softwares antivirus.

Conteudo:

Acondicionamento de placas e periféricos no gabinete.

Instalacado e manutengéo de fontes.

Instalacdo, manutencdo e gerenciamento de memdrias (Config.sys e
Autoexec.bat)

Ligagao dos cabos Flat, SATA e outros.

Acoplagem e conexao de processador e memdria.

Instalagdo e Configuracao de placas offboard.

Instalagdo, configuragdo e manutengdo de HD’s, CD-ROMS e dispositivos de
expansao.

Configuracao de Setup.

Rotina para atualizagao de BIOS.

Atualizacao de drivers.

Manutencao Preventiva de Hardware.

Referéncias basicas
BITTENCOURT, Rodrigo Amorim. Montagem de Computares e Hardware. Editora
Brasport, 2009, ISBN: 9788574523972.

TORRES , Gabriel . Manutencao e configuracao de Micros para principiantes. Sdo
Paulo : Axcel Books do Brasil , 1999, ISBN: 85-7323-104-1.

Referéncias Complementares:

MARIMOTO, CARLOS. Hardware, O Guia Definitivo. Sao Paulo: GDH Presse e Sul
Editores, 2007.

TORRES , Gabriel . Hardware. Sido Paulo : Axcel Books do Brasil , 1999. ISBN:
8573231653.

Unidade Curricular: Banco de Dados

) Carga Horéria Carga Horéria .
Periodo: 22 o Carga Horaria Total: 67h
Tedrica: 40,2h Pratica: 26,8h

Ementa:

Conceitos fundamentais de sistemas de bancos de dados, o modelo entidade-
relacionamento(ER) e entidade-relacionamento estendido(ERE), mapeamento do modelo
ER, ERE para o modelo relacional, Normalizacdo, linguagem SQL, gatilhos e
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procedimentos armazenados.

Objetivos:
Introduzir os conceitos de Banco de Dados e as técnicas de Modelagem de Dados,
provendo aos alunos os conhecimentos e habilidades fundamentais necessérias, para
que os mesmos tenham condicdes de desenvolver projetos de implementagdo de
Sistemas de Banco de Dados Relacionais.

Objetivos Especificos:
Conceituar o modelo de Banco de Dados Relacional.
Definir modelagem de dados, classe de dados e relacionamento.
Entender a teoria e as restricoes de integridade basicas do modelo relacional.
Coletar a montar a especificacao de requisitos do BD.
Elaborar um modelo entidade-relacionamento (ER) ou modelo entidade-relacionamento-
estendido (EER) a partir de uma especificagao de requisitos;
Classificar relacionamento quanto ao grau e a obrigatoriedade.
Definir normalizagao, capacitando assim o aluno a aplicar as técnicas de normalizacédo para
planejar um banco de dados.
Elaborar um banco de dados relacional a partir de modelos ER e EER;
Trabalhar com a linguagem SQL.

Conteudo:

Conceitos de Sistemas de Bancos de Dados;

Modelagem de dados usando o modelo entidade-relacionamento;

Modelagem com entidade-relacionamento estendido;

O modelo de dados relacional e as restricdes de um banco de dados relacional;

Projeto de banco de dados relacional pelo mapeamento dos modelos entidade-
relacionamento e entidade-relacionamento estendido;

Dependéncia funcional e normalizagdo em um banco de dados relacional;

SQL: Definicdo de esquema, restricdes basicas e consultas;

Gatilhos e Procedimentos Armazenados;

Metodologia para projeto pratico de banco de dados.

Referéncias basicas

BEAULIEU, A. Aprendendo SQL: Dominando os Fundamentos de SQL. Novatec,
2010.

COSTA, Rogério Luis de C. SQL - Guia Pratico. Brasport, 2007.

DAMAS, Luis. SQL: Structured Query Language. 6. ed. LTC Editora, 2007
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DATE, C. J. Introducao a Sistemas de Bancos de Dados. 8. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2004.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Shamkant B. Sistemas de Banco de Dados. 4. ed. Sao
Paulo: Addison Wesley, 2005.

HEUSER, C.A. Projeto de Banco de Dados. 6a edicao. Porto Alegre, Artmed, 2009.

Referéncias Complementares:

Manzano, J. A. N. G. Microsoft SQL Server 2008 Express - Interativo: Guia Pratico.
Erica, 2009.

OLIVEIRA, Celso H. Poderoso de. SQL - Curso Pratico. NOVATEC, 2002.

RAMAKRISHNAN, Raghu; GEHRKE, Johannes. Sistemas de Gerenciamento de
Banco de Dados. 3. ed. McGrawHill, 2008.

SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F. ; SUDARSHAN, S. Sistemas de Bancos de Dados.
5. ed. Campus, 2006.

William R. Stanek, W. R. Microsoft SQL Server 2008: Guia de Bolso do Administrador.
Bookman, 2010.

Unidade Curricular: Metodologia do Trabalho Cientifico

) Carga Horéria Carga Horéria .
Periodo: 2° . . Carga Horéria Total: 14h
Teodrica: 14h Prética: Oh

Ementa:
O papel da ciéncia. Mecanismos de producdo de conhecimento. Tipos de pesquisa
cientifica. Metodologia do trabalho cientifico. Estrutura de uma monografia.

Objetivos:
Explicar o papel da ciéncia como mecanismo de produgéo de conhecimento
Relacionar os tipos de pesquisa cientifica
Distinguir a metodologia no trabalho cientifico

Montar um trabalho cientifico utilizando a estrutura de uma monografia

Objetivos Especificos:
Definir a importancia da ciéncia na historia da humanidade
Explicar os mecanismos de produgédo do conhecimento
Diferenciar os diversos métodos de producao de conhecimento
Relacionar os tipos de pesquisa cientifica quanto ao objetivo
Relacionar os tipos de pesquisa cientifica quanto ao local

Relacionar os tipos de pesquisa cientifica quanto a metodologia
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Explicar a importancia da definicdo da metodologia no trabalho cientifico

Diferenciar os diversos tipos de trabalho cientifico e as diversas profundidades da
monografia

Escolher os itens que devem constar na estrutura de uma monografia

Conteudo:
Produgao de conhecimento e evolugao da humanidade
Métodos para construgdo do conhecimento
A importancia da metodologia
Tipos de pesquisa cientifica
Categorias de trabalho cientifico

A estrutura da Monografia de acordo com a profundidade

Referéncias basicas

LAKATOS, E. M. & MARCONI, M. de A. Fundamentos da metodologia cientifica. 7. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués Instrumental: Contém Técnicas de Elaboragao de
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC). 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco; TOMASI, Carolina. Redacao Técnica: Elaboracido de Relatérios
Técnico-Cientificos e Técnica de Normalizacao Textual. = 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacdo cientifica: A Pratica de Fichamentos, Resumos,
Resenhas. 11. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. -

GIL, A. G. Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 3. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.

Referéncias complementares

FRANCA, JUNIA LESSA. Manual para normalizacio de publicacdes técnico-
cientificas. 8. ed. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2009.

KOCHE, JOSE CARLOS. Fundamentos de metodologia cientifica. Petrépolis: Vozes.
2010.

Unidade Curricular: Redes de Computadores

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 22 ) ) Carga Horaria Total: 54h
Teobrica: 27h Pratica: 27h

Ementa:

Introdugcdo a comunicacdo de dados. Rede de computadores. Redes Publicas e Redes
Privadas. Conceitos basicos: tipos de enlace, meios de transmissdo. Componentes basicos
de uma rede. Topologias e métodos de acesso. Interfaces. Interconexdao de redes.

Protocolos de comunicacdo. O modelo de referéncia OSI e TCP/IP. Principais padrbes e
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protocolos utilizados no mercado. Sistemas Operacionais de Rede. Internet e Intranet.
Arquitetura cliente-servidor. Nogbes de projeto, instalagdo e configuracdo de redes.

Objetivos:

Adquirir capacidade de abstracao de todos os elementos participantes de uma rede
de computadores, sendo ela de abrangéncia local, metropolitana ou geograficamente
distribuida.

Descrever o modelo de Camadas TCP/IP e OSI.

Descrever Topologias e Meios Fisicos de Transmissao.

Classificar e especificar os Protocolos de Comunicacao

Discriminar um projeto de rede de computadores

Preparar as configuragées de uma Rede de computadores

Objetivos Especificos:

Identificar e classificar todos os elementos participantes de uma rede de
computadores;

Distinguir o alcance da comunicagéo entre os elementos de um projeto de uma rede
de computadores;

Definir e classificar os métodos de comunicacao e acoplamento dos nés de uma rede
de computadores;

Classificar os protocolos de controle de acesso ao meio de transmissao;

Elencar elementos para conexao de redes heterogéneas;

Examinar os modelos de referéncia de protocolos de comunicacao;

Descrever a suite de protocolos TCP/IP;

Especificar os principais sistemas operacionais de rede do mercado;

Discriminar os servicos de acesso a conteddo oferecidos em uma
Internet/Intranet/Extranet.

llustrar os paradigmas de desenvolvimento de aplica¢des distribuidas.

Implementar a instalacdo de um Sistema Operacional de Rede.

Conteudo:
Introducdo a Rede de computadores;
Evolucao dos Sistemas de Computadores;
Tipos de Redes: LANS, MANS, WANS, CANS e TANS;
Topologias de Redes mais atuais e métodos de acesso;
Meios de Transmissao;
Componentes basicos de uma rede;
Interconexdo de redes;
Protocolos de Comunicagao;
Modelo de Referéncia OSI/ISO e TCP/IP;
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Principais padrdes e protocolos utilizados no mercado;
Arquitetura TCP/IP;

Sistemas Operacionais de Rede;

Internet, Intranet e Extranet;

Arquitetura cliente-servidor;

Nogdes de elaboragéo de projetos;

Instalacao e configuracao de redes.

Referéncias basicas

KUROSE, J ames F. e ROSSA, Keith W. Redes de Computadores e a Internet. 5. ed.
Editora Pearson Books, 2010. ISBN-13: 9788588639973 e ISBN-10: 8588639971.

TANENBAUM, Andrew S. Redes de Computadores. 4. ed. Editora Campus, 2003. ISBN:
8535211853.

Referéncia Complementar:

WIRTH, ALMIR. Utilizando na Pratica: Internet e Redes de Computadores. Editora Alta
Books, 2002. ISBN: 858874533X

Unidade Curricular: Programacao Visual Cliente/Servidor

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 3° . Carga Horaria Total: 81h
Teodrica: Oh Pratica: 81h

Ementa:

Técnicas de programacao orientada a objetos. Conceitos e definicoes: classe, objeto e
heranca. Reusabilidade. Conceitos e técnicas de programacéo visual. Estudo e utilizagcao
de uma ferramenta visual orientada a objetos para o desenvolvimento de programas.
Desenvolvimento de programas utilizando uma linguagem de programacéo visual

orientada a objetos.

Objetivos:
Capacitar o aluno para especificacdo e implementacdo de programas utilizando uma

ferramenta visual orientada a objetos e eventos.

Objetivos Especificos:
Capacitar o aluno a formular programas em um ambiente grafico de programacao.
Fornecer conceitos basicos sobre programacao orientada a objetos e eventos.
Orientar o uso de técnicas de apresentagao e documentacdo de programas.
Demonstrar ao aluno técnicas avangadas em programacao visual.
Capacitar o aluno a desenvolver aplicagdes com banco de dados.

Aprofundar conceitos em programacao orientada a objetos e eventos.

Conteudo:
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Introdugao

O que sao ambientes de programacao visual.
Tipos, objetivos e caracteristicas dos ambientes.
Conceitos basicos sobre Delphi.

O Ambiente (IDE).

Conceito de Projeto.

Componentes e classes basicas.

Propriedades.

Eventos.

Tratamentos de excegoes.

Conceitos basicos sobre programacao orientada a objetos.
Definigéo.

Heranca.

Encapsulamento.

Polimorfismo.

Mensagens.

Métodos virtuais, dinAmicos e abstratos.
Construtores e destrutores.

Construcao de componentes.

Manipulagéo de dados.

Formatos de arquivos em Delphi.

Classes e objetos para manipulagdo de dados.
Conceitos avancados em Delphi.

Tabelas.

Relacionamentos.

Consultas.

Criacao e manipulacao de consultas SQL.
Objetos de consulta.

Formas de consulta.

Metodologia para o desenvolvimento de sistemas complexos em Delphi.

Relatorios.

Referéncias basicas
ALVES, William Pereira. Banco de dados em Delphi 3. Sdo Paulo : Erica, 1998.

CANTU, Marco. Dominando o Delphi 3: a biblia. Sdo Paulo : Makron Books, 1997.

Referéncias complementares
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CHAN, MARK C. Java: 1001 dicas de Programacgao. Sao Paulo: Makron Books, 1999.

FLANAGAN, DAVID. Java: O Guia Essencial. Porto Alegre: Bookman, 2006.

Unidade Curricular: Programacao para Internet

] Carga Horéria Carga Horéria o
Periodo: 3¢ ) o Carga Horéria Total: 67h
Teodrica: Oh Pratica: 67h

Ementa:

Esta disciplina aborda o desenvolvimento de aplicagcdes para web (web sites dindmicos)
com acesso a bancos de dados relacionais (SQL). Nela sdo abordados conceitos do
paradigma de programacao web com a utilizagdo de HTML, JavaScript, PHP e o bando de
dados MYSQL.

Objetivos:

Desenvolver aplicagbes para Internet utilizando banco de dados

Objetivos Especificos:

Conhecer os dominios dos web sites

Analisar e aplicar as varias multimidias disponiveis

Pesquisar e avaliar novas ferramentas e tecnologias para a criagdo e manutengéo de
web sites.

Interpretar a utilizagdo dos dominios dos web sites

Utilizar recursos de animag&o para incrementar o web site confeccionado.

Utilizar ferramentas para criagdo, manutencao e suporte de web sites.

Atualizar e manter os web sites.

Organizar e trabalhar com informacdes em bancos de dados para Internet.

Conteudo:
Padrdes de design na Internet
HTML
JavaScript
CSS
Editores de péaginas para Internet
Linguagem de programagao para Internet

Conexao com um banco de dados

Referéncias basicas
CONVERSE, Tim; Park, Joyce. Php 4 - A Biblia. Segunda Edigdo. Campus, 2003.

DALLOGLIO, P. PHP Programando com Orientacido a Objetos — 2.ed. Novatec, .2009.
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SILVA, Mauricio Samy. Criando sites com HTML : sites de alta qualidade com HTML e
CSS / Mauricio Samy Silva. -- Sao Paulo : Novatec Editora, 2008.

SILVA, Mauricio Samy. Construindo sites com CSS e (X)HTML : sites controlados por
folhas de estilo em cascata / Mauricio Samy Silva. -- Sado Paulo : Novatec Editora, 2008.

SILVA, Mauricio Samy. JavaScript - Guia do programador / Mauricio Samy Silva. -- Sao
Paulo : Novatec Editora, 2010.

SOARES, W. PHP 5: Conceitos, programacéo e integracdo com banco de dados. Erica,
2004.

Referéncias complementares

OLIVIERO, C. A. J. JavaScript Orientado por Projeto — Scripts Baseados em Objetos.
Editora Eric. 3. ed., 2001.

MUTO, C. A. PHP & MySQL - Guia Avangado . Editora Brasport, 2004.

Unidade Curricular: Engenharia de Software

) Carga Horéria Carga Horéria .
Periodo: 32 . . Carga Horéria Total: 27h
Teodrica: 27h Prética: 0

Ementa:

Planejamento de projetos. Ciclo de vida de desenvolvimento de software. Processos de
Software. Andlise Estruturada. Analise de requisitos. Modelagem de Analise. Modelagem
de Projeto. Manutencdo de Software. Evolugdo de Software. Gerenciamento da
Configuracao de Software.

Objetivos:
Definir um ciclo de vida para o desenvolvimento de um software
Compor uma estratégia de levantamento de dados
Identificar os diversos tipos de modelagem aplicados na Engenharia de Software
Planejar projetos a serem desenvolvidos em equipe
Definir estratégias e técnicas de teste de software
Definir técnicas de manutencao e evolugdo suaves do software.

Conhecer boas praticas de Gerenciamento da Configuragéao.

Objetivos Especificos:
Defender os prés e contras da adogéo de um ciclo de vida de desenvolvimento
Classificar o ciclo de vida adotado de acordo com as caracteristicas apresentadas
Identificar as vantagens de cada tipo de levantamento de dados
Preparar um instrumento de levantamento de dados
Produzir modelos utilizando Diagrama de Fluxo de Dados

Produzir modelos utilizando Diagrama Entidade-Relacionamento
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Produzir modelos utilizando Diagrama Orientado a Objetos

Produzir modelos utilizando diversas técnicas de descricdo de processos

Aplicar os diagramas de Pert e Gantt no planejamento de projetos

Identificar potenciais atrasos nos cronogramas dos projetos

Introducéo a analise de requisitos

Introducdo a modelagem de analise

Introdugdo a modelagem de projeto

Métricas de Software

Manutencao de Software

Reuso de Software

Geréncia de Configuragcéao

Preparar roteiros de teste (de unidade, de integracdo, de validagao, de sistema) para
software

Identificar as diversas estratégias de teste aplicaveis a Engenharia de Software

Conteudo:
-Historico e Definicdo de Engenharia de Software
-Teoria dos ciclos de vida
-Técnicas de Levantamento de Dados
-Analise estruturada e suas extensdes
-Introducao ao Planejamento de Projetos
-Diagramas de Pert e Gantt aplicados ao planejamento de projetos
-Analise de Requisitos
-Modelagem de Analise
-Modelagem de Projeto
-Técnicas e Estratégias de Teste de Software
-Métricas de produto, processo e projeto
-Manutencao de Software
-Reuso de Software

-Geréncia de Configuracao de Software

Referéncias basicas

PRESSMAN, Roger S. Engenharia de software. Sao Paulo: Makron Books, 1995.
YOURDON, Edward. Analise Estruturada Moderna. Rio de Janeiro: Elsevier, 1990.
PFLEEGER, Shari Lawrence. Engenharia de Software: teoria e pratica. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2004.

Referéncias complementares
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MALDONADO, José Carlos, DELAMARO, Marcio Eduardo, JINO, Mario.
Introducao ao Teste de Software. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

PAULA FILHO, Wilson de Padua. Engenharia de Software: Fundamentos,
Métodos e Padrdes. Rio de Janeiro: LTC, 2 edigéo, 2003.

REZENDE, Denis Alcides . Engenharia de Software e Sistemas de Informacao.
Rio de Janeiro: Braspot, 32 edicao — 2005.

Unidade Curricular: Administracdo de Redes Windows.

] Carga Horaria Carga Horéria o
Periodo: 3¢ ) . Carga Horaria Total: 54h
Tedrica: Oh Préatica: 54h

Ementa:

Geréncia e administracao de sistemas e redes baseadas em Windows. Implementagéo e
administragcao de servicos, configuracdo do Windows como sistema operacional de rede,
implantacdo de politicas de seguranca e analise e estudo das principais dificuldades

encontradas neste ambiente.

Objetivos:
Executar a instalacdo do Windows Server 2003;
Planejar e implementar a Administragao do Windows Server 2003;
Manipular o Active Directory;
Identificar e montar os sistemas de arquivos disponiveis para esta plataforma;

Descrever e aplicar o melhor gerenciamento de rede Windows Server;

Objetivos especificos:

Definir as condigbes ideais de instalagdo do Windows Server 2003;

Distinguir as configuragdes a serem utilizadas de acordo com o ambiente utilizado;

Avaliar a instalagao concluida como um todo;

Distinguir e reconhecer os diferentes servigos executados no Windows Server
2003;

Identificar a melhor administracdo e manutencdo dos recursos e aplicagées do
Windows Server 2003;

Analisar e interpretar os recursos disponiveis pelo sistema referente a monitoragao
de processos, servigcos e eventos;

Descrever e aplicar as técnicas de administracao e implantagio do Active Directory
e sistemas de arquivos do Windows Server 2003;

Demonstrar as formas de organizacéo e uso dos objetos do Active Directory;

Avaliar e implementar técnicas de administracdo de volumes RAID, conjunto de
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volumes e backup;

Analisar as modalidades de gerenciamento da rede TCP/IP e dos servigcos de
impressao em rede;

Selecionar a maneira correta de executar clientes e servidores DHCP, de manter
servicos WINS e de otimizar o DNS.

Conteudo:
Instalagdo e configuragéao basica do Windows Server 20083;
Fundamentos da Administragcdo do Windows Server 2003;
Administragao do servigo de diretorio ‘Active Directory’;
Administragao de dados e sistemas de arquivos;
Gerenciamento da Rede TCP/IP;
Configuracao de Clientes e servidores DHCP;
Manutencao do Servico WINS;

Otimizacéao do servico DNS;

Referéncias basicas

THOMPSON, Marco Aurelio. Windows 2003 server: Administracao de Redes. Editora
Erica, 2003. ISBN: 8571949808.

STANEK, Wiliam R. Windows Server 2003 — Guia de Bolso do Administrador.
Tradugao Jodo Eduardo Nébrega Tortello. Porto Alegra: Bookman, 2006.

Referéncia Complementar.

MINASI, Mark. Dominando o Windows Server 2003. Sdo Paulo: Makron Books, 2006.

Unidade curricular: Administracao de Redes Linux.

] Carga Horaria | Carga Horéria o
Periodo: 3¢ i o Carga Horéria Total: 54h
Tebrica: Oh Préatica: 54h

Ementa:

Geréncia e administracdo de sistemas e redes baseadas em Linux. Implementagao e
administracao de processos e deamons, configuracdo do Linux como sistema operacional
de rede, implantacdo de politicas de seguranca, analise e estudo das principais

dificuldades encontradas neste ambiente.

Objetivos:
Executar a instalagdo de distribuicdo Linux Server baseada no Debian;
Planejar e implementar a Administracdo do Servidor Linux;
Manipular o Samba e o LDAP;
Identificar e montar os sistemas de arquivos disponiveis para esta plataforma;

Descrever e aplicar o melhor gerenciamento de rede num Servidor Linux;

Objetivos especificos:
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Definir as condigbes ideais de instalacdo do Servidor Linux;

Distinguir as configuragdes a serem utilizadas de acordo com o ambiente utilizado;

Avaliar a instalagao concluida como um todo;

Distinguir e reconhecer os diferentes processos executados no Servidor Linux;

Identificar a melhor administracdo e manutencdo dos recursos e aplicacées do
Servidor Linux;

Analisar e interpretar os recursos disponiveis pelo sistema referente a monitoracao
de processos e daemons;

Descrever e aplicar as técnicas de administracao e implantacdo do Samba, LDAP e
sistemas de arquivos do Servidor Linux;

Demonstrar as formas de organizacao e uso dos objetos do LDAP;

Avaliar e implementar técnicas de administracdo de volumes RAID, conjunto de
volumes e backup;

Analisar as modalidades de gerenciamento da rede TCP/IP e dos servigcos de
impressao em rede;

Selecionar a maneira correta de executar clientes e servidores DHCP, de manter
servicos WINS e de otimizar o DNS.

Conteudo:
Instalagdo e configuragéo basica do Servidor Linux;
Fundamentos da Administragdo do Servidor Linux;
Administragao do servico de diret6rio “LDAP”;
Administracdo de dados e sistemas de arquivos;
Gerenciamento da Rede TCP/IP;
Configuracao de Clientes e servidores DHCP;
Manutencao do WINS;
Otimizacao do DNS;

Referéncias basicas

MORIMOTO, Carlos E. Servidores Linux — Guia Pratico. Porto Alegre: Sul Editores,
2008.

MORIMOTO, Carlos E. Redes — Guia Pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2008.

NEMETH, Evi; SNYDER, Garth; HEIN, Trent. R. Manual Completo do Linux — Guia do
Administrador. 2. ed. 2009.

Referéncias Complementares:
LIMA, Joado Paulo de. Administracdo de Redes Linux. Goiania: Editora Terra, 2003.

FERREIRA, Rubem E. Linux — Guia do administrador do sistema. Sdo Paulo: Novatec,
2003.
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TIBET, Chuck V. Linux — Administracado e Suporte. Sdo Paulo: Novatec, 2001.

Unidade curricular: Topicos Avancados — Oficinas Integradas.

) Carga Horéria Carga Horéria .
Periodo: 3¢ . . Carga Horaria Total: 54h
Tedrica: Oh Préatica: 54h

Ementa:

Estudo das técnicas e ferramentas de desenvolvimento de projetos, aplicagdo de técnicas
na identificagdo de problemas e necessidades nas areas de redes e comunicagcio de
dados, incentivo ao planejamento e implantacdo de solugbes através da busca de
informacgbes nas suas varias formas, que pode ser através de livros, revistas, periodicos,
anais de congressos, em diversos ambientes informativos como bibliotecas, sites dentre

outros. Elaboracao e apresentagéo de artigos cientificos.

Objetivos:
Planejar, projetar e implementar solugdes na area de redes de computadores;
Combinar a integragdo dos conteldos das disciplinas de rede de computadores

estudadas no terceiro periodo do curso técnico em Informatica.

Objetivos Especificos:

Empregar as ferramentas de projetos na confeccao dos projetos de rede;

Analisar os projetos de rede;

Usar as varias formas de pesquisa para agregar conhecimento;

Empregar as técnicas de configuragdo dos servidores Web na plataforma Linux;

Empregar as técnicas de configuragao dos servidores Web na plataforma Windows;

Demonstrar as formas de configuragdes dos servidores Web;

Empregar as técnicas de configuracdo dos servidores de E-mail na plataforma
Linux;

Empregar as técnicas de configuracdo dos servidores E-mail na plataforma
Windows;

Demonstrar as formas de configurages dos servidores E-mail;

Aplicar as configuracdes de roteamento e seguranga dos servidores de rede nas
plataformas Windows e Linux;

Descrever suas conclusdes e experiéncias em forma de artigo cientifico.

Conteudo:
Ferramentas Planner e MS-Project;
A utilizagao da pesquisa como fonte principal de obtengao de conhecimento;
Instalagdo e configuracao de Servidores Web;
Instalagado e configuracao de Servidores de E-mail;
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Instalagédo e configuracao de Servidores roteadores;

Desenvolvimento de artigos cientificos.

Referéncias basicas

FIGUEIREDO, FRANCISCO CONSTANT DE. Dominando Gerenciamento de Projetos
com o MS project 2003. Editora Ciéncia Moderna, 2005. ISBN: 8573934387.

Exchange Server. Disponivel em:
<http://www.microsoft.com/brasil/exchange/default. mspx. 12/2006>.

Office Project 2003. Disponivel em:
<http://www.microsoft.com/brasil/office/project/default.asp. 12/2006>.

MINASI, Mark. Dominando o Windows Server 2003. Sao Paulo: Makron Books, 2006.
TECHNET. Disponivel em:
<http://www.technetbrasil.com.br/Artigos/ListaArtigos.aspx?tecnologia=13>. Acesso em:
12/2006.

Referéncias Complementares:
Gnome Planner. Disponivel em:
<http://www.softwarelivreparana.org.br/modules/mydownloads/singlefile.php?cid=35&lid=5

4>,

Apache Server. Disponivel em: <http://httpd.apache.org/download.cgi>.
TIBET, Chuck V. Linux: Administracao e Suporte. Sdo Paulo: Novatec, 2001.

14.Indissociabilidade ensino, pesquisa e extensao
14.1 Relacao com a pesquisa

A fim de se instituir uma tradicdo dialética tendo a pesquisa ou processo de
investigacdo como a base para o desenvolvimento da ciéncia, o IFTM Campus Avangado
Patrocinio trabalha para mobilizar o aluno quanto a necessidade de se desenvolver o
espirito investigativo, mediante a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos em sala de
aula. A partir da simples constatagcdo de que a pesquisa cientifica ndo trabalha com
respostas mas é impulsionada por perguntas percebemos a importancia de relaciona-la
ao ensino, fazendo disso premissa fundamental na construgcédo dos saberes.

Utilizando-se de projetos de fomento a pesquisa, o IFTM Campus Avangado
Patrocinio, por meio de seus cursos, disponibiliza uma forma de buscar respostas para as
perguntas formuladas. Isso é um compromisso explicitado em nossa visao de futuro que

defende a relevancia de suas producgdes cientificas em prol da sociedade.

14.2 Relagcao com a extensao
Compreende-se a Extensdao como parte do processo educativo, cultural e cientifico que
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articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacao transformadora entre o
Instituto e a sociedade.

A Extensao é uma via de mao dupla, com transito assegurado as comunidade académica
que encontrara, na sociedade a oportunidade de elaboracdo da praxis de um conhecimento
académico. Seguindo esse pensamento, o IFTM Poélo Ibia incentiva e promove a Extensao
fomentando e apoiando docentes e discentes em conformidade as demandas da comunidade
como um todo.

As atividades de Extensao englobam projetos que podem integrar um conjunto de acdes
continuas e processuais; cursos como produtos da acdo pedagodgica; prestacdo de servigos e
eventos voltados a comunidade.

14.3 Relagao com os outros cursos da instituicao

A integracdo entre alunos dos diferentes cursos do IFTM Pdlo Ibid é condicao
indispensavel ao crescimento institucional em nivel de organizagcdo e essencial a
formacgéo de seus estudantes.

A cada semestre sdo desenvolvidas diferentes agdes pelos cursos, que integram as
unidades curriculares dos cursos e a comunidade académica de modo a socializar

conhecimentos, experiéncias e saberes.

15. Avaliacao
15.1 Da aprendizagem

A avaliacdo é uma atividade construtiva que permite aprender e continuar
aprendendo, compreendida como critica do percurso de uma acdo, que subsidia a
aprendizagem e fundamenta novas decisdes. Desta forma, possibilita que se decida sobre
0s modos de como melhorar o processo de ensino-aprendizagem ao identificar impasses
e encontrar caminhos e alternativas para supera-los.

A pratica pedagogica articula-se com a avaliacao e é neste entrelagamento que o ato
educativo se consolida. Como a avaliagdo é um processo em funcdo da aprendizagem,
deduz-se que os objetivos educacionais sdo diversos, varias e diferentes também seréao
as técnicas para avaliar se a aprendizagem esta sendo obtida ou n&o.

Nesta perspectiva, a avaliagdo sera concebida como diagnéstica, continua, inclusiva,
processual e formativa, e na utilizacdo de instrumentos diversificados. A complexidade do
ato de avaliar transformou-se num dos maiores desafios do sistema educacional,

principalmente na Educagéo Profissional. A este respeito muito se tem falado e escrito,
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porém o processo de avaliagdo esta intrinsecamente ligado ao grau de exceléncia que se
necessita. Isto significa que as formas de avaliacdo a serem utilizadas deverao comprovar
os objetivos adquiridos pelo aluno durante o processo ensino-aprendizagem, o que inclui
a capacidade de transferir conhecimentos, habilidades e atitudes frente a novas situagoes
no contexto da vida e/ou trabalho. Far-se-a a avaliagdo do desempenho dos educandos
de maneira ampla, continua, gradual, cooperativa e cumulativa; prevalecendo os aspectos
qualitativos sobre os quantitativos e os resultados obtidos ao longo do processo de
aprendizagem. A verificacdo da apropriagdo dos objetivos propostos nas unidades
curriculares sera feita de forma diversificada, por meio de provas escritas e/ou orais,
trabalhos de pesquisa, projetos de trabalho, seminarios, relatorios de atividades,
exercicios, aulas praticas, monografia e outros, a fim de atender as peculiaridades dos
alunos e de oportunizar uma avaliagdo adequada aos diferentes objetivos. Deverao ser
priorizados instrumentos de avaliagdo estimuladores da autonomia na aprendizagem, que
envolvam atividades realizadas individualmente e em grupo e fornecam indicadores da
aplicacao, no contexto profissional dos objetivos adquiridos.

O resultado final da avaliagdo quanto ao alcance de objetivos é expresso em

conceitos com sua respectiva correspondéncia percentual, de acordo com a tabela

abaixo:
Conceito Percentual ( %)
A De 90 a 100
B De 70 a 89
Cc De 60 a 69
R De 0ab59

O numero de atividades de avaliagdo a ser aplicado no periodo letivo devera
ser de, no minimo, 03 (trés) para cada unidade curricular.

A frequéncia as atividades escolares € obrigatéria, considerando-se reprovado
na unidade curricular, o educando que nao comparecer a pelo menos 75% da carga
horaria total da unidade curricular, compreendendo aulas teéricas e/ou praticas. O
educando que obtiver o minimo de 75% de frequéncia as aulas € considerado aprovado
na unidade curricular desde que obtenha no minimo o conceito C.

O educando reprovado em uma ou mais unidades curriculares devera
matricular-se no semestre subsequente prioritariamente nestas, segundo orientagdo e
aprovacgao da Coordenagéao de Curso.

O Conselho de Classe também é considerado instrumento de avaliagdo, sendo
instancia de reflexao, discussao, decisdo, acao e revisdo da pratica pedagogica. Tera
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como objetivo especifico 0 acompanhamento do processo educacional, através da andlise
do desenvolvimento individual de cada educando em consonancia com 0s objetivos
propostos para o periodo do curso, observando sempre o perfil profissional do egresso,
mudancas e tendéncias do mercado de trabalho.

Os procedimentos de registro da avaliagdo académica obedecem ao Regulamento
da Organizacao Didatico-Pedagdgica dos Cursos de Educacao Profissional Técnica de
Nivel Médio do IFTM.

O IFTM — Céampus Avancado Patrocinio proporcionard em todas as unidades
curriculares, estudos de recuperacdo como estratégia pedagogica oferecida aos
educandos de rendimento insuficiente, proporcionando-lhes oportunidade de supera-las.
Esta por sua vez, deverd ser ofertada de forma paralela e continua ao periodo letivo, ao
longo de todo o processo educativo. A medida que se constate a insuficiéncia do
aproveitamento e ou aprendizagem do educando, o professor devera propor atividades,
estratégias e técnicas de ensino diferenciadas visando atender as especificidades e a
superagao das dificuldades no seu percurso académico.

O IFTM proporcionara em todas as unidades curriculares, estudos de recuperacao
como estratégia pedagogica oferecida aos educandos de rendimento insuficiente,
proporcionando-lhes oportunidade de superéa-las. Esta por sua vez, devera ser ofertada
de forma paralela e continua ao periodo letivo, sem prejuizo a carga horaria anual minima
prevista no Projeto Pedagdgico do Curso e na legislagdo vigente. A medida que se
constate a insuficiéncia do aproveitamento e ou aprendizagem do educando, o professor
devera propor atividades, estratégias e técnicas de ensino diferenciadas visando atender
as especificidades e a superacao das dificuldades.

A recuperacédo da nota se dard mediante aplicacdo de nova(s) avaliagdo(6es) de
conteudo. Do resultado se recupera até 70 % da nota relativa a avaliagées de conteudo
(provas). Nao ha recuperagéo para os 30% da nota destinada a outras atividades
avaliativas (trabalhos, listas de exercicios, participacao, etc.).

Tera direito a prova de recuperagao os alunos cuja soma das notas das provas com
as notas dos trabalhos for menor que 60 pontos.

O estudante promovido para o periodo subsequente, com reprovacdo em alguma
unidade curricular, devera cursa-la em regime de dependéncia.

15.2 Autoavaliacao

A avaliagdo da proposta pedagdgica do Curso tem como objetivo consolidar a
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qualidade de ensino, realizada periodicamente pelo corpo docente, discente e
comunidade. Pautada pelos principios da democracia e autonomia, a avaliacdo consistira
em um instrumento fomentador de mudangas e atualizagdo, que atuara em consonancia
com a Comissao Prépria de Avaliagdo — CPA, que € um 6rgao institucional de natureza
deliberativa e normativa, no ambito dos aspectos avaliativos nas areas académica e

administrativa.

16. Aproveitamento dos estudos

Entende-se por aproveitamento de estudos o processo de reconhecimento de
unidades curriculares, competéncias ou modulos cursados em uma habilitacao especifica.
Podera haver aproveitamento de conhecimentos adquiridos na Educacao
Profissional, para fins de prosseguimento de estudos nas seguintes situacoes:
e Unidades curriculares ou médulos cursados em outra habilitagao profissional;
e A carga horéaria e o conteudo da unidade curricular ou modulo cursado deverao ter
equivaléncia de no minimo 75% com a unidade curricular a ser aproveitada.

O aproveitamento de estudos na Educacéo Profissional de Nivel Técnico, de
unidades curriculares ou modulos cursados, de areas afins poderao ser solicitados desde
que relacionados ao perfil profissional de conclusdo do curso técnico e que estes tenham
ocorrido num prazo de até cinco anos imediatamente antecedentes a solicitacdo do
requerente e em areas afins de acordo com o Catalogo de cursos técnicos do MEC.

Os conhecimentos adquiridos em cursos livres, mediante apresentacdo de
certificados, poderao ser avaliados por meio de exames de proficiéncia.

O educando matriculado, interessado em solicitar o aproveitamento de estudos,
preencherd um formulario junto a Coordenacdo de Registro e Controle Académico -
CRCA, em prazo estabelecido no Calendario Académico, sendo que este encaminhara no
prazo de 05 (cinco) dias ao coordenador do curso para as devidas providéncias. O estudo
da equivaléncia da(s) unidade(s) curricular(es), sera feito pelo professor da area,
designado pelo Coordenador do Curso, observando a compatibilidade de carga horéria,
bases cientifico-tecnolégicas € o tempo decorrido da conclusdo da(s) unidade(s)
curricular(es) e a solicitagdo pretendida. Caso o professor da area e o Coordenador do
Curso julguem necessario, podera ser realizado complementacao de carga horaria e/ou
de conteudo.

O educando devera apresentar o0s seguintes documentos devidamente
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autenticados e assinados pela Instituicao de origem:

e (Copia do programa das unidades curriculares cursados no mesmo nivel de ensino ou
ensino superior;

e (Copia do Histérico Escolar (parcial/final) com a carga horaria e a verificagdo do
aproveitamento escolar e frequéncia;

e Base legal que regulamenta o curso de origem, quanto a autorizagdo para o
funcionamento ou reconhecimento pela autoridade competente.

Nos casos de documentos oriundos de instituicbes estrangeiras, os mesmos
deverao ter traducdes oficiais e 0 curso devera ter equivaléncia com o0s inseridos no
Sistema Nacional de Informacées da Educacdo Profissional e Tecnolégica- SISTEC,
aprovado por instituicao autorizada pelo MEC para tal fim.

Quando se tratar de documentos oriundos de Instituicdes estrangeiras, deverao ser
acompanhados das respectivas tradugbes oficiais e devidamente autenticados pela
autoridade consular brasileira.

17. Atendimento ao discente

Os alunos do curso contam com atendimento/acompanhamento pedagdgico, por
meio da coordenagdo do curso e assessoria pedagodgica, envolvendo a orientacdo de
procedimentos do curso, do perfil profissional, do curriculo, acompanhamento nas
definicbes e orientagbes de estagio, bem como nas questbes de aproveitamento de
estudos, reposicao de atividades, dentre outras do cotidiano académico.

A instituicao presta apoio constante as atividades de visitas técnicas, atividades de
campo e desenvolvimento de projetos de pesquisa pelo corpo docente com a participagao
dos alunos.

Também, oferece apoio na realizagdo dos estagios: contatos e procedimentos de
formalizagdo, encaminhamento do aluno, supervisionamento e avaliacdo do estagio por
meio de relatorio escrito e apresentagao oral.

O atendimento aos alunos com necessidades educacionais especiais, cuja meta
principal € assegurar condicdes para o0 ingresso € a permanéncia deles na Instituicao,
propoem agdes que se voltam para a flexibilizagdo do processo ensino-aprendizagem de
modo a atender as diferencas individuais, como também a adocao de curriculos abertos e
de propostas curriculares diversificadas para atender a todos e propiciar o progresso de
cada um em fungao das possibilidades e diferencas individuais.

Ofertando assim, subsidios aos professores para a realizacdo dessa tarefa, por
meio de estudos de documentos, sugestdes de leituras, dindmicas organizadas pelo Setor
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de Ensino e reunides com a equipe escolar, além do envolvimento de toda comunidade
escolar no processo de inclusdo intermediados pela Equipe de Apoio Técnico
Pedagogico.

Nos Polos Presenciais, como Ibia, serdao acompanhadas e apoiadas todas as acdes

que busquem atender adequadamente as pessoas com necessidades especiais.

18.Coordenacao do curso
Coordenador: Irélia Rosa de Souza Santos

A coordenacédo do curso desempenha atividades inerentes as exigéncias do curso e
aos objetivos e compromissos do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do
Tridngulo Mineiro, contando, dentre outras, das seguintes atribui¢coes:

e cumprir e fazer cumprir as decisées e normas emanadas do Conselho Superior,
Reitoria e Pré-Reitorias, Diregcdo Geral do campus e do Colegiado de Curso;

e realizar o acompanhamento e avaliagdo dos cursos em conjunto com a equipe
pedagdgica;

e orientar os estudantes quanto a matricula e integralizagao do curso;

e analisar e emitir parecer sobre alteragbes curriculares encaminhando-as aos
orgaos competentes;

e pronunciar sobre aproveitamento de estudo e adaptacdo de estudantes
subsidiando o Colegiado de Curso, quando for o caso;

e participar da elaboragao do calendario académico;

e elaborar o horario do curso em articulagdo com as demais coordenacgoes;

e convocar e presidir reuniées do curso e /ou Colegiado;

e orientar e acompanhar, em conjunto com a equipe pedagdégica, o planejamento e
desenvolvimento das unidades curriculares, atividades académicas e desempenho
dos estudantes;

e promover avaliagdes periddicas do curso em articulagdo com a Comisséao Prépria
de Avaliacao - CPA e com a equipe pedagdgica;

e representar o curso junto a 6rgaos, conselhos, eventos e outros, internos e
externos a instituicao;

e coordenar, em conjunto com a equipe pedagdgica, o processo de elaboragao,
execugao e atualizagéo do Projeto Pedagégico do Curso;

analisar, aprovar e acompanhar, em conjunto com a equipe pedagdgica, os planos
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de ensino das unidades curriculares do curso;
e incentivar a articulacao entre ensino, pesquisa e extensao;
e analisar e emitir parecer sobre a aceitacdo de matriculas de estudantes
transferidos ou desistentes, de acordo com as normas vigentes;
e participar do planejamento e do acompanhamento das atividades académicas
previstas no Projeto Pedagdgico do Curso;
e participar e apoiar a organizacao de atividades extraclasse inerentes ao curso
(palestras, seminarios, simpdsios, cursos, dentre outras);
e participar da organizacdo e implementacdo de estratégias de divulgacdo da
instituicdo e do curso;
e atuar de forma integrada com a Coordenacdo de Registro e Controle Académico
(CRCA);
e implementar acdes de atualizacdo do acervo bibliografico e laboratérios
especificos do curso bem como sua manutencao;
e solicitar material didatico-pedagégico;
e participar do processo de selegdo dos professores que irdo atuar no curso;
e acompanhar e apoiar o planejamento e a condugéo do estagio supervisionado dos
estudantes, em conjunto com a coordenagao de estagio e setores competentes;
e estimular, em conjunto com a equipe pedagdgica, a formagdo continuada de
professores;
e participar, em conjunto com a equipe pedagodgica, da construcdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI.
Quanto aos aspectos fisicos, a coordenacdo conta com sala, equipamento de
informética e mobiliario para o desenvolvimento de suas atividades e arquivamento de
material proprio.

18.1 Equipe de apoio e atribuicoes:

Estagio
Supervisor: Ademir da Guia Oliveira

Equipe pedagogica
Técnico em Assuntos Educacionais: Leonardo José Silveira

Atribuicoes:

a. Participar da elaboracao e execucao do Projeto Pedagédgico Institucional;
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Participar da elaboracdo do Plano de Agdo Pedagdgico Anual, em conjunto com a
Diretoria de Ensino;

Participar da elaboracdo, implementacéo e avaliagdo dos Projetos Pedagdgicos dos
Cursos;

Coordenar, acompanhar, assessorar, apoiar e avaliar as atividades pedagogico-
curriculares;

Acompanhar e participar do processo de ensino e aprendizagem, orientando
pedagogicamente a elaboracdo de planos de ensino, avaliagdo da aprendizagem e
projetos pedagdgicos;

Analisar, ao longo do periodo letivo e em conjunto com o corpo docente, os dados
quantitativos e qualitativos referentes ao rendimento escolar dos alunos bem como
dados referentes a movimentacao escolar, tais como: transferéncias, cancelamentos e
trancamentos elaborando relatérios com o objetivo de redirecionar as praticas
pedagdgicas, visando a permanéncia e o sucesso escolar dos alunos;

Estimular, em conjunto com os Coordenadores de Curso, atividades de estudo e
pesquisa na area educacional, promovendo o espirito de investigacao e a criatividade
dos profissionais da educacao;

Sugerir e elaborar programas de formacgao continuada para docentes, em consonancia
com suas necessidades e interesses;

Promover o intercambio de experiéncias didatico-pedagogicas, o incentivo a novas
sugestdes e sua socializacao, a pesquisa € a reflexao critica das acoes relacionadas
ao processo do ensinar e aprender;

Participar de programas de formacao continuada, encontros, congressos e seminarios
na area educacional e de grupos de estudo, socializando com o corpo docente;
Acompanhar as mudangas que ocorrerem no ambito dos assuntos educacionais,
sobretudo em termos de publicagdes legais, divulgando-as;

Participar do processo de sele¢édo de professores;

. Solicitar, em conjunto com o0s coordenadores de cursos, a aquisicdo de livros e
assinatura de periddicos na area pedagodgica e/ou em éareas especificas visando ao
aprimoramento e enriquecimento do processo educacional;

Participar de conselhos e atividades que envolvam o processo educativo;

Participar, em conjunto com os Coordenadores de Curso, da elaboragdo do Calendario
Académico e cronograma de atividades pedagdgicas;

Inteirar-se quanto aos recursos existentes na Instituicdo divulgando-os aos docentes

para que possam promover o enriquecimento do processo pedagogico;
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Participar e colaborar na elaboragdo e desenvolvimento do Plano de Qualificagao

L

Institucional e Programa de Apoio Discente articulados com seus respectivos setores
responsaveis;

=

Desenvolver acdes articuladas com a Comissao Prépria de Avaliacao (CPA) com a
finalidade de integrar acoes;

»

Integrar-se aos demais servigos e setores da comunidade educativa, em especial
Coordenadores de Curso e Coordenadorias de Atendimento e Apoio aos Educandos,

respeitando a especificidade de cada um;

—

Participar, em conjunto com os coordenadores de curso, da elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI;

<

Articular, em conjunto com os setores competentes (psicélogo, assistente social,
nucleo de apoio ao educando), na elaboracao de itens para o atendimento ao aluno no
que se refere a parte pedagogica.

19. Corpo docente do curso

. . Area de Regime de
N Docente Titulo Concentracao Trabalho

01 Elmer Ribeiro Mosso Bacharel em S|s~tema de Banco de Dados Contrato
Informacgéao

02 Luciano Maranho Bacharel em Sistema de | Prog. Internet e Contrato
Informacao Inf. Basica

03 Robinson Cruzoé da Cruz Bacharel em S|s~tema de Algoritmo Contrato
Informacgéo

04 |Mauricio José Aureliano Junior Bacharel em Sistema de Tép.Avancados/O Contrato
Informacgéao f. Tecnoldgicas

05 |Kassileia Aparecida de Souza Empreended. e Contrato

Bacharel em Administracao Etica Profissional

06 Humberto Gustavo de Melo Mr. Em Ciéncias da Progr._VlsuaI Contrato
Computacio Assistido por
computador
07 |Irélia Rosa de Souza Santos Licenciatura em Matematica| Matematica  Contrato
08 |lIramélia ferreira de Souza Corréa Licenciatura em Letras Inglés Contrato
09 \Valéria Bicalho Nascimento Licenciatura em Letras Portugués Contrato
20. Corpo técnico administrativo
Nivel Superior Nivel Intermediario Nivel de Apoio

20h 30h 40h 20h 30h 40h 20h 30h 40h
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21. Ambientes administrativos pedagodgicos relacionados ao curso

21.1 Salas: de aula/professor/auditorio/reuniao/ginasio/outros

Iltem Quantidade
Sala de aula com capacidade para 30 pessoas 05
Secretaria 01
Sala de programacéo (TI) 02
Sala dos professores 01
Coordenacao 01
Laboratérios 02

21.2 Biblioteca

O Polo Ibia ainda n&do possui em sua estrutura fisica, dependéncias para a

instalacdo de Biblioteca prépria. Contudo, para que nao haja prejuizos aos discentes e

docentes, a Prefeitura Municipal de Ibia disponibiliza a utilizagdo da “Biblioteca Municipal

Professor Eduardo Afonso de Castro”, situada na rua Prefeito Noé Dias dos Reis, n° 18,

no Centro, para consulta local ao acervo de periddicos e obras de referéncia que somam

mais de 14.200 exemplares.

21.3 Laboratoérios de formacao geral

Laboratorios de formacao geral — Pélo Ibia

Ambiente: [aboratério 1
Item Especificagao Quantidade
1 Computador Dell: Placa Mae -Dell OptiPlex 780, processador - Intel 02
CORE 2 DUO, 3000 Mhz, memoéria RAM - DIMM 4,00GB, CDROM -
GRAVADORA TSSTcorp DVD+-RW TS-H653H, Disco rigido - WDC
WD2500AAJS-75M0AQ0 250GB, Teclado - Dispositivo de teclado HID,
Mouse - Mouse compativel com HID, Sistema operacional - Windows 7
Professional Media Center Edition / Linux — Ubuntu 10.10, Monitor LCD
17" DELL
2 Estabilizador - 32
3 Switch - 03
4 Quadro branco 01
5 Bancada de computador 05
6 Cadeira 32
7 Computador — Processador Dual Core 2.2GH2 32
Placa mae Intel
HD 320GB-monitor LCD 17
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21.4 Laboratérios de formacao especifica

Ambiente: LABORATORIO DE MANUTENCAO E SUPORTE
Item Especificagcao Quantidade

1 Monitor CRT 14 Polegadas 11
2 Monitor LCD 14 Polegadas 1

3 Monitor CRT 17 Polegadas 2
4 Gabinete tipo Slim Dell com processador Intel Pentium 4 4
5 Estabilizadores de Energia 6
6 Gabinete tipo torre com processador Intel Pentium 2 5
7 Placas méae diversos modelos queimadas (para demonstracao) 15
8 Placa de video diversos modelos queimadas (para demonstragao) 15
9 Disco rigido diversos modelos queimados (para demonstracao) 15
10 Kit de ferramentas com 1 chave Philips de 1/8 x 4, 1 chave de fenda de 60

1/8 x 1, pinga.

11 Pasta térmica 2
12 Alcool isopropilico 200 ml 22
13 Processadores diversos modelos queimados (para demonstragao) 20
14 Slots de meméria diversos modelos queimados (para demonstracao) 40

22. Recursos didatico-pedagdgicos

Item

Quantidade

Projetor Multimidia

04

23. Diplomacao e certificagcao

Em conformidade com a legislacdo vigente, cabe a Instituicdo de Ensino expedir

historicos escolares, declaracdes de conclusdo de série e diplomas ou certificados de

concluséo de cursos, com especificagdes cabiveis. Os certificados de qualificagdo técnica

indicam o titulo da ocupacao certificada. Os certificados de técnico indicam o

correspondente titulo de técnico na respectiva habilitagdo profissional, mencionando a

area que se vincula.

Os histéricos escolares, que acompanham os certificados e diplomas, indicam,

também, as competéncias definidas no perfil profissional de conclusao do curso.

Quanto a Qualificagao Técnica em Manutencao de computadores, o aluno devera:
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Cursar e ser aprovado nos modulos de Operacdo e Programacao Basica,
Atendimento e Suporte ao Usuario e das Unidades Curriculares de Arquitetura
e Organizacao de Computadores € Manutencao de computadores com carga
horaria de 472 horas, e estdgio curricular supervisionado, com carga horéria
minima de 90 horas no mddulo de qualificacao.

Fazer estagio curricular supervisionado com carga horaria minima de 90 horas no

mddulo de qualificagao.

Quanto a Qualificagao Técnica em Comunicacao de Dados, o aluno devera:

Cursar e ser aprovado nos Modulos de Operacdao e Programacao Basica,
Atendimento e Suporte ao Usuario e das Unidades Curriculares de Redes de
Computadores, Programacao para Internet, Administracao de Redes
Windows, Administracido de Redes Linux, Banco de Dados e Toépicos
Avancados - Oficinas Integradas, com carga horaria de 674 horas,

Fazer estagio curricular supervisionado, com carga horaria minima de 90 horas no
mddulo de qualificagéo.

Para a qualificacao técnica de Desenvolvimento de Sistemas, o aluno devera:

Cursar e ser aprovado nos Modulos de Operacdo e Programacao Basica,
Atendimento e Suporte ao Usuario e das Unidades Curriculares de Linguagem
e Técnica de Programacao, Programacao Visual Cliente/Servidor, Engenharia
de Software, Banco de Dados, Programacao para Internet, com carga horaria
de 647 horas, e

Estagio curricular supervisionado, com carga horaria minima de 90 horas no

mddulo de qualificagéo.

O aluno podera realizar o estagio, ou TCC, imediatamente apds a conclusdo dos

mddulos de qualificacao técnica. A avaliagdo e o registro da carga horaria do estagio s6

ocorrerdao quando de acordo com o Regulamento de Estagio do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Triangulo Mineiro — IFTM, conforme a Resolucéao “Ad

Referendum” N° 09/2011, de 14 de marco de 2011, sendo esse uma atividade essencial a

complementacdo do ensino e da aprendizagem.

A avaliacdo sera feita por uma banca constituida por professores do curso em

questao, sendo que a data e horario serdo programados pela Instituicao.

Completados todos os modulos e concluindo o estagio curricular supervisionado, ou
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TCC, de no minimo 180 horas, o aluno tera concluido um curso de 1.191 horas e

recebera o certificado de Técnhico em Informatica.
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