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RESUMO

No século XXI, as habilidades interpessoais e socioemocionais se tornaram essenciais para

0 sucesso pessoal e profissional. A capacidade de se comunicar, trabalhar em equipe,

resolver conflitos e demonstrar empatia € prestigiada em varios setores sociais. Nessa

conjuntura, programas de monitoria sao destacados como facilitadores do desenvolvimento Introducdo da teméatica da pesquisa com resgate histérico
dessas habilidades. A monitoria oferece aos estudantes a chance de aprofundar .. ~ :

conhecimentos e contribuir para o ensino, enquanto fornece assisténcia aos colegas. ou de“mltagao conceitual.
Através da colaboragdo entre monitores e alunos, a monitoria promove a troca de

conhecimentos e experiéncias, aprofundando a compreensao de habilidades como

comunicagao, autonomia, trabalho em equipe e lideranca.

_} W exposicao do objetivo da pesquisa.

B detalhamento da metodologia ou abordagem tedrico-
metodoldgica adotada na pesquisa.

B antecipacdo de possiveis resultados primarios do trabalho
realizado.

L

[eSollicaoNdeNNproblemas NaUoRoMIaNENFESPORSAbIlidade] Conclui-se também que as

competéncias  adquiridas nesse contexto transcenderdo as fronteiras da academia, W apresentacdo de resultados secundarios do trabalho
capacitando os alunos monitores a enfrentarem desafios e oportunidades, inerentes ao realizado (se houver)
mundo contemporaneo, com confianga, com responsabilidade e com competéncia. '

— M finalizacdo do resumo com trés, quatro ou cinco palavras-chave. Essas palavras, que
devem partir daquela considerada mais relevante, servem para atrair possiveis

interessados no trabalho e, também, facilitar a identificacdao tematica da pesquisa.




