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APRESENTACAO

Prezados conselheiros do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Triangulo Mineiro (IFTM),

E com grande satisfacdo que dou as boas-vindas a todos vocés, representantes de suas
respectivas categorias, ao Conselho Superior do IFTM. Vossas contribuicoes e perspectivas serdo
fundamentais para orientar as decisdes que moldardo o futuro de nossa instituicdo, e estou confiante de
que, juntos, podemos alcancar grandes realizacées em prol da comunidade académica.

Como representantes de vossas categorias, cada um de vocés desempenha um papel crucial
no Conselho Superior do IFTM. Vocés sao os porta-vozes de vossos colegas, trazendo consigo nao apenas
vossas experiéncias individuais, mas também as necessidades e aspiracdes coletivas de vossas respectivas
areas. Vossa participacdo ativa e comprometida é essencial para garantir que as decis6es tomadas pelo
Conselho reflitam verdadeiramente os interesses e valores de todos os envolvidos na comunidade
académica do IFTM.

Este Guia Pratico do Conselheiro foi desenvolvido com o intuito de fornecer a vocés
informacgdes valiosas e orientagdes sobre vossas responsabilidades, os procedimentos do Conselho, as
melhores praticas para participagao efetiva nas reunides e recursos Uteis para orientar suas contribuigdes
nas discussdes e deliberacdes do 6rgao. Esperamos que este guia seja uma fonte util de referéncia e
orientacdo ao longo de vossa atuacao no Conselho.

Cordialmente,

Marcelo Ponciano da Silva.
Presidente do Conselho Superior do IFTM
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INFORMACOES IMPORTANTES

e Pagina do Conselho Superior: https://iftm.edu.br/conselho-superior/

A pégina do Conselho Superior do IFTM oferece acesso rapido e pratico aos documentos e informacoes
essenciais para os conselheiros, incluindo composicdo, competéncias, atas e resolugdes das reunides,
além do regimento interno do Conselho.

e Pagina Institucional do IFTM: https://iftm.edu.br/acesso-a-informacao/institucional/

A pagina "Acesso a Informacdo" é uma fonte valiosa para os conselheiros do IFTM, pois oferece acesso a
uma variedade de documentos institucionais essenciais, tais como:

| - Estatuto;

Il - Regimento Geral;

Il - Regimentos Internos dos Campi;

IV - Atos normativos (Resolucdes, Portarias e Instrugdes Normativas); e

V - Demais informagdes.

e Secretaria do Conselho Superior do IFTM

Secretario Titular: Luciana Couto Lemes

Secretaria Substituta: Daniela Nunes de Souza Salge
Telefone: 34 3326-1102

e-mail: consup@iftm.edu.br

e Pesquisa Publica de Processos do IFTM: https://iftm.edu.br/pesquisa-publica/

Nesta pagina o Conselheiro podera ter acesso aos processos do IFTM.



PERGUNTAS FREQUENTES (FAQ)

Da Natureza e Finalidade

e Qual é a natureza e finalidade do Conselho Superior - CONSUP do IFTM?

O Conselho Superior - CONSUP é o 6rgdo maximo, de carater consultivo e deliberativo, do Instituto
Federal do Triangulo Mineiro. Sua finalidade é analisar e regular as diretrizes de atuacdo do IFTM, tanto
no dmbito académico quanto administrativo, buscando promover um processo educativo de exceléncia.

Mais informagdes: Art. 12 do Regimento Interno do CONSUP

Da Posse

e Quando os Conselheiros titulares e suplentes tomam posse?

Os Conselheiros titulares e suplentes sdo empossados pela Presidéncia na primeira sessao plenaria
ordinaria do periodo do respectivo mandato.

Mais informacgdes: Art. 23 do Regimento Interno do CONSUP

Da Dura¢ao do Mandato

e Qual é aduracdo do mandato dos Conselheiros do CONSUP?

Os mandatos dos Conselheiros do CONSUP tém duracdo de 3 (trés) anos (alteracdo realizada no Estatuto
IFTM em 22/05/2025), permitida uma reconducdo para o periodo imediatamente subsequente, exceto
para os membros natos listados nos incisos |, Il e VI do art. 22. Em casos excepcionais, o mandato dos
Conselheiros pode ser prorrogado uma Unica vez por até 120 (cento e vinte) dias, mediante aprovagao
por maioria simples dos membros, homologada em resolucao.

Mais informacgdes: Arts. 24 e 26 do Regimento Interno do CONSUP

Da Suspensao do Mandato

e Quais sao as situagdes em que o0 mandato de um membro do CONSUP pode ser suspenso?
O mandato de um membro titular ou suplente do CONSUP serd suspenso nas seguintes situacdes:

| - Quando se afastar das atividades por motivo de licenga, afastamentos ou san¢des previstos na Lei n2
8.112, de 11 de dezembro de 1990, pelo periodo em que durar a licenga, afastamento ou sangdo;

Il - Ao assumir Cargo de Direc¢do (CD) ou Funcdo Gratificada (FG), se representante dos docentes, técnicos-
administrativos e discentes;

Il - Ao se afastar temporariamente do cargo, funcdo ou instituicdo que esta representando, no caso de
membros externos;

IV - Ao concorrer e tomar posse em cargo publico eletivo, no caso de membros externos.

Mais informacgdes: Arts. 27 a 29 do Regimento Interno do CONSUP



Da Vacancia do Mandato

e Quando ocorre a vacancia de um cargo de conselheiro(a) no CONSUP?
A vacancia de um cargo de conselheiro(a) no CONSUP ocorre nos seguintes casos:

| - Renuncia voluntdria do conselheiro(a), a qual deve ser formulada por escrito, em expediente
enderecado a Presidéncia do CONSUP;

Il - Falecimento ou impedimento definitivo do(a) conselheiro(a), comprovado(a) por documento préprio.

Mais informacgdes: Art. 30 do Regimento Interno do CONSUP

Da Perda do Mandato

e Quais sdo as circunstancias que levam a perda do mandato de um Conselheiro no CONSUP?
O mandato de um Conselheiro(a) no CONSUP sera perdido nos seguintes casos:

| - Faltar injustificadamente a mais de 02 (duas) reunides consecutivas, ou 03 (trés) intercaladas, no
periodo de 12 meses corridos;

Il - Exercer atividade profissional e/ou representatividade diferente daquela que determinou sua
designacao;

Il - Praticar conduta inadequada que prejudique a imagem do CONSUP ou provoque constrangimentos e
reprovacao;

IV - Ser condenado criminalmente com sentenca transitada em julgado;
V - Estar em situacdo de aposentadoria ou de demissao, se servidor(a) do IFTM;
VI - Ser cedido(a) ou redistribuido(a), se servidor do IFTM;

VIl - Perder o vinculo com o IFTM ou com o campus que representa no Conselho, no caso de representante
discente;

VIl - Obtiver trancamento de matricula, no caso de representante discente;
VIII - Perder o vinculo com a entidade representada, no caso de representante da sociedade civil;
IX - Deixar a funcdo exercida, no caso de representante do Colégio de Dirigentes.

Mais informacgdes: Art. 31 do Regimento Interno do CONSUP

Das Competéncias do Conselho Superior

e Quais sdo as competéncias atribuidas ao Conselho Superior do IFTM?
Ao Conselho Superior do IFTM compete:
| - Aprovar as diretrizes para atuacdo do IFTM e zelar pela execugdo de sua politica educacional;

Il - Deflagrar, aprovar as normas e coordenar o processo de consulta a comunidade escolar para escolha
do Reitor(a) do IFTM e dos diretores gerais dos campi;



[Il - Aprovar os planos de desenvolvimento institucional e de agdao, além de apreciar a proposta
orcamentdria anual;

IV - Aprovar o Projeto Pedagdgico, a organizagao didatica, regimentos internos e normas disciplinares;
V - Aprovar normas relativas a acreditacdo e a certificagdo de competéncias profissionais;

VI - Autorizar o(a) Reitor(a) a conferir titulos de mérito académico;

VIl - Apresentar parecer conclusivo sobre as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestao anual;
VIl - Deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuicGes a serem cobrados pelo IFTM;

IX - Autorizar a criagdo, alteragao curricular e extingdo de cursos, assim como os procedimentos de registro
de diplomas;

X - Aprovar a estrutura administrativa e o regimento geral do IFTM;
Xl - Deliberar sobre questdes submetidas a sua apreciacao.

O Conselho Superior também pode constituir comités, comissdes permanentes e especiais, cuja
presidéncia sera exercida por um(a) conselheiro(a) eleito(a) por seus pares, podendo prorrogar o prazo
para conclusdo dos trabalhos e consultar técnicos ou especialistas pertencentes ou ndo ao quadro de
pessoal do IFTM.

Mais informagdes: Arts. 32 e 33 do Regimento Interno do CONSUP

Das Atribuicdes dos Conselheiros

e Quais sao as atribuicoes de um Conselheiro no CONSUP?
Sdo atribuicdes do(a) Conselheiro(a):
| - Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias para as quais for convocado(a);
Il - Manifestar-se sobre assuntos do seu interesse e/ou de sua categoria;
[l - Cumprir e fazer cumprir o Regimento do CONSUP;
IV - Debater e deliberar sobre matéria em discussdo, respeitando as normas contidas no regulamento;
V - Requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos a Presidéncia e a Secretaria;
VI - Apresentar relatdrios ou pareceres, quando solicitados;
VIl - Observar as regras basicas da boa convivéncia e decoro em suas manifestagdes;
VIII - Utilizar linguagem formal e adequada ao contexto;
IX - Exercer o direito ao voto de acordo com as regras estabelecidas;

X - Participar de comiss®es permanentes, grupos de trabalho, representagdes e eventos de interesse do
Conselho;

Xl - Manter o enderego profissional e de correio eletronico atualizado junto a Secretaria do Conselho
Superior;

Xl - Zelar pela atuagdo ética, moral e responsavel;

XIll - Harmonizar seus interesses aos coletivos, desempenhando suas funcées nos limites dos principios
éticos, morais e legais, preservando e defendendo o IFTM em beneficio da sociedade;



XIV - Manifestar e registrar situagdes que possam conduzir a conflito de interesses e nepotismo durante
seu mandato;

XV - Manter-se informado(a) da legislacdo que regulamenta o exercicio das fun¢des do CONSUP;

XVI - Fornecer quaisquer informagdes solicitadas pela Secretaria do CONSUP para alimentagdao dos
sistemas governamentais;

XVII - Assinar as atas das sessOes, apds a aprovacao destas na forma prevista no Regimento.

Mais informacgdes: Art. 36 do Regimento Interno do CONSUP

Das Vedac¢des aos Conselheiros

e Quais sdo as vedagOes impostas aos conselheiros do CONSUP?
E vedado aos(as) conselheiros(as):

| - Receber beneficios que possam influenciar, ou parecer influenciar, suas acées como membro(a) do
CONSUP;

Il - Usar informagdes privilegiadas obtidas em fungao do exercicio como Conselheiro(a), em beneficio de
interesses privados ou para auferir vantagens pessoais ou a outrem;

[l - Utilizar mensagens ofensivas que visem atingir a honra e/ou a dignidade das pessoas e institui¢oes;

IV - Omitir ou ocultar fato de seu conhecimento que transgrida a ética, bem como usar artificios ou
expedientes enganosos para obtengdo de vantagens pessoais ou a outrem;

V - Exercer atividades privadas ou profissionais que possam gerar conflito de interesses, ou impressao de
conduta indevida, durante ou apds o exercicio do mandato.

Aplica-se a Presidéncia do CONSUP as mesmas vedacdes estabelecidas para os demais conselheiros.

Mais informacgdes: Art. 37 do Regimento Interno do CONSUP

Das Prerrogativas dos Conselheiros

e Quais sdo as prerrogativas concedidas aos conselheiros do CONSUP?
Sdo prerrogativas do(a) conselheiro(a):
| - Solicitar a Presidéncia informacdes de qualquer natureza sobre o IFTM;
Il - Encaminhar, nas reunides, assuntos de interesse de seu segmento representativo;

Il - Solicitar a utilizacdo de materiais e servicos de apoio do IFTM necessarios ao pleno exercicio de sua
funcdo;

IV - Participar de reunides e atividades relacionadas a funcdo de Conselheiro, preferencialmente as suas
demais atividades institucionais;

V - Tomar a iniciativa de propor temas e assuntos para a deliberagdo e agdo do plenario, sob a forma de
proposicdes ou mogoes;

VI - Propor questdes de ordem nas reuniGes, observando o disposto na Subsecdo IV da Secdo V do Capitulo
IX deste Regimento;



VIl - Propor emendas sobre matérias do Conselho.

E facultado aos(as) conselheiros(as):

| - A criacdo de mecanismos de comunicacdo com seus pares por meio de lista de discussdo, forum de
debate ou grupos em aplicativos de mensagens;

Il - O uso dos recursos e da infraestrutura da instituicdo, tais como sala de reuniao, conferéncia digital,
material de expediente, motivados pelas atividades inerentes a representagao;

[l - O envio de e-mails direcionados ao conjunto do segmento que representa.

Mais informacgdes: Arts. 38 e 39 do Regimento Interno do CONSUP

Das Garantias aos Conselheiros
e Quais sao as garantias asseguradas aos membros do Conselho Superior do IFTM?

Para a participacdo dos(as) membros(as) do Conselho Superior fora de sua unidade de lotacdo, em
reunioes, comissoes, ou avaliacdes in loco, sdo assegurados:

| - Aos(as) servidores(as), o direito a diaria, passagens ou transporte oficial;
Il - Aos(as) discentes, o direito ao auxilio financeiro e transporte da unidade de origem ao local da reunido;

Il - Aos(as) membros(as) sem vinculo funcional ou estudantil com o IFTM, quando residentes fora da sede
da reunido do Conselho Superior ou de outra atividade que exigir seu deslocamento, serdo
disponibilizados diarias e passagens ou transporte oficial.

Os(as) conselheiros(as) discentes ndo deverdo ter prejuizo algum em suas atividades académicas,
podendo solicitar a Presidéncia do Conselho declaracdo de participacdo em reunido e em outras
atividades relacionadas a representacdao no CONSUP. Os respectivos campi deverdo providenciar-lhes a
reposicao de conteudos, bem como avaliagGes académicas que tenham acontecido durante as reunides
e demais atividades relacionadas a representacdo no CONSUP. A declaracdo devera conter o nome do(a)
conselheiro(a), a data da atividade e os seus horarios de inicio e término.

Os(as) conselheiros(as) representantes dos segmentos docente e técnico-administrativo ndo poderdo ser
removidos(as) de oficio desde o registro de sua candidatura ao CONSUP até o prazo de 02 (dois) anos apds
o fim do mandato, nem sofrer mudanca de localizacdo de oficio desde o registro de sua candidatura ao
CONSUP até o prazo de 06 (seis) meses apds o fim do mandato. Isso ndo impede que a remog¢do ou
mudanga de lotagdo ocorra por meio de acordo entre o conselheiro(a) e a gestdao do IFTM, devendo tal
acordo ser devidamente documentado.

Mais informacdes: Arts. 40 a 42 do Regimento Interno do CONSUP

Da Instrucao dos Processos

e Como devem ser apresentadas as matérias encaminhadas para apreciacdo do CONSUP?

As matérias encaminhadas para apreciagao do CONSUP devem ser apresentadas por meio de processo
devidamente instruido, no qual devem estar registrados os atos praticados e discussdes realizadas acerca
da matéria tratada, se houver.



Além disso, toda matéria apresentada para deliberacado pelo Conselho Superior deve cumprir os seguintes
requisitos:

| - Ser redigida em termos concisos e explicitos;
Il - Ndo conter expressdes ofensivas;
lll - Ser acompanhada de exposi¢ao de motivos, descrevendo sua necessidade e relevancia;

IV - Conter a indicacdo expressa do(s) documento(s) principal(is) a serem apreciados pelo CONSUP, com
mencao a sua localizacdo no processo administrativo.

Mais informacgodes: Art. 45 do Regimento Interno do CONSUP

Da Convocacao

e Quais sdo os prazos para convocacao das diferentes modalidades de reunides do CONSUP?

As reunides ordindrias e solenes sdao convocadas pela Presidéncia com, no minimo, 15 dias corridos de
antecedéncia.

As sessOes extraordinarias podem ser convocadas pela Presidéncia ou por 2/3 do total de conselheiros,
com, no minimo, 7 dias corridos de antecedéncia.

Ja as sessOes especiais sdo convocadas pela Presidéncia com, no minimo, 7 dias corridos de antecedéncia.

e Como ocorre a convocacdo para as reunides do CONSUP e quais as responsabilidades dos
conselheiros quanto a isso?

A convocacao é realizada por escrito, via mensagem de e-mail, contendo a pauta prevista e os materiais
dela constantes, emitida pela Presidéncia ou pela Secretaria do CONSUP.

Inicialmente, o e-mail de convocagao é encaminhado aos conselheiros titulares, que podem confirmar sua
presenca ou impedimento.

E facultado aos conselheiros suplentes acompanhar a sessdo como ouvintes, sendo informados sobre a
realizacdo da sessdo e as matérias discutidas.

Caso um conselheiro esteja impossibilitado de comparecer, deve comunicar o fato a Secretaria do
CONSUP com, no minimo, 72 horas de antecedéncia.

Se a comunicag¢do ocorrer com menos de 72 horas de antecedéncia, a Secretaria pode comunicar o
suplente imediato para participar como substituto do titular.

Mais informacgdes: Artigos 94 a 99 do Regimento Interno do CONSUP.

Da Instalacao e do Quérum

e Como sao instaladas as sess6es do CONSUP e qual é o quérum minimo necessario?

As sessOes serdo instaladas nas datas e horarios constantes nas convocagdes, desde que esteja presente
a maioria simples dos membros do CONSUP, com excecdo da reunido especial que exige a presenca de
dois tercos dos membros do CONSUP.

O quérum minimo sera calculado e anunciado pela Secretaria do CONSUP, considerando apenas o nimero
de membros em efetivo exercicio. Havendo o quérum previsto, a sessao sera instalada pela Presidéncia



ou por quem possa substitui-lo. Caso ndo seja formado o quérum minimo até 30 (trinta) minutos apds o
horario previsto para o inicio da reunido, a Presidéncia iniciara os trabalhos independentemente do
nimero de membros presentes.

Ainda, as reunides serdo conduzidas pela Presidéncia, auxiliada pela Secretaria. O comparecimento
dos(as) membros(as) da comunidade interna conselheiros do CONSUP as sessdes, salvo motivo
justificado, é obrigatdrio e preferencial a qualquer atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou
extensdo da instituigao.

Mais informacdes: Arts. 48 a 50 do Regimento Interno do CONSUP

Da Realiza¢ao das Reunides e da Transmissao

e Como sao realizadas as reunioes do CONSUP e como é feita a transmissao?

As sess6es do CONSUP serdao publicas, salvo quando, mediante requerimento e apds aprovagao por
maioria simples dos(as) conselheiros(as) presentes, no inicio da sessdao, esta se tornar privativa dos
membros do Conselho.

A sessdo plendria é realizada preferencialmente de forma remota ou, excepcionalmente, de forma
presencial, mediante decisdo da Presidéncia. O calendario de reunides a ser aprovado na primeira reunido
de cada ano devera estabelecer, preferencialmente, uma sessdo presencial no ano. As sessdes presenciais
poderdo ser realizadas em qualquer unidade do IFTM, a critério da Presidéncia.

Independentemente da forma de realizacdo, as reuniGes serdo gravadas em video e transmitidas a
comunidade, ressalvados os casos e as hipdteses em que a propria Constituicdo Federal ou leis especificas
conferirem o carater sigiloso ou por determinacdo do Conselho Superior na forma do art. 51. No caso de
comprovada indisponibilidade técnica para transmissdao da sessdo, a gravacdo devera ser mantida e
disponibilizada em até dois dias Uteis apds o término da reunido.

Mais informagdes: Arts. 51 a 53 do Regimento Interno do CONSUP

Das Espécies de Sessao

e Quantas modalidades de sessao podem ocorrer no CONSUP e quais sao elas?

| - Ordindrias: Sao realizadas bimestralmente, preferencialmente em datas pré-definidas. Nessas sessdes,
sdo discutidos e votados os assuntos de decisao do CONSUP.

Il - Extraordinarias: S3o convocadas para tratar de assuntos especificos e urgentes que ndo podem esperar
até a proxima sessdo ordindria. Devem ter um objetivo expresso e podem manter o funcionamento das
sessOes ordinarias.

lll - Solenes: S3o convocadas para eventos especiais ou comemorativos, com objetivos especificos de
celebragao ou reconhecimento de feitos importantes.

IV - Especiais: Destinam-se exclusivamente a deliberagGes que implicam alteracdo do Estatuto do IFTM,
do Regimento Geral do IFTM, do Regimento Interno do CONSUP e dos regimentos dos campi do IFTM.
Nessas sessoes, é exigida a presenca da maioria simples dos conselheiros em efetivo exercicio.

Mais informacgdes: Artigos 56, 66 a 92 do Regimento Interno do CONSUP.



Das Partes das Sessoes

e Quantas partes distintas compdem uma reunido do CONSUP e quais sdo elas?
Cada reunidao do CONSUP possui quatro partes distintas, a saber:
| - Expediente;
Il - Informacgdes Gerais;
[Il - Ordem do Dig;
IV - Comunicacoes.
e O que é o Expediente em uma reunidao do CONSUP e quais sao suas finalidades?

O Expediente é destinado a verificagdo do qudérum, aprovacdo da pauta da reunidao, apresentacao de
projetos, resolugdes, indicagdes, mogdes, comunicagdes da Presidéncia referentes a correspondéncia
recebida e expedida de interesse do Conselho e de qualquer outro assunto que envolva matéria nao
constante na Ordem do Dia.

e O que constitui a parte de Informagdes Gerais em uma reunidao do CONSUP?

A parte de InformacgGes Gerais constitui-se de informacgdes, pedidos, esclarecimentos, indicacbes e
proposicoes nao relacionadas na Ordem do Dia ou quaisquer outros assuntos de interesse do Conselho e
do IFTM.

e O que éaOrdem do Dia em uma reuniao do CONSUP e o que ela inclui?

A Ordem do Dia é constituida pela apresentacao, leitura, discussao e votacao das matérias colocadas em
pauta.

e Qual é afinalidade da parte de Comunicagdes em uma reuniao do CONSUP?

A parte de Comunicagdes é destinada ao encerramento dos trabalhos e a concessao de palavra livre aos
conselheiros. Serd concedido o tempo de 2 (dois) minutos a cada conselheiro(a) que requerer a palavra.

e Como ocorre o encerramento de uma sessdao do CONSUP?
Apds as Comunicagdes, o presidente da sessdo faz suas consideragdes finais e declara encerrada a sessao.,

Atencdo! O encerramento da sessdo é de competéncia exclusiva do presidente e a sessdo somente é
considerada encerrada apds o encerramento oficial pelo presidente.

Mais informacdes: Arts. 58 a 65 do Regimento Interno do CONSUP

Das Discussoes de Matérias

e Quais sdo os procedimentos para as discussoes de matérias no Conselho Superior?

Para cada matéria a ser discutida, a Presidéncia concede a palavra ao relator para uma breve
explanagao, de até cinco minutos, explicitando motivagao, objetivos, atividades desenvolvidas, pontos
relevantes e resultados alcancados.

O relator deve estar presente na sala de reunido presencial ou virtual no horario de inicio dos trabalhos
e aguardar o momento oportuno para iniciar sua explanagao.



Apds a explanagao do relator, a Presidéncia concede a palavra aos conselheiros para consideragdes e
solicitacdes de esclarecimentos ao relator.

e Como funciona o processo de participagao dos conselheiros durante as discussdoes de matérias?

O conselheiro que desejar fazer uso da palavra no expediente deve manifestar seu interesse,
aguardando ser chamado pela Presidéncia do conselho.

Cada conselheiro tem direito a dois minutos de fala para consideracdes durante a discussao. (Obs.: este
tempo de fala ndo deve ser confundido com o tempo de fala para apresentacao de emendas).

O relator tem o prazo de um minuto para responder a cada pedido de esclarecimento formulado pelos
conselheiros.

Atencdo! Para uma boa dindmica da reunido é muito importante que o conselheiro se atente ao tempo
maximo de fala.

Mais informagdes: Artigos 68 a 71 do Regimento Interno do CONSUP.

Das Proposicdes

e Quais sdo os procedimentos para a apresentac¢ao de proposi¢cdoes no Conselho Superior?

Apds os esclarecimentos, a Presidéncia do CONSUP submete o documento a apresentacao de proposicoes
pelos conselheiros.

O conselheiro interessado em apresentar proposi¢cdes deve manifestar seu interesse, aguardando ser
chamado pela Presidéncia do conselho.

Tanto a Presidéncia quanto qualquer conselheiro podem propor emendas aos documentos em pauta na
Ordem do Dia, formulando-as por escrito e de forma clara.

As proposi¢des apresentadas sao acolhidas pela Presidéncia, que as submete a leitura, discussao e
votagao, se necessario.

e Quais sao os tipos de emendas que podem ser apresentadas e quais sao as diretrizes para sua
apresentac¢ao?

As emendas podem ser aditivas (acréscimo de textos), supressivas (supressao de textos) ou substitutivas
(substituicdo de textos).

As emendas sé podem ser apresentadas até o encerramento da discussdo das emendas da matéria.

O conselheiro terd direito a dois minutos de fala para apresentar e justificar suas emendas. (Obs.: este
tempo ndo deve ser confundido com o tempo de fala da etapa de discussao da matéria).

Serda concedido direito a réplica ao conselheiro que tiver seu nome citado no plenario, por um tempo
maximo de dois minutos.

Apds as contribuicOes, a Presidéncia apresenta proposta de encaminhamento do tema para votacao,
submetendo o documento a apreciacao do Plenario.

Mais informagdes: Artigos 72 a 77 do Regimento Interno do CONSUP.



Das Votacoes

e Quais sao as diretrizes para o processo de votacao no CONSUP?

Apds encerrada a discussao de uma matéria, esta serd posta em votacao, sendo a deliberacdao tomada por
maioria simples dos presentes, a menos que o Regulamento, o Estatuto ou o Regimento Geral do IFTM
exijam quérum qualificado.

Os conselheiros devem se abster de votar em deliberagdes que digam respeito diretamente a seus
interesses pessoais. Caso haja suspeicdo sobre a participacdo de um conselheiro, o plendrio do CONSUP
decidira sobre sua participagao.

Qualquer conselheiro podera arguir a suspei¢cdo de outro conselheiro para votar, caso considere que este
se encontre direta e/ou pessoalmente envolvido com a matéria em pauta, cabendo ao plendrio a decisdo.

A matéria é preferencialmente decidida por consenso, caso contrdrio, sera submetida a votagao.

A votacdo é nominal e aberta, preferencialmente realizada de forma simultanea entre os conselheiros.
Caso ndo seja possivel, cada conselheiro serd chamado para proferir seu voto, com a ordem de chamada
alternada para garantir a aleatoriedade.

E vedado o voto por procuragdo.

Os conselheiros tém o direito de consignar em ata seu voto, bem como eventuais justificativas ou
esclarecimentos.

Toda abstencdo deve ser justificada e registrada em ata.

Matérias que resultem em alteracdo no Estatuto, Regimento Geral, Regimentos Internos dos campi e
Regimento Interno do CONSUP sdo aprovadas por, ao menos, dois tercos dos conselheiros. As demais
matérias por maioria simples.

O presidente do CONSUP votard apenas em caso de empate.

Durante as votacOes, ndo sdo permitidos debates, cabendo a Presidéncia garantir o cumprimento desta
regra.

Qualquer conselheiro pode solicitar a verificacdo do resultado proclamado.

Em caso de impasse na votacdo ou por motivo de forga maior, a deliberacdo pode ser transferida para a
proxima reuniao.

Mais informagdes: Artigos 80 a 90 do Regimento Interno do CONSUP.

Das Questoes de Ordem

e O que sao questdes de ordem nas sessdes do Conselho Superior do IFTM?

A gquestdo de ordem é um instrumento que pode ser usado pelo conselheiro em qualquer fase da sessao
para suscitar duvida quanto Regimento ou apontar infragdes a este. O conselheiro deve ser objetivo e
citar as disposicdes que considera infringida. Cabe ao presidente resolver as questdes de ordem em
primeira instancia durante a sessao.

Importante: o conselheiro que desejar levantar questdo de ordem deve solicitar a fala e aguardar a palavra
ser concedida a ele, ndo devendo interromper o orador que estiver falando no momento.

Mais informagdes: Artigos 78 e 79 do Regimento Interno do CONSUP.



Das Atas das SessOes

e Como sao registradas e disponibilizadas as atas das reuniées do Conselho Superior do IFTM?

As sessdes do Conselho Superior sao registradas em atas resumidas, que sao publicadas imediatamente
apos a aprovacao no portal do IFTM na internet.

Apds a reunido, as atas sdo lavradas em até 10 dias e enviadas aos conselheiros por correio eletrénico
para analise.

Os conselheiros tém 10 dias para solicitar retificacdes ou inclusdes na ata. A ndo manifestacdo dentro
desse prazo sera considerada como concordancia.

Os pedidos de retificacdo ou inclusdes sdao encaminhados para manifestacdo dos demais conselheiros,
que tém 5 dias para se manifestar.

As inclusdes e retificagdes aprovadas sdo incorporadas ao documento original para assinatura dos
conselheiros presentes na reunido.

As solicitagOes de inclusdes e retificacdes ndo contestadas pelos demais conselheiros sdo consideradas
aprovadas.

Apds assinatura, a ata aprovada é disponibilizada na pagina eletrénica da instituicao em até 3 dias uteis.

Mais informacgdes: Artigos 100 e 101 do Regimento Interno do CONSUP.

Dos Atos do Conselho Superior

e Quais sdo as formas de atos praticados pelo Conselho Superior?
Os atos do Conselho Superior sdo praticados sob a forma de:
| - Resolugdes;
Il - Pareceres;
lIl - Recomendacdes;
IV - Mogdes.

Por decisdo do plenario do Conselho Superior, outras espécies de atos podem ser adotadas
excepcionalmente, desde que se mostrem mais alinhadas ao objetivo pretendido.

Mais informacodes: Artigos 102 a 122 do Regimento Interno do CONSUP.

Da Publicacao dos Atos

e Quais sdo os prazos e procedimentos para a publicacdo dos atos do Conselho Superior?

A expedigdo, publicagao e divulgagao dos atos do Conselho Superior devem ocorrer no prazo maximo de
até 10 (dez) dias Uteis apds a data da reunido em que foram aprovados, utilizando os meios de
comunicagao disponiveis no IFTM.

Mais informacodes: Artigos 119 a 122 do Regimento Interno do CONSUP.



ANEXO | — FLUXO DE ENVIO DE MATERIAS PARA O CONSELHO SUPERIOR

Caso @ documento a ser analisado pelo
Conselho SUpetior seja Um documento que
dieve constar coma anexo  Resolucao, favor
encaminhar em word pafa o emall

Tramitar processo para o rgio

calegiado: SECRETARIA DO CONSUP
FThi - REITORIA

(Médulo PE)

Anexar
Formulirio a0

Preencher o documento: Formulario de
Matéria a0 Canselho Superior

(Madulo DOCS)

Alirir Precessn Instruir Processo

ENVIO DE MATERIA AO CONSELHO SUPERIOR
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Editar Comunicar a0 Sahcitante
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2
H sim
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2 com a definican do Conselho
£ Nio Colocar na Pauta da Préxima i
: sobire 3 maténia
¥ Receber o o reuniso rganizar
> ) gani
k1 processa [U"‘Wf"k**‘fﬁjf‘f“"ﬂ"ﬂ o Bauniao (Resolugao publicada, Nao
i apravacao da pauts, retinads da
Solicktacao de matéria da pauta, etc)
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