OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO ACOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIACAO DOS IFS.
METAO1 - AMPLIAR O INDICE DE EFICIENCIA ACADEMICA PARA 70% ATE 2028

INDCADOR - iNDICE DE EFICIENCIA ACADEMICA.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META
Paracatu 48,00% - 46,59% 97,06%
Uberaba 50,00% - 55,43% 110,90%
ltuiutaba 52,00% - 48,46% 93,2%
Uberlandia 64,00% - 49,50% 77,3%
Patrocinio 50,00% - 54,22% 108,4%
Udi Centro 54,00% - 55,11% 102,1%
Patos de Minas 50,00% - 58,94% 117,9%
Campina Verde 35,00% - 35,45% 101,3%
Uberaba Parque Tecnoldgico 34,10% - 41,11% 120,6%
IFTM 54,00% - 50,85% 94,2%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
METAO2 - MANTER O IGC NO ATUAL PATAMAR DE 4 PONTOS ATE 2028

INDCADOR - 2-IGC.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 4 - 4 100%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 4 - 4 100%




OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO ACOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIACAO DOS IFS.
METAO3 - OFERTAR, NO MINIMO, 50% DAS VAGAS PARA CURSOS TECNICOS ATE 2028

INDCADOR - 3- % DE VAGAS DESTINADAS AOS CURSOS TECNICOS.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META

Paracatu 50,00% - 54,80% 109,6%
Uberaba 52,00% - 56,70% 109,0%
ltuiutaba 51,50% - 63,50% 123,3%
Uberlandia 51,14% - 61,50% 120,3%
Patrocinio 48,00% - 56,60% 117,9%
Udi Centro 50,00% - 61,30% 122,6%
Patos de Minas 75,00% - 74,30% 99,1%
Campina Verde 58,00% - 91,80% 158,3%
Uberaba Parque Tecnoldgico 19,00% - 16,30% 85,8%
IFTM 50,00% - 51,70% 103,4%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
METAO4 - OFERTAR, NO MINIMO, 20% DAS VAGAS PARA CURSOS DE FORMAGAO ATE 2028

INDCADOR 4- % DE VAGAS DESTINADAS AOS CURSOS DE FORMAGAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META

Paracatu 0,00% - 3,60% 100,0%
Uberaba 16,10% - 11,70% 72,7%
ltuiutaba 1,72% - 2,10% 122,1%
Uberlandia 5,75% - 3,80% 66,1%
Patrocinio 0,00% - 2,90% 100,0%
Udi Centro 15,00% - 11,90% 79,3%
Patos de Minas 0,80% - 4,00% 500,0%
Campina Verde 30,00% - 8,20% 27,3%
Uberaba Parque Tecnolégico 20,00% - 7,20% 36,0%
IFTM 10,00% - 6,30% 63,0%




OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
METAOQS - OFERTAR, NO MINIMO, 10% DAS VAGAS PARA O PROEJA ATE 2028

INDCADOR 5- % DE VAGAS DESTINADAS AO PROEJA.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META
Paracatu 0,60% - 0,00% 0,0%
Uberaba 0,20% - 0,00% 0,0%
ltuiutaba 1,14% - 0,00% 0,0%
Uberlandia 1,58% - 0,00% 0,0%
Patrocinio 0,00% - 0,00% 100,0%
Udi Centro 0,00% - 0,00% 100,0%
Patos de Minas 0,00% - 0,00% 100,0%
Campina Verde 0,00% - 0,00% 100,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 0,00% - 1,51% 100,0%
IFTM 2,00% - 0,31% 15,5%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
METAOQ6 - ATINGIR 15,5%, ATE 2028, DE SERVIDORES DESENVOLVENDO PROJETOS DE PESQUISA

INDCADOR 6- % DE SERVIDORES DESENVOLVENDO PROJETOS DE PESQUISA.

RESPONSAVEL PELA META: PROPI

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 2,50% - 0% 0%
Paracatu 13,00% - 18,30% 140,8%
Uberaba 18,00% - 22,17% 123,2%
ltuiutaba 13,00% - 28,32% 217,8%
Uberlandia 13,00% - 21,50% 165,4%
Patrocinio 11,00% - 16,00% 145,5%
Udi Centro 12,00% - 8,00% 66,7%
Patos de Minas 15,00% - 20,80% 138,7%
Campina Verde 25,00% - 15,00% 60,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 21,00% - 39,51% 188,1%
IFTM 13,0% - 19,35% 148,84%




OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
METAO7 - ATINGIR 4%, ATE 2028, DE ESTUDANTES ENVOLVIDOS COM PROJETOS DE PESQUISA

INDCADOR 7 -% DE ESTUDANTES ENVOLVIDOS EM PROJETOS DE PESQUISA.

RESPONSAVEL PELA META: PROPI

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META
Paracatu 2,00% - 2,60% 130,0%
Uberaba 8,00% - 7,80% 97,5%
ltuiutaba 2,10% - 10,07% 479,5%
Uberlandia 3,50% - 6,15% 175,7%
Patrocinio 2,50% - 2,80% 112,0%
Udi Centro 1,50% - 1,50% 100,0%
Patos de Minas 2,00% - 5,30% 265,0%
Campina Verde 3,50% - 3,80% 108,6%
Uberaba Parque Tecnoldgico 3,50% - 3,90% 111,4%
IFTM 3,50% - 5,08% 145,19%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
METAOS - ATINGIR 12%. ATE 2028, DE ESTUDANTES ENVOLVIDOS COM PROJETOS/ATIVIDADES DE EXTENSAO

INDCADOR 8- % DE ESTUDANTES ENVOLVIDOS EM PROJETOS/ATIVIDADES DE EXTENSAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEXT

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META
Paracatu 20,00% - 13,60% 68,0%
Uberaba 3,00% - 8,98% 299,3%
ltuiutaba 2,00% - 4,27% 213,5%
Uberlandia 8,00% - 24,78% 309,8%
Patrocinio 10,00% - 12,00% 120,0%
Udi Centro 10,00% - 6,20% 62,0%
Patos de Minas 5,00% - 17,50% 350,0%
Campina Verde 60,00% - 57,00% 95,0%
Uberaba Parque Tecnolégico 20,00% - 11,60% 58,0%
IFTM 10,00% - 13,27% 132,67%




OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.

METAOQ9 - ALCANGAR 12%, ATE 2028, DE SERVIDORES ENVOLVIDOS COM PROJETOS/ATIVIDADES DE EXTENSAO

INDCADOR 9-% DE SERVIDORES ENVOLVIDOS EM PROJETOS/ATIVIDADES DE EXTENSAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEXT

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 4,00% - 4,00% 100,0%
Paracatu 20,00% - 41,60% 208,0%
Uberaba 12,00% - 9,95% 82,9%
ltuiutaba 6,00% - 14,16% 236,0%
Uberlandia 5,00% - 12,00% 240,0%
Patrocinio 10,00% - 20,00% 200,0%
Udi Centro 10,00% - 9,00% 90,0%
Patos de Minas 8,00% - 17,50% 218,8%
Campina Verde 40,00% - 40,00% 100,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 20,00% - 9,90% 49,5%
IFTM 10,00% - 15,44% 154,38%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.

META10 - ATINGIR, ATE 2028, A MARCA DE 40.000 PESSOAS ATENDIDAS PELAS ACOES DE EXTENSAO

INDCADOR 10- QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS PELAS ACOES DE EXTENSAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEXT

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20.000 - 17.962 89,8%
Paracatu 3.300 - 6.000 181,8%
Uberaba 5.500 - 4.636 84,3%
ltuiutaba 500 - 6.454 1290,8%
Uberlandia 5.000 - 3.591 71,8%
Patrocinio 2.000 - 3.108 155,4%
Udi Centro 2.000 - 2.013 100,7%
Patos de Minas 3.000 - 3.600 120,0%
Campina Verde 1.000 - 930 93,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 2.700 - 1.264 46,8%
IFTM 30.000 - 54% 49,55%




OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.

META11 - MANTER O RAP PRESENCIAL ACIMA DE 20 PONTOS DURANTE TODA A VIGENCIA DO PDI 2024-2028

INDCADOR 11- RAP PRESENCIAL.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META

Paracatu 22,41% - 23,80% 106,20%
Uberaba 15,00% - 14,79% 98,60%
ltuiutaba 15,00% - 15,26% 101,73%
Uberlandia 19,04% - 17,86% 93,80%
Patrocinio 22,00% - 18,55% 84,32%
Udi Centro 20,00% - 16,00% 80,00%
Patos de Minas 11,40% - 19,60% 171,93%
Campina Verde 22,50% - 23,03% 102,36%
Uberaba Parque Tecnoldgico 12,80% - 50,53% 394,77%
IFTM 20,00 - 17,85% 89,25%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
META12 - ALCANCAR, ATE 2028, A MARCA DE 25 ATIVOS DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

INDCADOR 12- QUANTIDADE DE ATIVO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL.

RESPONSAVEL PELA META: PROPI

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 1 - 1 100,0%
Paracatu 2 - 0 0,0%
Uberaba 2 - 4 200,0%
ltuiutaba 1 - 3 300,0%
Uberlandia 2 - 4 200,0%
Patrocinio 0 - 0 0
Udi Centro 1 - 0 0,0%
Patos de Minas 1 - 1 100,0%
Campina Verde 1 - 0 0,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 1 - 5 500,0%
IFTM 15 - 18 120%




OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
META13 - ATINGIR 221 PRODUCOES BIBLIOGRAFICAS ATE O ANO DE 2028

INDCADOR 13- QUANTIDADE DE PRODUGAQ BIBLIOGRAFICA.

RESPONSAVEL PELA META: PROPI

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 5 - 0 0,0%
Paracatu 18 - 29 161,1%
Uberaba 80 - 67 83,8%
ltuiutaba 30 - 31 103,3%
Uberlandia 25 - 35 140,0%
Patrocinio 15 - 41 273,3%
Udi Centro 15 - 15 100,0%
Patos de Minas 20 - 19 95,0%
Campina Verde 6 - 0 0,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 2 - 21 1050,0%
IFTM 233 - 258 110,73%

OBJETIVO: AMPLIAR A OFERTA E A QUALIDADE DO ENSINO, FORTALECENDO AGOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO CONSIDERANDO A LEI DE CRIAGAO DOS IFS.
META14 - ALCANGCAR NOTA 5, ATE 2028, NA MEDIA DAS AVALIAGCOES DA CPA

INDCADOR 14- MEDIA DAS AVALIAGOES DA CPA.

RESPONSAVEL PELA META: GABINETE

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 4,00 - 2,70% 67,50%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnoldgico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 4,00 - 2,70% 67,50%




FORTALECER A CULTURA INSTITUCIONAL DE RESPEITO AS DIFERENGAS E DE ACOLHIMENTO, IMPLEMENTANDO MEDIDAS DE INCLUSAO E DIVERSIDADE.
META15 - ATINGIR, ATE 2028, A MARCA DE 12% DE ESTUDANTES PROVENIENTES DE ACOES AFIRMATIVAS ENVOLVIDOS CO PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
INDCADOR 15- % DE ESTUDANTES PROVENIENTES DAS ACOES AFIRMATIVAS ENVOLVIDOS EM PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria SEM META SEM META SEM META SEM META
Paracatu 9,00% - 0,50% 5,6%
Uberaba 5,00% - 25,00% 500,0%
ltuiutaba 7,00% - 13,57% 193,9%
Uberlandia 8,00% - 13,30% 166,3%
Patrocinio 8,00% - 30,30% 378,8%
Udi Centro 10,00% - 13,00% 130,0%
Patos de Minas 8,00% - 24,00% 300,0%
Campina Verde 25,00% - 62,80% 251,2%
Uberaba Parque Tecnoldgico 7,00% - 13,60% 194,3%
IFTM 8,00% - 16,95% 211,88%

FORTALECER A CULTURA INSTITUCIONAL DE RESPEITO AS DIFERENGAS E DE ACOLHIMENTO, IMPLEMENTANDO MEDIDAS DE INCLUSAO E DIVERSIDADE.
META16 - ATINGIR, ATE 2028, A MARCA DE 1.681 PESSOAS VULNERAVEIS ALCANGCADAS POR MEIO DE ACOES EXTENSIONISTAS

INDCADOR 16- QUANTIDADE DE PESSOAS VULNERAVEIS ALCANCADAS POR MEIO DE ACOES EXTENSIONISTAS.

RESPONSAVEL PELA META: PROEXT

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 0 - 2.500
Paracatu 100 - 265 265,0%
Uberaba 400 - 442 110,5%
ltuiutaba 50 - 50 100,0%
Uberlandia 400 - 300 75,0%
Patrocinio 100 - 626 626,0%
Udi Centro 100 - 100 100,0%
Patos de Minas 100 - 310 310,0%
Campina Verde 400 - 630 157,5%
Uberaba Parque Tecnoldgico 300 - 450 150,0%
IFTM 3.400 - 5673 166,85%




FORTALECER A CULTURA INSTITUCIONAL DE RESPEITO AS DIFERENGAS E DE ACOLHIMENTO, IMPLEMENTANDO MEDIDAS DE INCLUSAO E DIVERSIDADE.
META17 - ATINGIR, ATE 2028, A MARCA DE 117 PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDOS NA CAID

INDCADOR 17- NUMERO DE PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDOS NA CAID.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 100 - 389 389,0%
Paracatu 5 - 6 120,0%
Uberaba 20 - 20 100,0%
ltuiutaba 10 - 17 170,0%
Uberlandia 10 - 13 130,0%
Patrocinio 8 - 1 12,5%
Udi Centro 6 - 17 283,3%
Patos de Minas 8 - 26 325,0%
Campina Verde 2 - 6 300,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 5 - 40 800,0%
IFTM 97 - 535 551,55%

AMPLIAR PARCERIAS COM SETOR PRODUTIVO E INSTITUICOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS PARA DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.
META18 - ATINGIR, ATE 2028, A QUANTIDADE DE 35 PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS FIRMADAS, NAS AREAS DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

INDCADOR 18- NUMERO DE PARCERIAS INTERINSTITUCIONAIS EM ACOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 5 - 8 160,0%
Paracatu 1 - 12 1200,0%
Uberaba 1 - 5 500,0%
ltuiutaba 2 - 3 150,0%
Uberlandia 2 - 14 700,0%
Patrocinio 1 - 3 300,0%
Udi Centro 1 - 0 0,0%
Patos de Minas 4 - 6 150,0%
Campina Verde 2 - 1 50,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 2 - 0 0,0%
IFTM 10 - 52 520%




AMPLIAR PARCERIAS COM SETOR PRODUTIVO E INSTITUICOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS PARA DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.

META19 - FIRMAR PARA CADA ANO DO PDI, 2 PARCERIAS INTERNANCIONAIS

INDCADOR 19- NUMERO DE PARCERIAS FIRMADAS COM INSTITUICOES INTERNACIONAIS.

RESPONSAVEL PELA META: CENID

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 2 5 250,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnoldgico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 2 5 250%

AMPLIAR PARCERIAS COM SETOR PRODUTIVO E INSTITUICOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS PARA DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.
META20 - ATINGIR, ATE 2028, A QUANTIUDADE DE 3 ACORDOS/CONTRATOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA E/OU KNOW HOW PARA A SOCIEDADE

INDCADOR 20- QUANTIDADE DE ACORDOS E CONTRATOS DE TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA E/OU KNOW HOW PARA A SOCIEDADE.

RESPONSAVEL PELA META: PROPI

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento

Reitoria 1 - 0 0,0%
Paracatu 0 - 0 0,0%

Uberaba 0 - 1 100,0%
Ituiutaba 0 - 0 0,0%
Uberlandia 0 - 0 0,0%
Patrocinio 0 - 0 0,0%
Udi Centro 0 - 0 0,0%
Patos de Minas 0 - 0 0,0%
Campina Verde 0 - 0 0,0%
Uberaba Parque Tecnolégico 1 - 0 0,0%

IFTM 2 - 1 50,00%




AMPLIAR PARCERIAS COM SETOR PRODUTIVO E INSTITUICOES NACIONAIS E INTERNACIONAIS PARA DESENVOLVIMENTO DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO.
META21 - ALCANCAR, ATE 2028, A QUANTIDADE DE 28 ESTUDANTES RECEBIDOS OU ENVIADOS PARA O EXTERIOR
INDCADOR 21-NUMERO DE ESTUDANTES RECEBIDOS E ENVIADOS PARA O EXTERIOR.

RESPONSAVEL PELA META: CENID

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20 - 16 80,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnoldgico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 20 - 16 80%
IMPLEMENTAR, FORTALECER E APERFEICOAR A GESTAO DE PROCESSOS.
META22 - MAPEAR, ATE 2028, 50% DOS PROCESSOS IDENTIFICADOS
INDCADOR 22- % DE PROCESSOS MAPEADOS.
RESPONSAVEL PELA META: PRODIN
Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 0,00% - 0,00% 100,00%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 0,00% - 0,00% 100,00%




FORTALECER A GOVERNANCA E IMAGEM INSTITUCIONAL
META23 - ATINGIR, ATE 2028, 65% NA EFETIVIDADE DA COMUNICAGCAO EXTERNA

INDCADOR 23-INDICE DE EFETIVIDADE DA COMUNICAGAO EXTERNA.
RESPONSAVEL PELA META: COMUNICAGCAO

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 50,00% - 50,00% 100,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnoldgico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 50,00% - 50,00% 100,0%

FORTALECER A GOVERNANCA E IMAGEM INSTITUCIONAL.

META24 - ATINGIR, ATE 2028, 75% NA EFETIVIDADE DA COMUNICAGAO INTERNA

INDCADOR 24- [NDICE DE EFETIVIDADE DA COMUNICAGAO INTERNA.
RESPONSAVEL PELA META: COMUNICAGAO

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 60,00% - 0,00% 0,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 60,00% - 0,00% 0,0%




FORTALECER A GOVERNANCA E IMAGEM INSTITUCIONAL.
META25 - IMPLEMENTAR 100% DA GESTAO DE RISCOS ATE 2028

INDCADOR 25- % IMPLEMENTACAO DO PLANEJAMENTO DE GESTAO DE RISCOS.

RESPONSAVEL PELA META: PRODIN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20,00% - 20,51% 102,6%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnoldgico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 20,00% - 20,51% 102,6%
FORTALECER A GOVERNANCA E IMAGEM INSTITUCIONAL.
META26 - CUMPRIR 100% DO PLANO DE INTEGRIDADE ATE 2028
INDCADOR 26- % DE CUMPRIMENTO DO PLANO DE INTEGRIDADE.
RESPONSAVEL PELA META: PRODIN
Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20,00% - 10,00% 50,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 20,00% - 10,00% 50,0%




ADEQUAR A UTILIZAGAO DOS RECURSOS TECNOLOGICOS E DE INFRA-ESTRUTURA AS OFERTAS DOS CURSOS ATUAIS E FUTUROS.
META27 - IMPLEMENTAR 75% DO PLANO DIRETOR DE INFRAESTRUTURA ATE 2028

INDCADOR 27- % DE IMPLANTACAO DO PLANO DIRETOR DE INFRAESTRUTURA.

RESPONSAVEL PELA META: PROAD

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20,00% - 3,50% 17,5%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnoldgico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 20,00% - 3,50% 17,5%

ADEQUAR A UTILIZAGAO DOS RECURSOS TECNOLOGICOS E DE INFRA-ESTRUTURA AS OFERTAS DOS CURSOS ATUAIS E FUTUROS.
META28 - REALIZAR, ATE 2028, 100% DAS METAS DO PDTIC

INDCADOR 28- % DE REALIZAGAO DAS METAS DO PDTIC.

RESPONSAVEL PELA META: DTIC

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20,00% - 33,00% 165,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 20,00% - 33,00% 165,0%




PROMOVER A SAUDE, O BEM ESTAR E A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR NO AMBIENTE DE TRABALHO.

META29 - OBTER, ATE 2028, 60% DE SERVIDORES SAFISTEITOS COM A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

INDCADOR 29- % DE SERVIDORES SATISFEITOS COM A QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO.

RESPONSAVEL PELA META: DGP

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento

Reitoria 40,00% - 46,03% 115,1%
Paracatu 40,00% - 0,0% 0,0%
Uberaba 40,00% - 0,0% 0,0%
ltuiutaba 40,00% - 0,0% 0,0%
Uberlandia 40,00% - 0,0% 0,0%
Patrocinio 40,00% - 0,0% 0,0%
Udi Centro 40,00% - 0,0% 0,0%
Patos de Minas 60,00% - 0,0% 0,0%
Campina Verde 40,00% - 0,0% 0,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 40,00% - 0,0% 0,0%

IFTM 40,00% - 46,03% 115,08%

PROMOVER A SAUDE, O BEM ESTAR E A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR NO AMBIENTE DE TRABALHO.

META3O0 - REALIZAR, ATE 2028, 60 ACOES DESENVOLVIDAS PARA A PROMOGAO DE SAUDE E BEM ESTAR
INDCADOR 30- NUMERO DE AGOES DESENVOLVIDAS PARA PROMOGAO DE SAUDE E BEM ESTAR.

RESPONSAVEL PELA META: DGP

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 25 - 28 112,0%
Paracatu 2 - 2 100,0%
Uberaba 5 - 6 120,0%
Ituiutaba 5 - 11 220,0%
Uberlandia 1 - 6 600,0%
Patrocinio 6 - 9 150,0%
Udi Centro 4 - 3 75,0%
Patos de Minas 5 - 7 140,0%
Campina Verde 2 - 4 200,0%
Uberaba Parque Tecnolégico 3 - 2 66,7%
IFTM 35 - 78 222,86%




PROMOVER A SAUDE, O BEM ESTAR E A MELHORIA DA QUALIDADE DE VIDA DO SERVIDOR NO AMBIENTE DE TRABALHO.
META31 - OBTER, ATE 2028, 25% DE PARTICIPACAO DOS SERVIDORES NAS ACOES DE PROMOCAO DA SAUDE E BEM ESTAR

INDCADOR 31- % DE SERVIDORES PARTICIPANTES DE ACOES DE PROMOGAOQ DE SAUDE E BEM ESTAR.

RESPONSAVEL PELA META: DGP

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 4,00% - 38,02% 950,5%
Paracatu 5,00% - 6,70% 134,0%
Uberaba 10,00% - 8,00% 80,0%
ltuiutaba 5,00% - 44,25% 885,0%
Uberlandia 3,00% - 32,00% 1066,7%
Patrocinio 5,00% - 30,00% 600,0%
Udi Centro 5,00% - 30,00% 600,0%
Patos de Minas 10,00% - 30,00% 300,0%
Campina Verde 40,00% - 0,00% 0,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 5,00% - 80,00% 1600,0%
IFTM 5,00% - 28,60% 57,03%

PROPICIAR CONDICOES DE QUALIFICAGCAO/CAPACITACAO E PREPARACAO DOS SERVIDORES P/ O EXERCICIO DAS ATIVIDADES DO CARGO.
META32 - MANTER PARA CADA ANO DE VIGENCIA DO PDI, O INDICE DE 6%, DE SERVIDORES QUALIFICADOS

INDCADOR 32-% DE SERVIDORES QUALIFICADOS.

RESPONSAVEL PELA META: DGP

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 4,00% - 4,13% 103,3%
Paracatu 6,00% - 9,20% 153,3%
Uberaba 6,00% - 3,62% 60,3%
ltuiutaba 6,00% - 12,38% 206,3%
Uberlandia 6,00% - 4,24% 70,7%
Patrocinio 6,00% - 5,00% 83,3%
Udi Centro 6,00% - 8,00% 133,3%
Patos de Minas 6,00% - 0,00% 0,0%
Campina Verde 6,00% - 0,00% 0,0%
Uberaba Parque Tecnolégico 6,00% - 4,90% 81,7%
IFTM 6,00% - 5,60% 93,40%




PROPICIAR CONDICOES DE QUALIFICACAO/CAPACITACAO E PREPARACAO DOS SERVIDORES P/ O EXERCICIO DAS ATIVIDADES DO CARGO.

META33 - ALCANGCAR A MARCA DE 30% DE SERVIDORES CAPACITADOS ATE 2028
INDCADOR 33- % DE SERVIDORES CAPACITADOS.

RESPONSAVEL PELA META: DGP

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 15,00% - 100,00% 666,7%
Paracatu 20,00% - 50,00% 250,0%
Uberaba 20,00% - 54,29% 271,5%
ltuiutaba 10,00% - 49,55% 495,5%
Uberlandia 15,00% - 52,72% 351,5%
Patrocinio 20,00% - 47,50% 237,5%
Udi Centro 20,00% - 40,00% 200,0%
Patos de Minas 15,00% - 58,00% 386,7%

Campina Verde 40,00% - 35,00% 87,5%

Uberaba Parque Tecnoldgico 10,00% - 83,00% 830,0%
IFTM 20,00% - 58,08% 290,39%

PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL FINANCEIRO, AMBIENTAL E SOCIAL DO IFTM.

META34 - IMPLEMENTAR 100% DO PLANO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL ATE 2028
INDCADOR 34- % DE IMPLANTAGAO DO PLANO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

RESPONSAVEL PELA META: PROAD

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 20,00% 19,67% 98,4%
Paracatu SEM META - SEM META SEM META
Uberaba SEM META - SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META - SEM META SEM META
Uberlandia SEM META - SEM META SEM META
Patrocinio SEM META - SEM META SEM META
Udi Centro SEM META - SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META - SEM META SEM META
Campina Verde SEM META - SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META - SEM META SEM META
IFTM 20,00% - 19,67% 98,40%




PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL FINANCEIRO, AMBIENTAL E SOCIAL DO IFTM.

META3S5 - ATINGIR 100%, ATE 2028, DE PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, ESTENSAO E GESTAQ, ALINHADOS COM QS ODS

INDCADOR 35- % DE PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E GESTAO ALINHADOS COM OS ODS.

RESPONSAVEL PELA META: PRODIN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 5,00% - 0,00% 0,0%
Paracatu 5,00% - 37,50% 750,0%
Uberaba 5,00% - 10,00% 200,0%
ltuiutaba 20,00% - 43,30% 216,5%
Uberlandia 5,00% - 63,00% 1260,0%
Patrocinio 5,00% - 87,90% 1758,0%
Udi Centro 5,00% - 98,00% 1960,0%
Patos de Minas 3,00% - 75,00% 2500,0%
Campina Verde 30,00% - 15,00% 50,0%
Uberaba Parque Tecnoldgico 30,00% - 40,80% 136,0%
IFTM 5,00% - 50,17% 1003,41%

APRIMORAR A APLICAGAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS E CAPTAR RECURSOS EXTERNOS PRIORIZANDO O PDI.
META36 - MANTER PARA CADA ANO DE VIGENCIA DO PDI, O INDICE DE 2,5%, DO ORGAMENTO DE CUSTEIO DESTINADO AS ATIVIDADES DE ENSINO

INDCADOR 36- % DO ORCAMENTO DE CUSTEIO PARA ATIVIDADES DE ENSINO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEN

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 2,50% - 3,84% 153,6%
Paracatu 2,70% - 1,20% 44,4%
Uberaba 2,50% - 6,40% 256,0%
ltuiutaba 2,50% - 4,64% 185,6%
Uberlandia 2,50% - 2,00% 80,0%
Patrocinio 2,50% - 3,74% 149,6%
Udi Centro 2,5% - 3,10% 124,0%
Patos de Minas 4,00% - 2,55% 63,8%
Campina Verde 1,00% - 1,00% 100,0%
Uberaba Parque Tecnolégico 2,50% - 2,50% 100,0%
IFTM 2,50% - 3,48% 139,07%




APRIMORAR A APLICACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS E CAPTAR RECURSOS EXTERNOS PRIORIZANDO O PDI.
META37 - MANTER PARA CADA ANO DE VIGENCIA DO PDI, O INDICE DE 2,5%, DO ORGAMENTO DE CUSTEIO DESTINADO AS ATIVIDADES DE EXTENSAO
INDCADOR 37- % DO ORCAMENTO DE CUSTEIO PARA ATIVIDADES DE EXTENSAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROEXT

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento

Reitoria 2,50% - 1,96% 78,4%
Paracatu 2,70% - 2,40% 88,9%
Uberaba 2,50% - 4,00% 160,0%
ltuiutaba 2,50% - 6,19% 247,6%
Uberlandia 2,50% - 1,16% 46,4%
Patrocinio 2,30% - 2,18% 94,8%
Udi Centro 2,5% - 1,60% 64,0%
Patos de Minas 4,20% - 3,80% 90,5%
Campina Verde 1,50% - 1,00% 66,7%
Uberaba Parque Tecnoldgico 2,50% - 1,80% 72,0%

IFTM 2,50% - 2,74% 109,78%

APRIMORAR A APLICACAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS E CAPTAR RECURSOS EXTERNOS PRIORIZANDO O PDI.
META38 - CAPTAR, ATE 2028, 25% DE RECURSOS ORIUNDOS DE EMENDAS E PARCERIAS EM RELAGAO A LOA ANUAL (SUBTRAINDO A RECEITA PROPRIA)
INDCADOR 38- % DE RECURSO CAPTADO POR MEIO DE EMENDAS E PARCERIAS EM RELAGAO A LOA EXCETO RECEITA PROPRIA.

RESPONSAVEL PELA META: PROAD

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 10,00% - 32,00% 320,0%
Paracatu SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba SEM META SEM META SEM META SEM META
ltuiutaba SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberlandia SEM META SEM META SEM META SEM META
Patrocinio SEM META SEM META SEM META SEM META
Udi Centro SEM META SEM META SEM META SEM META
Patos de Minas SEM META SEM META SEM META SEM META
Campina Verde SEM META SEM META SEM META SEM META
Uberaba Parque Tecnolégico SEM META SEM META SEM META SEM META
IFTM 30,00% - 32,00% 106,67%




APRIMORAR A APLICAGAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS E CAPTAR RECURSOS EXTERNOS PRIORIZANDO O PDI.

META39 - MANTER PARA CADA ANO DE VIGENCIA DO PDI, O INDICE DE 4%, DO ORCAMENTO DE CUSTEIO DESTINADO AS ATIVIDADES DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E
INOVACAO

INDCADOR 39- % DO ORGAMENTO DE CUSTEIO PARA ATIVIDADES DE PESQUISA, POS-GRADUAGAO E INOVAGAO.

RESPONSAVEL PELA META: PROPI

Unidade Meta Prevista Meta Ajustada Valor Realizado % de Cumprimento
Reitoria 5,00% - 4,15% 83,0%
Paracatu 3,00% - 2,30% 76,7%
Uberaba 4,20% - 6,00% 142,9%
ltuiutaba 4,30% - 5,87% 136,5%
Uberlandia 4,00% - 2,70% 67,5%
Patrocinio 3,00% - 2,28% 76,0%
Udi Centro 4,00% - 2,80% 70,0%
Patos de Minas 4,20% - 3,20% 76,2%
Campina Verde 1,50% - 1,00% 66,7%
Uberaba Parque Tecnoldgico 3,00% - 4,80% 160,0%
IFTM 4,00% - 3,93% 98,18%




