OBIJETIVO

AMPLIAR A OFERTAE A
QUALIDADE DO ENSINO,
FORTALECENDO ACOES DE
ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO CONSIDERANDO A
LEI DE CRIAGAO DOS IFS.

PACTUAGCAO DAS METAS - 2025

META
DESCRICAO DA META INDCADOR IFTM 2025 | pera META META META META META METAUDI | o | META CAMP. Pt
REITORIA | PARACATU | UBERABA | ITUIUTABA | UBERLANDIA | PATROCINIO | CENTRO VERDE
R IR PR EFICIENCIA 58,00% e 50,00% 52,00% 55,00% 52,00% 50,00% 58,00% 50,00% 55,00% 45,00%
70% ATE 2028 ACADEMICA.
METAO2 - MANTER O
IGC NO ATUAL
PATAMAR DE 4 2-1GC 4,00 4,00 SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META
PONTOS ATE 2028
VARG A cu;;s - DESTINADAS AOS 50,00% VIS 55,3% 50,90% 50,00% 59,00% 52,00% 50,00% 75,00% 75,00% 16,00%
TECNICOS ATE 2028 CURSOS TECNICOS
METAO4 - OFERTAR, I EVAERG
NOMINIMO, 20% DAS | - e i\ Apas AOS SEM
VAGAS PARA CURSOS e 12,00% - 0,00% 15,00% 3,10% 5,80% 3,00% 15,00% 4,50% 10,00% 10,00%
DE FORMAGAO ATE o
B FORMACAO
NO MINIMO, 10% DAs | 5% DE VAGAS e
— P'AR A‘(’) DESTINADAS AO 4,00% Yy 0,50% 0,50% 0,30% 1,60% 0,70% 0,00% 0,00% 10,00% 0,00%
PROEJA ATE 2028 PROEJA
METAO6 - ATINGIR
15,5%, ATE 2028, DE | 6- % DE SERVIDORES
DE:EZ\\//'C[;S/RE';SD g DE;:'C\;JVE?(L)\QESED ° 14,00% 1,00% 14,00% 15,00% 15,50% 13,00% 15,00% 12,00% 15,00% 15,00% 30,00%
PROJETOS DE PESQUISA
PESQUISA
METAO7 - ATINGIR 4%,
ATE 2028, DE 7 -% DE ESTUDANTES
ESTUDANTES ENVOLVIDOS EM SEM . ) . . . . . . )
VTR EE] SIS R 3,50% iy 1,50% 8,00% 4,00% 3,50% 3,00% 2,00% 3,00% 2,50% 4,00%
PROJETOS DE PESQUISA
PESQUISA




PACTUACAO DAS METAS - 2025
META
OBJETIVO DESCRICAO DA META INDCADOR IFT 2025 META META META META META META METAUDI | \1e7a paTos | META CAMP. UPT
REITORIA | PARACATU | UBERABA ITUIUTABA | UBERLANDIA | PATROCINIO CENTRO VERDE
METAOS - ATINGIR
12%. ATE 2028, DE | 8- % DE ESTUDANTES
ESTUDANTES ENVOLVIDOS EM SEM . ) . . . . . . .
ENVOLVIDOS COM | PROJETOS/ATIVIDADE 10,00% e 20,00% 10,00% 4,00% 8,00% 10,00% 10,00% 12,00% 25,00% 10,00%
PROJETOS/ATIVIDADE S DE EXTENSAO
S DE EXTENSAO
METAO9 - ALCANCAR
12%, ATE 2028, DE 9-% DE SERVIDORES
SERVIDORES ENVOLVIDOS EM . . . ) . . . . . . .
ENVOLVIDOS COM | PROJETOS/ATIVIDADE 10,00% 3,00% 20,00% 12,00% 12,00% 5,00% 10,00% 10,00% 10,00% 35,00% 10,00%
PROJETOS/ATIVIDADE S DE EXTENSAO
S DE EXTENSAO
BTSN 10- QUANTIDADE DE
ATE 2028, AMARCA | pe oo s ATENDIDAS
DE 40.000 PESSOAS ~ 30.000 100 3.300 6.000 600 5.000 2.000 600 4.000 700 1.000
PELAS ACOES DE
ATENDIDAS PELAS SN
ACOES DE EXTENSAO
META11 - MANTER O
RAP PRESENCIAL
ACIMA DE 20 PONTOS SEM
e 11- RAP PRESENCIAL 20,00 ey 24,00 15,00 16,00 19,00 20,00 14,00 19,50 30,00 19,00
VIGENCIA DO PDI
2024-2028
META12 - ALCANCAR,
ATE 2028, A MARCA 12- QﬁmE?EDE DE
DE 25 ATIVOS DE 15 1 2 3 1 2 1 1 2 1 1
PROPRIEDADE
PROPRIEDADE INTELECTUAL
INTELECTUAL
VETALS - ATINGIR | 13- quanTiDADE DE
g . PRODUCAO 203 5 20 80 25 25 15 22 20 8 13
BIBLIOGRAFICAS ATE SEEER e,
O ANO DE 2028
META14 - ALCANGAR
NOTA 5, ATE 2028, NA 14- MEDIA DAS
AR AVALIACOES DA CPA 4,00 4,00 SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEM META | SEM META
AVALIAGOES DA CPA




PACTUAGCAO DAS METAS - 2025
META
OBJETIVO DESCRICAO DA META INDCADOR IFT 2025 META META META META META META METAUDI | \1e7a paTos | META CAMP. UPT
REITORIA | PARACATU | UBERABA | ITUIUTABA | UBERLANDIA | PATROCINIO | CENTRO VERDE
ATE EOEZE’ZQ '\D/'?RCA 15- % DE ESTUDANTES
N PROVENIENTES DAS
ESTUDANTES ~
PROVENIENTES DE | AGOES AFIRMATIVAS SEM
~ ENVOLVIDOS EM 10,00% 10,00% 10,00% 10,00% 8,00% 10,00% 10,00% 20,00% 25,00% 10,00%
ACOES AFIRMATIVAS META
PROJETOS DE ENSINO,
ENVOLVIDOS CO PESQUISA E
PROJETOS DE ENSINO, e
PESQUISA E
GG A e D |
N META16 - ATINGIR,
AS DIFERENCAS E DE 2 16- QUANTIDADE DE
ATE 2028, A MARCA
ACOLHIMENTO, PESSOAS
DE 1.681 PESSOAS S
IMBLEMENTANDOIMEDIDAS VULNERAVEIS 1.263 1.263 100 500 50 400 150 100 350 800 300
DE INCLUSAO E DIVERSIDADE | 5| can ALCANCADAS POR
CADAS POR .
. MEIO DE ACOES
MEIO DE ACOES EXTENSIONISTAS
EXTENSIONISTAS
META17 - ATINGIR,
ATE 2028, A MARCA 17- NOUMERO DE
DE 117 PROJETOS E PROJETOS E ACOES
ACOES AR 101 10,0 10 15 10 10 5 20 30 8 5
DESENVOLVIDOS NA CAID
CAID
META18 - ATINGIR,
ATE 2028, A ,
QUANTIDADE DE 35 18- NUMERO DE
PARCERIAS PARCERIAS
INTERINSTITUCIONAIS | 'NTERINSTITUCIONAIS 15 8 2 5 3 2 3 1 10 2 2
EM ACOES DE
FIRMADAS, NAS
; ENSINO, PESQUISA E
AREAS DO ENSINO, S
PESQUISA E
AMPLIAR PARCERIAS COM EXTENSAO
SETOR PRODUTIVO E
INSTITUICOES NACIONAIS E META19 - FIRMAR 19- NUMERO DE
INTERNACIONAIS PARA PARA CADA ANO DO | PARCERIAS FIRMADAS
A PDI, 2 PARCERIAS COM INSTITUICOES 2 2 SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META
ENSINO, PESQUISA E INTERNANCIONAIS INTERNACIONAIS
EXTENSAQ
META20 - ATINGIR, |, ANTIDADE DE
ATE 2028, A e
QUANTIUDADE DE 3
ACORDOS/CONTRATO O
" TRANSFERENCIA DE 0 0 0 0 0 0 1 0 1
S DE TRANSFERENCIA
TECNOLOGIA E/OU
DE TECNOLOGIA E/OU A
KNOW HOW PARA A N
SOCIEDADE




PACTUAGCAO DAS METAS - 2025

OFERTAS DOS CURSOS
ATUAIS E FUTUROS

DE INFRAESTRUTURA
ATE 2028

PLANO DIRETOR DE
INFRAESTRUTURA

META
OBJETIVO DESCRICAO DA META INDCADOR IFT 2025 META META META META META META METAUDI | \:e1a paTos | META CAMP. UPT
REITORIA | PARACATU | UBERABA ITUIUTABA | UBERLANDIA | PATROCINIO CENTRO VERDE
META21 - ALCANCAR,
ATE 2028, A 21-NUMERO DE
QUANTIDADE DE 28 ESTUDANTES
ESTUDANTES RECEBIDOS E 24 24 SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META
RECEBIDOS OU ENVIADOS PARA O
ENVIADOS PARA O EXTERIOR
EXTERIOR
IMPLEMENTAR, FORTALECER ,'XITEI;— 95228_ I_:IOAO/P E?s’ 22- % DE PROCESSOS
E APERFEICOAR A GESTAO DE PROC’ESSOOS :\/IAPEADOS 20,00% 0,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META
PROCESSOS. IDENTIFICADOS
META23 - ATINGIR, .
B I
EFETIVIDADE DA COMUNICACAOQ 55,00% 55,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META | SEM META
COMUNICAGCAO .
EXTERNA
META24 - ATINGIR, e (3R 33
ATE 2028, 75% NA EFETIVIDADE DA
EFETIVIDADE DA COMUNICACAO 65,00% 65,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META | SEM META
COMUNICAGCAO RS
FORTALECER A INTERNA
GOVERNANCA E IMAGEM
INSTITUCIONAL
META25 - 25-%
. -
[;'XIZLEES'\T";STDAER;ISSSS ”\;'LP :;Eiﬂ?ﬁfg [')DEO 40,00% 40,00% | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEM META
ATE 2028 GESTAO DE RISCOS
META26 - CUMPRIR 26- % DE
0,
1|?\I°Té' chl’; ALS'E“gTDEE CUM;)LR:\,\TSNDTEO bo 40,00% 40,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META
2028 INTEGRIDADE
ADEQUAR A UTILIZAGAO DOS META27 - T
RECURSOS TECNOLOGICOS E | IMPLEMENTAR 75% IMPLANTZCAO a5
DE INFRA-ESTRUTURA AS DO PLANO DIRETOR 35,00% 35,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META | SEM META




PACTUAGCAO DAS METAS - 2025

META
(o]:1]31\V/o] DESCRIGAO DA META INDCADOR £ 2028 META META META META META META METAUDI | \\e7a paTos | VIETA CAMP. UPT
¢ REITORIA | PARACATU | UBERABA ITUIUTABA | UBERLANDIA | PATROCINIO CENTRO VERDE
META28 - REALIZAR, | o o o REALIZACAO
ATE 2028, 100% DAS 40,00% 40,00% | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEM META
DAS METAS DO PDTIC
METAS DO PDTIC
META29 - OBTER, ATE
2028, 60% DE 29- % DE SERVIDORES
5 AFlssETTzYT”())SiEoSM A ZGQEFDELTDOESDCEO\%D/Z 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
NO TRABALHO
PROMOVER A SAUDE, O BEM BT S HERLZ Siee W25 bl
ESTAR E AMELHORIADA | ATE 2028, 60 ACOES A0
QUALIDADE DE VIDADO | DESENVOLVIDAS PARA DESENVOLVIDAS 40 8 4 20 12 1 12 8 10 4 5
SERVIDOR NO AMBIENTE DE B Bl CIGO 2 AR PRI D)2
TRABALHO. SAUDE E BEM ESTAR | SAUDE E BEM ESTAR
META31 - OBTER, ATE
2028, 25% DE 31- % DE SERVIDORES
PARTICIPACAO DOS PARTICIPANTES DE
SERVIDORES NAS AGOES DE 10,00% 20,00% 10,00% 25,00% 25,00% 3,00% 10,00% 15,00% 30,00% 20,00% 10,00%
AGOES DE PROMOGCAO DE
PROMOGAO DA SAUDE E BEM ESTAR
SAUDE E BEM ESTAR
META32 - MANTER
PARA CADA ANO DE
VIGENCIA DO PDI, O | 32-% DE SERVIDORES
iNDICE DE 6%, DE QUALIFICADOS E EM 6,00% 6,00% 6,00% 6,00% 6,00% 6,00% 6,00% 6,00% 5,00% 10,00% 6,00%
PROPICIAR CONDICOES DE SERVIDORES QUALIFICAGAO
QUALIFICACAO/CAPACITACA | QUALIFICADOS E EM
O E PREPARACAO DOS QUALIFICACAO
E
RS ATVIDADES DO CARGO, | META33 - ALGANGAR
AMARCADE 30% DE | 5, % DE SERVIDORES
SERVIDORES s 25,00% 50,00% 25,00% 25,00% 20,00% 15,00% 25,00% 25,00% 30,00% 40,00% 12,00%
CAPACITADOS ATE
2028
PROMOVER O META34 - 34- % DE
DESENVOLVIMENTO IMPLEMENTAR 100% IMPLANTACAO DO
SUSTENTAVEL FINANCEIRO, DO PLANO DE PLANO DE 40,00% 40,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEMMETA | SEM META | SEM META
AMBIENTAL E SOCIAL DO SUSTENTABILIDADE SUSTENTABILIDADE
IFTM AMBIENTAL ATE 2028 AMBIENTAL




PACTUACAO DAS METAS - 2025
META
OBJETIVO DESCRICAO DA META INDCADOR IFT 2025 META META META META META META META UD! | \1p7a paTos | MIETA CAMP. UPT
REITORIA | PARACATU | UBERABA ITUIUTABA | UBERLANDIA | PATROCINIO CENTRO VERDE
META3S5 - ATINGIR
100%, ATE 2028, DE 35- % DE PROJETOS
PROJETOS DE ENSINO, DE ENSINO,
PESQUISA, ESTENSAO | PESQUISA, EXTENSAO 10,00% 8,70% 10,00% 10,00% 40,00% 5,00% 10,00% 40,00% 50,00% 30,00% 40,00%
E GESTAOQ, E GESTAO ALINHADOS
ALINHADOS COM 0S COM 0S ODS
0oDS
META36 - MANTER
PARA CADA ANO DE
- 36- % DO
hociouhe | otcavenToo:
127 CUSTEIO PARA 2,50% 2,50% 2,70% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 2,50% 3,00% 2,50% 2,50%
ORGAMENTO DE ATIVIDADES DE
CUSTEIO DESTINADO i
AS ATIVIDADES DE
ENSINO
META37 - MANTER
PARA CADA ANO DE
. 37-% DO
Mo ache | orcaveNToo:
127 CUSTEIO PARA 2,50% 2,50% 2,70% 2,50% 2,50% 2,50% 2,30% 2,50% 3,00% 2,50% 2,20%
ORGAMENTO DE ATIVIDADES DE
CUSTEIO DESTINADO =
AS ATIVIDADES DE EXTENSAO
APRIMORAR A APLICACAO DE TR
RECURSOS ORCAMENTARIOS iET e IeRE
E CAPTAR RECURSOS e DE’ 38- % DE RECURSO
EXTERNOS PRIORIZANDO O ) <270 CAPTADO POR MEIO
RECURSOS ORIUNDOS
PDI g DE EMENDAS E
e P PARCERIAS EM 30,00% 30,00% | SEM META | SEM META | SEM META | SEMMETA | SEMMETA | SEMMETA | SEM META | SEM META | SEM META
s RELAGAO A LOA
RELAGAO A LOA EXCETO RECEITA
ANUAL (SUBTRAINDO S
A RECEITA PROPRIA)
META39 - MANTER
PARA CADA ANO DE
. 39-% DO
VIGENCIA DO PDI, O ORCAMENTO DE
iNDICE DE 4%, DO
ORCAMENTO DE CUSTEIO PARA
ATIVIDADES DE 4,00% 4,00% 3,50% 5,00% 4,00% 4,00% 3,50% 4,00% 3,50% 3,00% 4,00%
CUSTEIO DESTINADO ,
N PESQUISA, POS-
AS ATIVIDADES DE -
: GRADUACAO E
PESQUISA, POS- INOVACAO
GRADUAGAO E
INOVACAO




