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PROJETOS DESENVOLVIDOS PELO DEPARTAMENTO DE
EDUCACAO INCLUSIVA DA SEMED DE UBERABA-MG

Alessandra Marisa Goncgalves®; Rosemar Rosa?

Resumo: A inclusdo da pessoa com necessidades educacionais especiais
desde a infancia no ambito escolar € uma discussédo atual que demanda a
organizacdo de varias propostas de trabalho, uma gestdo democrética valida e
sélida e de expectativas de novas politicas publicas que realmente faca valer,
pois ao tratar desse assunto nos deparamos com muitas especificidades
inerentes a pessoa humana e diversas barreiras existentes no contexto escolar.
Para que a educacdo cumpra com seu papel de reflexdo critica sobre a
sociedade e de favorecimento do exercicio da cidadania, pensamos que a
escola precisa parar para refletir, analisar e planejar suas a¢des educativas e
sociais dentro do ambito escolar. (PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERABA,
2020b). De acordo com Sassaki (2006), integracao propde a insercao parcial
do sujeito, enquanto que a inclusdo propde a insercdo total. Para isso, a
escola, como instituicdo que legitima a pratica pedagdgica e a formacgéo de
seus educandos, precisa romper com a perspectiva homogeneizadora e adotar
estratégias para assegurar os direitos de aprendizagem de todos. Neste
contexto, esta pesquisa teve como objetivo geral pesquisar 0s projetos
desenvolvidos pelo Departamento de Educacgéo Inclusiva (DEI) da Secretaria
Municipal de Educacédo (SEMED) da cidade Uberaba-MG. Tendo em vista que
o DEI vem exercendo um papel fundamental na vida escolar dos alunos com
necessidades educacionais especificas e no cotidiano das escolas municipais
de Uberaba. Como objetivos especificos: destacar legislagcbes que norteiam a
implementacdo da educacado inclusiva e averiguar o papel da educacao
especial na perspectiva da educacado inclusiva. A metodologia utilizada foi a
pesquisa documental, a qual teve como aporte teédrico leis, portarias e o
informativo e plano de ac¢les e projetos do DEI da Prefeitura Municipal de
Uberaba-MG. Os resultados apontam: o projeto Centro de Referéncia de
Educacao Inclusiva (CREI); projeto Formagéo para Profissionais da Educacao
Inclusiva; projeto Labor; projeto Grupo de Acolhida as Familias (GAF); projeto
Esporte Educacional Especializado; projeto Fono Comunicacao e o projeto Cri-
art. como acdes desenvolvidas pelo DEI voltadas ao desenvolvimento dos
alunos, das unidades escolares e o CREI, fazendo com que os alunos com
necessidades educacionais especificas sejam amplamente atendidos por
diversos profissionais, possibilitando assim o seu desenvolvimento, respeitando
suas especificidades. Conclui-se que os projetos desenvolvidos pelo DEI
consolidam o compromisso com a politica publica do municipio Uberaba-MG e
priorizam atendimentos de qualidade com profissionais qualificados
fortalecendo e favorecendo o processo da educacéo inclusiva.
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